
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بضكات عبز الغىيع طغموه ر. صيهاً
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بعض سمات الصخصية )التلاعب الانفعالي، الميهافيمية، المضادة 
 سموك التنىس في بيئة العىنلمىجتىع( في علاقتوا ب

 بضكات عبز الغىيع طغموه صيهاًر. 

 وزصؼ الصخة الٍفغية، كمية التربية جاوعة بٍها

 :وستخمص البخح 
ف ع٢ً َست٣ٛ اْتشار سًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ يد٣ عٝٓة١  رايتعٖدف ايبخث ابسايٞ إلى 

قٝةةاد جر ةة١ ا ٖةةدف الى نُةة .ايدراسةة١, َٚةةد٣ رهةةرارٙ, ٚ بٝعتةة٘ فيي،ةةٞ, ْيسةةٞ, ا تُةةاعٞ, إ   
في ايدراسةةة١, ٚبذًٝةةةٌ  يًُجتُةةةلم الشةةةارنن الضةةةاج٠ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ ٚالٝهاوًٝٝةةة١ ٚايسةةةُا   

   ِ استهشةاف ايع٬قة١ ا٫رربا ٝةة١ بةن نةٌ َةٔ هةا  ايشلاثة١ٝ ايةة ٬         ٚ .اييةرٚم اتتًُة١ بٝةٓٗ
ٌ يًُجتُةةلم  ٚسةةًٛى ايتُٓةةر في    الضةةةاج٠فايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ, الٝهاوًٝٝةة١, ايسةةُا        . ب٦ٝةة١ ايعُةةة

. ٚقد شارى بذدٜد أٟ ايسُا  ايشلاث١ٝ رعدّ أن ر رأثنًا ٚرٓبً٪ا بسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُٚ
ًَةةا  55 -22  َٛظيًةةا َٚٛظيةة١ ٜةةماٚم عُةةرِٖ ايةة َ  بةةن ف     248ف في ايدراسةة١ عٝٓةة١ قٛاَٗةةا     عا

 ًٝٝةة١  . ٚقةةد سةةاِٖ ٖةةرا اٱ ةةرا٤ في  ةةُإ     0.52  ٚابعةةراف َعٝةةارٟ ف 35.3بمتٛسةةع عُةةرٟ ف 
َكٝةاد ايشلاثة١ٝ   ٚاستلادَت ايباح ١ ا٭جٚا  ايتايٝة١:   . ٝد٠ ٚركًٌٝ ايتخٝ  في اختٝار ايع١ٓٝ

َكٝةاد ايتُٓةر   , َٚكٝاد ايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم, َٚكٝاد ايت٬علا ا٫ْيعايٞ, ٚالٝهاو١ًٝٝ
; تم ايتخكةةةل َةةةٔ ابشثةةةا٥تر ايسةةةٝهَٛم١ٜ بزُٝةةةلم ا٭جٚا  باسةةةتلاداّ ابس َةةة١  في ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ

رٛ ةةةد ع٬قةةة١ . ٚنشةةةت ْتةةةا٥ث ايبخةةةث عةةةٔ: ٫SPSSحثةةةا١ٝ٥ يًعًةةةّٛ ايٓيسةةة١ٝ ٚا٫ تُاعٝةةة١ ا
ارربا ٝةة١ تا  ج٫يةة١ إحثةةا١ٝ٥ بةةن هةةا  ايشلاثةة١ٝ فايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ, الٝهاوًٝٝةة١, ايسةةُا      

 ٌ هةا  ايشلاثة١ٝ فايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ,     . اسةٗاّ  الضاج٠ يًُجتُلم  ٚسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعُة
ٌ   الٝهاو١ًٝٝ, ا . يسُا  الضاج٠ يًُجتُلم  بدر ارٗا ايه١ًٝ في ايتٓب٪ بسًٛى ايتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُة

رٛ ةةةد ريةةةاع٬  تا  ج٫يةةة١ إحثةةةا١ٝ٥ بةةةن أبعةةةاج هةةةا  ايشلاثةةة١ٝ فايت٬عةةةلا       نُةةةا ٚ ةةةد أْةةة٘  
 . في ايتٓب٪ بسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُرسِٗ ا٫ْيعايٞ, الٝهاو١ًٝٝ, ايسُا  الضاج٠ يًُجتُلم  

 ايتُٓر بسًٛى ع٬قتٗا في  يًُجتُلم الضاج٠ الٝهاو١ًٝٝ, ا٫ْيعايٞ, تاح١ٝ: ايت٬علاايهًُا  الي
 ايعٌُ  ب١٦ٝ في

Some Personality Traits (Emotional Manipulation, Machiavellianism, and 
Antisocial Traits) in Relation to Workplace Bullying Behavior  

Dr. Reham Zaghloul Abd El-Samee Barakat 
Abstract: 

The current research aimed to investigate the prevalence of workplace 
bullying behavior among the study sample, its frequency, and its nature 
(verbal, psychological, social, etc.). It also sought to assess the levels of 
emotional manipulation, Machiavellianism, and antisocial traits among the 
participants, and to analyze the potential differences between them. 
Additionally, the study explored the correlational relationships between the 
three personality traits (emotional manipulation, Machiavellianism, and 
antisocial traits) and workplace bullying behavior, and aimed to determine 
which of these traits are the most influential and predictive of bullying 
behavior in the workplace. The research sample consisted of 248 employees 
(male and female) aged 22 and 55 years, with a mean age (35.3) years and a 
SD (0.52). This sampling procedure contributed to ensuring good 
representativeness and minimizing selection bias. The researcher used the 
following instruments: the Machiavellianism Scale, the Emotional 
Manipulation Scale, the Antisocial Personality Scale, and the Workplace 
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Bullying Scale. The psychometric properties of all tools were validated using 
the Statistical Package for the Social Sciences (SPSS). The findings revealed 
that there is a statistically significant correlation between personality traits 
(emotional manipulation, Machiavellianism, and antisocial traits) and 
workplace bullying behavior. Moreover, these personality traits, in their 
overall scores, significantly predicted bullying behavior in the workplace. 
Statistically significant interactions were also found among the dimensions of 
these personality traits, contributing to the prediction of workplace bullying 
behavior. 
Keywords: Emotional Manipulation, Machiavellianism, Antisocial Traits, 
Workplace Bullying 

 :وكدوة 
بصايًةةةا خثةةةبًا يتيةةةاع٬  ا تُاعٝةةة١   في اٯْٚةةة١ ا٭خةةةن٠ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ أصةةةبخت 

ايٓيسةة١ٝ ٚا٫ تُاعٝةة١. ٚفي ٖةةرا   ايشلاثةة١َٝعكةةد٠, رتةةأثر بدر ةة١ نةةبن٠ بسةةُا    
نأحةةد أشةةهاٍ ايعدٚاْٝةة١ اةةن الباشةةر٠  في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌايسةةٝام, ٜةةلو سةةًٛى ايتُٓةةر 

ٴُٜارٳد  د و٤٬َ ايعٌُ َٔ خ٬ٍ اٱٖا١ْ, ايتُٗٝش, اٱقثةا٤, أٚ   ٚالتهرر٠, ٚايرٟ 
ٚرتُ ةٌ خوةٛر٠ ٖةرا ايسةًٛى في رةأثنٙ      . (Einarsen, et al., 2020) ركةٜٛ  ا٭جا٤ 

ايسةةةًل عًةةة٢ الٓةةةاي ايتٓ،ُٝةةةٞ ٚايثةةةخ١ ايٓيسةةة١ٝ يًعةةةاًَن,  ةةةا بػعًةةة٘ َٛ ةةةلم  
ٚوة٢ ْيةا ايسةٝام أنةد       .اٖتُاّ َت اٜد َٔ ايباح ن ٚالٓ،ُا  عًة٢ حةد سةٛا٤   

 ظٗةةةٛرَةةةٔ ايدراسةةةا  إٔ بعةةة  هةةةا  ايشلاثةةة١ٝ رسةةةِٗ بٛ ةةةٛم في  ْتةةةا٥ث عدٜةةةد 
, ٚاية   "ها  "اي ايٛ  ال،ًةِ يًشلاثة١ٝ   خاص١ٚاستُرار ٖرا ايسًٛى ايعدٚاْٞ, 

ٞ  , ٚالٝهاوًٝٝة١  :رضِ  & Paulhus) يًُجتُةلم  الضةاج٠ ٚايسةُا    ,ايت٬عةلا ا٫ْيعةاي

Williams, 2002, Jonason & Webster, 2010).  ِ   ٖةةرٙ ايسةةُا  حٝةةث رتسةة
بايسةةعٞ يتخكٝةةل الثةةاص ايشلاثةة١ٝ عًةة٢ حسةةانخ اٯخةةرٜٔ, ٚابغيةةا  َسةةتٜٛا    

 .ايتعا ت, ٚاستلاداّ اسمارٝجٝا  ْيس١ٝ خي١ٝ يًسٝور٠ ٚاٱقثا٤

اررباً ةةةةا ٚثٝكًةةةةا بايةةةةدٖا٤ ا٫ تُةةةةاعٞ, ٚايهةةةةرنخ الةةةةتكٔ,       الٝهاوًٝٝةةةة١ ٚرةةةةرربع 
ٙ ,  ةةا بػعةةٌ أصةةخانخ ٖةةر   ٚايسةةٝور٠ َةةٔ أ ةةٌ اىُٝٓةة١   الةةد٣ٚايتلاوةةٝع  ٜٛةةٌ  

ايسةةة١ُ أن ةةةر عر ةةة١ ي٬بغةةةرات في سةةةًٛنٝا  رُٓةةةر اةةةن َباشةةةر٠ نايت٬عةةةلا         
أَةةا ايت٬عةةلا . (Christie & Geis, 1970) بالعًَٛةةا  أٚ اٱ ةةرار بسةةُع١ ايةة ٤٬َ

ٴٝعد أجا٠ َرن ١ٜ يمارسٗا اييرج يًتأثن ع٢ً َشاعر اٯخرٜٔ ٚبذكٝةل   ا٫ْيعايٞ و
ِ  أٖداوة٘ عةل إثةار٠ ايةرْلا, أٚ ابشةٛف, أٚ ا٫يتبةاد       . (Austin et al., 2007) يةدٜٗ

ايٓيسةةةٞ   الةةةر يًُجتُةةةلم فٖٚةةٞ إحةةةد٣ َهْٛةةةا    الضةةةاج٠بُٝٓةةا رعهةةةا ايسةةةُا   
بايةرْلا,  ةا    ايشةعٛر أنماً ا َٔ ايتُرج ع٢ً ايكٛاعد ا٫ تُاع١ٝ, ٚا٫ْدواع, ٚعدّ 

 .  (APA, 2013) بػعًٗا ب١٦ٝ خثب١ يسًٛنٝا  رُٓر١ٜ َباشر٠ ٚعٓٝي١

ًخّة١ إلى جراسة١ ايع٬قة١ بةن ٖةرٙ ايسةُا  ايشلاثة١ٝ        َٔ ٖٓا, رتضة  ابسا ة١ ال  
ٚسًٛى ايتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ, يةٝا وكةع ييٗةِ ايةدٚاولم ايٓيسة١ٝ ايهآَة١ خًية٘,           
ٚإنما أٜضًا يتوٜٛر اسمارٝجٝا  ٚقا١ٝ٥ ٚرٓ،١ُٝٝ رسةِٗ في بٓةا٤ ب٦ٝة١ عُةٌ أن ةر      

ًٓا ٚإْسا١ْٝ  .أَ
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 صهمة البخحو 
ايتُٓةةةر في ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ خةةة٬ٍ   ا ٝعًةةة٢ ايةةةراِ َةةةٔ ا٫ٖتُةةةاّ الت اٜةةةد بسةةةًٛن 

ع٢ً ايعٛاٌَ ايتٓ،١ُٝٝ نضةطع   رن ايعكدٜٔ ا٭خنٜٔ, وإٕ ايمنٝ  اايبًا َا 
 ١الرربوةةة ١ايشلاثةةةٝ أبعةةةاجايعُةةةٌ,  ةةةعت ايكٝةةةاج٠, أٚ اُةةةٛ  ا٭جٚار, َةةةلم إايةةةاٍ   

ا٭جبٝةا  ابسدٜ ة١ إلى إٔ   , وضة٬ عةٔ تيةو أشةار  ْتةا٥ث      بخثا٥تر اييرج ايٓيس١ٝ
ًٜةا في ريسةن سةًٛى      ال،١ًُايسًب١ٝ أٚ بع  ها  ايشلاث١ٝ  قد رة٪جٟ جٚرًا بضٛر

   ٘  ,Paulhus & Williams) ايتُٓر, سٛا٤ َٔ حٝث الباجر٠ باررهابة٘ أٚ ا٫سةتُرار وٝة

2002, Jonason & Webster, 2010). 

ا٫ تُةةةةاعٞ َ ةةةةٌ الٝهاوًٝٝةةةة١ ايةةةة  رٴعةةةةرف بايةةةةدٖا٤ ايشلاثةةةة١ٝ هةةةةا   ٚرعةةةةد
  ٚ ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ, نكةةدر٠ عًةة٢ اسةةتط٬ٍ    ا٫سةةمارٝجٞ ٚابغيةةا  ايتعةةا ت, 

َشاعر اٯخرٜٔ بورٜك١ َكثٛج٠, ٚايسُا  الضاج٠ يًُجتُةلم, الرربوة١ با٫ْةدواع    
َةةٔ ايعٛاَةةٌ ايٓيسةة١ٝ ايةة  قةةد ريسةةر جٚاوةةلم  ; ٚايعةةدٚإ ٚاْعةةداّ ايضةةُن ا٭خ٬قةةٞ

 ,Austin et al., 2007, APA) ا٭وةراج بعةٛ  ارسة١ ايتُٓةر في بضةٝوِٗ الٗة       

2013) . 

, وةإٕ ايسةٝام اي كةافي ايعربةٞ,     ا٭ ٓب١ٝراِ ٚ ٛم ٖرا ا٫رربات في ايدراسا  بٚ
ٚخاص١ في ب٦ٝا  ايعٌُ اية   ٝةٌ إلى ايةٓ،ِ اىرَٝة١ ٚايضةطٛت ا٫ تُاعٝة١,         

  ٞ َٚةةٔ ٖٓةةا رةةلو َشةةه١ً  رًةةو ايع٬قةة١.  ٴٜتٓةةاٍٚ بايكةةدر ايهةةافي َةةٔ ايتخًٝةةٌ ايعًُةة
١ ايع٬قةة١ بةةن بعةة  هةةا  ايشلاثةة١ٝ  في اٝةةانخ وٗةةِ جقٝةةل يوبٝعةةابسةةايٞ ايبخةةث 

في ايب٦ٝةة١ في ايسةةٝاقا  الٗٓٝةة١  ٚخاصةة١ايسةةًب١ٝ ٚسةةًٛى ايتُٓةةر جاخةةٌ ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ,  
َةةٔ وعايٝةة١ ايتةةدخ٬  ايٛقا٥ٝةة١, ٜٚ ٜةةد َةةٔ احتُايٝةة١ اسةةتُرار     بؼةةدايعربٝةة١,  ةةا 

ايباح ة١ َةٔ   سةع٢  ريةريو,   .ا٭ت٣ ايٓيسٞ ٚا٫ تُةاعٞ عًة٢ الةٛظين ٚالٓ،ُةا     
إلى بذدٜةةةةد  بٝعةةةة١ ايع٬قةةةة١ بةةةةن ايت٬عةةةةلا ا٫ْيعةةةةايٞ,      ابسةةةةايٞ ثايبخةةةةخةةةة٬ٍ 

يًُجتُةةلم َةةٔ  ٗةة١, ٚسةةًٛى ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ   الضةةاج٠ٚالٝهاوًٝٝةة١, ٚايسةةُا  
في ركةةدِٜ وٗةةِ أعُةةل ٭سةةبانخ ايتُٓةةر ٚخثةةا٥تر     ٜسةةِٗ  ةةا قةةد َةةٔ  ٗةة١ أخةةر٣,  

َشةةةه١ً ٚرهُةةةٔ  ., ٚروةةةٜٛر اسةةةمارٝجٝا  وعايةةة١ يًٛقاٜةةة١ ٚايتةةةدخٌَةةةررهل ايتُٓةةةر
 ايبخث ابسايٞ في بضاٚي١ اٱ اب١ ع٢ً ايس٪اٍ اير٥ٝا ايتايٞ:

 الٝهاوًٝٝةة١, ا٫ْيعةةايٞ, َةةا  بٝعةة١ ايع٬قةة١ بةةن هةةا  ايشلاثةة١ٝ فايت٬عةةلا    
 ايعٌُ؟  ب١٦ٝ في ايتُٓر ٚسًٛى يًُجتُلم  الضاج٠

 ٜٚتيرع َٔ ايس٪اٍ اير٥ٝا ايتسا٫٩  اييرع١ٝ ايتاي١ٝ:
  بسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ؟ َا أن ر ها  ايشلاث١ٝ ارربا ا 
  َا َستٟٛ اْتشار ظاٖر٠ ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ؟ 

 أهداف البخح 
 :ابسايٜٞٗدف ايبخث 

 ف عًةة٢ َسةةت٣ٛ اْتشةةار سةةًٛى ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ يةةد٣ عٝٓةة١ ايدراسةة١, رايتعةة
 .َٚد٣ رهرارٙ, ٚ بٝعت٘ فيي،ٞ, ْيسٞ, ا تُاعٞ, إ  
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   يًُجتُةةةةلم   الضةةةةاج٠اوًٝٝةةةة١ ٚايسةةةةُا   قٝةةةةاد جر ةةةة١ ايت٬عةةةةلا ا٫ْيعةةةةايٞ ٚالٝه
 .الشارنن في ايدراس١, ٚبذًٌٝ اييرٚم اتت١ًُ بِٝٓٗ

         استهشاف ايع٬ق١ ا٫رربا ١ٝ بةن نةٌ َةٔ هةا  ايشلاثة١ٝ اية ٬  فايت٬عةلا
يًُجتُةةةلم  ٚسةةةًٛى ايتُٓةةةر في ب٦ٝةةة١     الضةةةاج٠ا٫ْيعةةةايٞ, الٝهاوًٝٝةةة١, ايسةةةُا    

 .ايعٌُ
    ن ةةر رةأثنًا ٚرٓبةً٪ا بسةةًٛى ايتُٓةر في ب٦ٝةة١    بذدٜةد أٟ ايسةُا  ايشلاثةة١ٝ رعةدّ أ

 .ايعٌُ َٔ خ٬ٍ ايتخًٌٝ اٱحثا٥ٞ فَ ٌ بذًٌٝ ا٫بعدار 

 أهىية البخح 

 أولًا: الأهىية النظسية 

   ايع٬قةةة١ بةةةن هةةةا  ايشلاثةةة١ٝ ٚايسةةةًٛى  بوبٝعةةة١ اٱسةةةٗاّ في رٛسةةةٝلم العروةةة١
يًشلاثة١ٝ   اي ايٛ  ال،ًِايعدٚاْٞ ان الباشر, َٔ خ٬ٍ ايمنٝ  ع٢ً نمٛتج 

 .ٚع٬قتٗا بسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ  ايسُا
     ٛسةةةد وجةةة٠ٛ َعروٝةةة١ في ايبخةةةٛ  ايعربٝةةة١, إت إٕ أاًةةةلا ايدراسةةةا  حةةةٍٛ "اي ةةةاي

ٴْشةةر  في ب٦ٝةةا  اربٝةة١, بُٝٓةةا ٫ رةة اٍ            ال،ًةةِ" ٚسةةًٛى ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ 
سةُا   ا٭جبٝا  ايعرب١ٝ رعاْٞ َةٔ بضدٚجٜة١ ايدراسةا  ايتجرٜبٝة١ اية  رةربع اي      

 .ايشلاث١ٝ ال،١ًُ بايسًٛنٝا  ايتٓ،١ُٝٝ ايسًب١ٝ
  جعِ اٱ ار ايٓ،رٟ ييِٗ سًٛى ايتُٓر َٔ َٓ،ٛر ها  ايشلاث١ٝ, بما ٔ  يمهة

ايباح ن ٚالٗٓٝن ايٓيسةٝن َةٔ روةٜٛر نمةاتج أن ةر وٛيًةا رأخةر في ا٫عتبةار         
       ٌ  ٚابسةةد  ا٭بعةةاج ايٓيسةة١ٝ ايهآَةة١ خًةةت ايسةةًٛنٝا  ال٪تٜةة١ في أَةةانٔ ايعُةة

 َٓٗا.

 ثانيًا: الأهىية التطبيكية 

        َساعد٠ َ٪سسا  ايعٌُ في ايتعرف عًة٢ ال٪شةرا  ايٓيسة١ٝ البهةر٠ يسةًٛنٝا
ايتدخٌ  ٜساعدْا فيها  ايشلاث١ٝ الرربو١ بٗا,  ا  جراس١, َٔ خ٬ٍ ايتُٓر

 .ايٛقا٥ٞ
  جعةةةِ سٝاسةةةا  ايتٛظٝةةةت ٚا٫ختٝةةةار ايةةةٛظٝيٞ َةةةٔ خةةة٬ٍ رةةةٛون أجٚا  َسةةةخ١ٝ

ٞ     ْيسةة١ٝ رٴسةةتلاد   ّ يتكٝةةِٝ ايسةةُا  الرربوةة١ بالٝهاوًٝٝةة١ أٚ ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةاي
, ٚبايتايٞ ركًٌٝ احتُاي١ٝ رٛظٝت أوراج قد ٜسُٕٗٛ ٚايسُا  الضاج٠ يًُجتُلم

 .في ردٖٛر الٓاي ايتٓ،ُٝٞ
     روٜٛر براَث ردرٜب١ٝ ٚرٛع١ٜٛ رسةتٗدف رُٓٝة١ ايةرنا٤ ٞ ٚا٭خ٬قةٞ ,   ا٫ْيعةاي

ايعدٚا١ْٝ ان الباشر٠, ٚسةبٌ ايتعاَةٌ َعٗةا    بأشهاٍ ايسًٛنٝا   ثكاوتِٗٚرولم 
 .بورم صخ١ٝ ٚإبػاب١ٝ

 :وصطمخات البخح 
 ( التلاعب الانفعاليEmotional Manipulation:)   

قةةةدر٠ اييةةةرج عًةةة٢ ايةةةتخهِ بمشةةةاعر اٯخةةةرٜٔ أٚ ايتةةةأثن وةةةِٝٗ بوةةةرم اةةةن   ٖةةةٛ 
, دم فالبايط١ في الة  َباشر٠ يتخكٝل أٖداف شلاث١ٝ, َ ٌ استلاداّ اٱ را٤ ال ٜت

أٚ إثةةار٠ ايشةةعٛر بايةةرْلا, أٚ اسةةتط٬ٍ ْكةةات  ةةعت ايةة ٤٬َ. ٜٚةةتِ بذدٜةةد َسةةت٣ٛ     
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ايت٬عةلا  ٞ َكٝاد عايت٬علا ا٫ْيعايٞ بٓا٤ً ع٢ً ايدر ١ اي  بؼثٌ عًٝٗا اييرج 
 ا٫ْيعايٞ.

 ( الميهافيميةMachiavellianism  :) 
عاَةةٌ َةةلم ارٝةة١ في ايتجمإلى اسةةتلاداّ الهةةر ٚابشةداع ٚايلا  اييةرج َةةد٣ َٝةةٌ ٖةٞ  

اٯخةةرٜٔ, ٚعةةدّ ا٫يتةة اّ بالعةةاٜن ا٭خ٬قٝةة١ يتخكٝةةل َهاسةةلا شلاثةة١ٝ. ٚرٴخةةدج        
َست٣ٛ ٖرٙ ايس١ُ يد٣ اييرج ٚع٬قتٗا بمُارسا   ايدر ١ ع٢ً َكٝاد الٝهاو١ًٝٝ

 ايتُٓر.

  السىات( المضادة لمىجتىعAntisocial Personality Trait:) 
ٔ سًٛنٝا  ايعدٚإ, عدّ ايتعا ت, ايتٗٛر, ٖٚٞ  ٚرعةل   ,اْتٗاى حكٛم اٯخةرٜ

ٔ    ايدر ةةة١ ايعايٝةةة١ عًةةة٢     إلى  اييةةةةرجَٝةةةٌ   َكٝةةةاد ايسةةةةُا  الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم عةةة
 يًُجتُلم, ٚاي  قد رم ِ إلى سًٛنٝا  رُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ. الضاج٠ايتثروا  

 ( سموك التنىس في بيئة العىنWorkplace Bullying Behavior:) 
ٝا  عدٚا١ْٝ َتهرر٠ ٚان َةلر٠ بدةاٙ   َد٣  ارس١ اييرج أٚ رعر ٘ يسًٛنٖٛ 

اٯخةةرٜٔ فَ ةةٌ ا٫سةةتبعاج ا٫ تُةةاعٞ, ا٫ْتكةةاجا  السةةتُر٠, أٚ ايتكًٝةةٌ َةةٔ شةةإٔ       
عًةة٢ ايةة  بؼككٗةةا اييةةرج  خةةدج َسةةت٣ٛ ايتُٓةةر ٚوكًةةا يًدر ةة١ ايهًٝةة١  تايةة ٤٬َ . ٜٚ

 الكٝاد.

 :وتغيرات البخح 
 فالتطنا  الستك١ً :  ٞ , الٝهاوًٝٝة١, ايسةُا    ها  ايشلاث١ٝ: ايت٬عةلا ا٫ْيعةاي

  .الضاج٠ يًُجتُلم
 سًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ: فالتطن ايتابلم.  

 :إطاز نظسي ودزاسات سابكة 
 أولا: شخصية التلاعب الانفعالي 

ٔ  الكثةةٛجايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ ٖةةٛ ا٫سةةتلاداّ     ايةةرْلا, نإثةةار٠  لشةةاعر اٯخةةرٜ
, الت٬عةلا ايشةلاتر  بدةاٙ  يًةتخهِ في سةًٛنِٗ َٚةٛاقيِٗ     ابشٛف, اٱ را٤ اي ا٥ت

ٜع و ايشعٛر بعدّ ا٭َإ يد٣ ايضخ١ٝ ٜٚستلادّ نةأجا٠ اةن َباشةر٠    ٖرا ايسًٛى 
ٖرٙ ايس١ُ رةرربع بةايك٠ٛ ا٫سةمارٝج١ٝ جاخةٌ     , ٚب١٦ٝ ايعٌُ فييًتخهِ ٚايسٝور٠ 

ا٭وةةراج تٟٚ ايةةرنا٤   يةةد٣ رهةةٕٛ أعًةة٢ بشةةهٌ ًَخةةٛظ  ايع٬قةةا  ا٫ تُاعٝةة١ ٚقةةد  
ٜتُهٓةةٕٛ َةةٔ قةةرا٠٤ َشةةاعر اٯخةةرٜٔ ٚاسةةتط٬ىا اايبًةةا       ا٫ْيعةةايٞ الرريةةلم, حٝةةث   

 . (Austin et al., 2007, 181- 183) يثاص أٖداف شلاث١ٝ

ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ ٖةةٛ ْةةٛع َةةٔ ايتةةأثن ا٫ تُةةاعٞ ايةةرٟ ٜٗةةدف إلى رطةةٝن         و
ٔ   ٚإجراىسةةةةًٛى   خةةةة٬ٍ ا٭سةةةةايٝلا السةةةة١٦ٝ أٚ ابشاجعةةةة١ أٚ ابشبٝ ةةةة١      اٯخةةةةرٜٔ َةةةة

(Gatignon, & Le Nagard, 2015)    ٚقةد أٚ ة  .Simon, I., & Hessler, (2015) 
 في الكاّ ا٭ٍٚ: ٜتوًلاايت٬علا ا٫ْيعايٞ  إٔ

 إخيا٤ ايٓٛاٜا ٚايسًٛنٝا  ايعدٚا١ْٝ. 
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    َعرو١ ْكات ايضعت يًضخ١ٝ يتخدٜد ا٫سايٝلا اي  بؼتٌُ إٔ رهةٕٛ ا٭ن ةر
 واع١ًٝ.

       يًضةخ١ٝ إتا   ٚ ٛج َست٣ٛ ناف َةٔ ايكسة٠ٛ يعةدّ ايتةٛرت في ايتسةبلا في  ةرر
ي ّ ا٭َر ٚبايتةايٞ, َةٔ الةر   إٔ ٜةتِ ايت٬عةلا َةٔ خة٬ٍ ٚسةا٥ٌ عدٚاْٝة١ اةن           

 ١ فخي١ٝ . َعًٓ

 أساليب التلاعب الانفعالي 

 ع٢ً اٯخرٜٔ َٓٗا: يًتأثنٜتبلم الت٬عبن اْيعايٝا اْٛاع عدٜد٠ َٔ ا٫سايٝلا 

   اي ٓةةا٤,ٜتضةةُٔ  اٱبػةةابٞ:ايتع ٜةة   ٛ ع ايهاتبةة١ ٚايتعةةا ت َةةٔ خةة٬ٍ ترف ايةةدَ
بةةةدا٤ إٚ شةةة٤ٞ,فنا٫عتةةةرار اليةةةرت, ٚركةةةدِٜ الةةةاٍ ٚاىةةةداٜا, ٚالٛاوكةةة١ عًةةة٢ أٟ   

 .ا٫ٖتُاّ البايغ وٝ٘, ٚرعبنا  ايٛ ٘ َ ٌ ايضخو أٚ ابتسا١َ
   ٜ عًة٢ سةبٌٝ ال ةاٍ     نُهاوةأ٠, ٜٓوٟٛ ع٢ً إواي١ ٚاحد٠ َٔ الٗاّ  ايسًل:ايتع

 َا ٜوًلا َٓو.ي٘ عًت ئ رضور إلى ايكٝاّ بأجا٤ ٚا بو الٓ يٞ إٔ و
  ٚايتع ٜ  ايسةًل ابز ٥ةٞ أٚ التكوةلم    ابز ٥ةٞ: وة  ايتع ٜ  التكولم أ  ٔ إٔ  َةٔ الُهة

ايتع ٜة  اٱبػةابٞ ابز ٥ةٞ    , بُٝٓةا  ٜ٪جٟ إلى خًل َٓاي وعاٍ َٔ ابشٛف ٚايشو
إٔ ٜشةجلم ايضةخ١ٝ عًة٢ ا٫سةتُرار عًة٢ سةبٌٝ ال ةاٍ في        ؤُ الُهةٔ  أٚ التكولم 

 ٔ الةةةر   إٔ ٜيةةةٛو الكةةةاَر عةةةد٠ َةةةرا  يهٓةةة٘ ٜسةةةتُر    َع،ةةةِ أشةةةهاٍ الكةةةاَر٠, َةةة
 بخسار٠ الاٍ بشهٌ عاّ. 

 :ا٫بتةةة او  ٚايشةةةتا٥ِ,ٚايثةةةراي, ٚايمٖٝةةةلا, ٚايتٗدٜةةةد,   ايتةةةرَر,رشةةةٌُ  ايعكٛبةةة١
  ٚايبها٤.ٚايعبث,  ا٫ْيعايٞ,

     أٚ  ا٫ْيجةارٟ, أٚ ايطضةلا   ايًي،ٝة١, ايتعًِ َٔ بدرب١ ٚاحةد٠: اسةتلاداّ اٱسةا٠٤
 ,Gatignon, & Le Nagard)ايتيةٛم  ثبةا  اىُٝٓة١ أٚ   أٟ سًٛى بطٝةت خخةر ٱ  

2018)  . 

 :دوافع المتلاعبين انفعاليا 

 (Gorin, 2014, 51)أٚ ةةخٗا  بطتًيةة١,يمهةةٔ إٔ ٜهةةٕٛ يةةد٣ الت٬عةةبن جٚاوةةلم 
 وُٝا ًٜٞ: 

   ابسا ةة١ إلى بذكٝةةل أاةةرا  خاصةة١ ٚبذكٝةةل َهاسةةلا شلاثةة١ٝ بةةدٕٚ أٟ رهًيةة١
 ركرٜبا ع٢ً حسانخ اٯخرٜٔ.

 ك١ٜٛ يتخكٝل َشاعر ايك٠ٛ ٚايتيٛم في ايع٬قا  َلم اٯخرٜٔ.ابسا ١ اي 
 ا ١ إلى ايشعٛر بايتخهِ.ابس 
  شعٛر بايسًو١ ع٢ً اٯخرٜٔ َٔ أ ٌ وٜاج٠ إجرانِٗ يتكدٜر ايرا ايايراب١ في. 
  ٜٚٚرٕٚ أْٗا يعب١ أن ر َٔ إٜرا٤ اٯخرٜٔ.اتٝون بَِٗٔ  ايتعلاالًٌ أ , 

  بين انفعاليا:بالمتلاع يتأثسونالاشخاص الرين 

 ٜتةةأثرٕٚد َةةٔ ايشلاثةةٝا  ايةةرٜٔ   ٜةةٖٓةةاى عدإٔ  Kantor (2006, 25)أشةةار 
 َِٚٓٗ: إيِٝٗبالت٬عبن اْيعايٝا ٜٚٓكاجٕٚ 

 ٜٔبؼتةةاج ايٓةةاد إ ٜهْٛةةٛا بضبةةٛبن, ٚبايتةةايٞ وٗةةِ  : ايباحةةث عةةٔ بضبةة١ اٯخةةر
 ٜكٛيٕٛ ْعِ يش٤ٞ في ايٛقت ايرٟ بػلا إٔ ٜكٛيٛا ٫.
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   ايٓا ةةث ٜضةةعت ابسهةِ يدٜةة٘ ٚيمٝةةٌ إلى ا٫عتكةةاج  ايشةةلاتر اةن و ايٓا ةةث:اةن 
 بإٔ ا٫قٛاٍ ٚا٭وعاٍ ان َبايغ وٝٗا.

 ٫ٚ ٜثةةةدم إٔ ٖٓةةةاى ٚعًةةة٢ ووررةةة٘ ٚسةةةجٝت٘,   ٜهةةةٕٛ ايشةةةلاتر بسةةةٝع  :ايسةةةرج
  ايعا .أشلااص ان شروا٤ في 

    أن ةةةر  ايتةةأثر تٟٚ ابسساسةة١ٝ ا٫ْيعايٝةة١ ٚسةةرع١     سةةرٜعٞ ايتةةأثر: وا٭شةةلااص
اْيعايٝةةا عًةة٢ سةةبٌٝ ال ةةاٍ, قةةد ٜثةةٛرٕٛ يًسٝاسةةٞ  خضةةٛعا يسةةٝور٠ الت٬عةةبن

 ايساحر ايرٟ ٜكبٌ ا٭ ياٍ اير لم.
 ثاجقٕٛ ٜيم ةٕٛ في نة ن َةٔ ا٭حٝةإ إٔ نةٌ شةلاتر       : وا٭شلااص اياي ك١

ٖةةةِ أن ةةةر عر ةةة١ ي٬يتةةة اّ بأشةةةلااص ٫ ٜعروةةةِْٛٗ بايهةةةاج جٕٚ    , ٚخخةةةر صةةةاجم 
 ايتخكل َٔ أٚراقِٗ ايشلاث١ٝ.

  ٛحٝدٜٔ قبٍٛ أٟ عر  يًتٛاصٌ ايبشةرٟ قةد   يمهٔ يًٓاد اي: ايٛحٝدايشلاتر
 ٜكدّ ارٜلا َ ٌ الت٬علا اْيعايٝا ايروك١ يًشلاتر ايٛحٝد َكابٌ ثمٔ.

 ايٓر سٕٝٛ عر ١ يًسكٛت َٔ أ ٌ اٱ را٤ ان الستخل.ايٓر سٞ: و 
 ريهن.ايشلاتر التسرع ٜتلار ايكرارا  َيا ١٦ حٍٛ أٟ َٛ ٛع جٕٚ : تسرعال 
 حتة٢ يةٛ    ٤ايشٞكٍٛ ٫ وٗٛ ٜساّٚ ع٢ً ٜهٔ إٔ ايشلاتر الكتثد ٫ يم: الكتثد

  دا. نإ ٜعرف أْ٘ رخٝتر
 ٟايشلاتر الاجٟ ٜهٕٛ اييرٜس١ ايس١ًٗ يًُت٬عبن يًخثةٍٛ عًة٢ اي ةرا٤    : الاج

 ايسرٜلم
 اْيعايٝةةا  ايشةةلاتر ابزشةةلم اٚ الضةةوٗد قةةد ٜكعةةإ ورٜسةة١ يًُت٬عةةبن  : ابزشةةلم

 ٬ق١ٝ.ٚبايتايٞ يمهٔ بسٗٛي١ إقٓاعِٗ بايتثرف بورٜك١ ان أخ

ايشلاثة١ٝ الٝهٝاوًٝٝة١ ٚايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ      Abell (2015)جراسة١   ٚقةد رٓاٚيةت   
, ٚا رٜةةت ايدراسةة١ عًةة٢ عٝٓةة١ َةةٔ ايٓسةةا٤ بًطةةت     يةةد٣ ايٓسةةا٤ ٚٚظةةا٥ت ايثةةداقا   

 ۲23.58سةة١ٓ بمتٛسةةع  ةةٍٛ ايثةةداق١     69ٚ ۲۱اَةةرأ٠ رةةماٚم أعُةةارٖٔ بةةن     ۲۲۲
قةةلم ايبخةةث عًةة٢ اٱْمْةةت  الشةةارنا  عٝٓةة١ َةةٔ التوٛعةةا  َةةٔ َٛا   ٚناْةةت شةةٗر.

 Austin et al., (2007)اسةةتعٌُ ايباحةةث َكٝةةاد  ا٫ تُةةاعٞ,َٚٛاقةةلم ايتٛاصةةٌ 
َ  إٔ ايٓسةةةةا٤ أن ةةةةر  يًت٬عةةةةلا ا٫ْيعةةةةايٞ ٚاظٗةةةةر  ايٓتةةةةا٥ث      ًت٬عةةةةةلا ي ااسةةةةتلادا

ٔ , حٝث ٚ د أْٗةٔ  ا٫ْيعايٞ بعٛ صدٜكارٗٔ َٔ ْيا ابزٓا  ايت٬عةلا  ٜسةتلادَ
 .بشهٌ َتهرر

ايهشت عٔ ايع٬ق١ بةن ايت٬عةلا   الى  Grieve, et al., (2010)ٚقد ٖدوت جراس١ 
ا٫ْيعةةايٞ ٚايةةرنا٤ ا٫ْيعةةايٞ, ٚا٫ ةةورابا  ايٓيسةة١ٝ ا٭ٚيٝةة١ ٚاي اْٜٛةة١. ٚبًطةةت    

إٔ ٖٓةاى ع٬قة١ ارربا ٝة١ قٜٛة١ بةن نةٌ       ظٗر  ايٓتا٥ث أٚ  ,۳۷ع١ٓٝ ايبخث فٕ = ف
 ا٫ ورابا  ايٓيس١ٝ ا٭ٚي١ٝ ٚاي ا١ْٜٛ.ٚايت٬علا ا٫ْيعايٞ َٔ 

 سموك التنىس في بيئة العىنين التلاعب الانفعالي وعلاقة بال 

 حٝةةثباشةةر َةةٔ أشةةهاٍ ايتُٓةةر,    الاةةن أحةةد ا٭شةةهاٍ  ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ  ٜعةةد 
ٜسةةةتلادّ ايضةةةخ١ٝ نٛسةةةٝع بشًةةةل  ةةةطٛت ْيسةةة١ٝ أٚ رشةةةٜٛ٘ ايسةةةُع١ َةةةٔ جٕٚ     
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ُّةر   ايبة  ٜٚةرربع ارربةات ٚثٝةل   ايًج٤ٛ إلى ايعٓةت ايًي،ةٞ ايثةرٜ ,     تُٓر نمةع "ايتٓ
ُّر ابشيٞا٭  . (Mendonca, & D’Cruz, 2018) "خ٬قٞ" أٚ "ايتٓ

أظٗةةةر  إٔ ا٭وةةةراج ايةةةرٜٔ    ايةةة جراسةةةا   ٫ٚ ٜٛ ةةةد ا٫ ايكًٝةةةٌ َةةةٔ ايدراسةةةا     
ايتُٓةةةر اايبًةةةا َةةةا ٜسةةةتلادَٕٛ  ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ نشةةةهٌ َةةةٔ أشةةةهاٍ  يمارسةةةٕٛ 
د ٖدوت وك .نآي١ٝ يتياجٟ السا٤ي١ الباشر٠ –عل ايت٬علا ا٫ْيعايٞ  –ايعٛا ت 

استهشةةاف َةةد٣ اسةةتعداج الةةٛظين يةةة  الى  Hyde, J., & Grieve (2018)جراسةة١ 
َكٝةةاد   :ايعٝٓةة١ ٚا٭جٚا   .ايعُةةٌ ايَٝٛٝةة١  سةةٝاقا  ايت٬عةةلا بمشةةاعر اٯخةةرٜٔ في   

أبعاج ايضطٛت ٚالُارسةا   ايراب١ في ايت٬علا ا٫ْيعايٞ في ايعٌُ َٚكٝاد يتكِٝٝ 
إٔ ا٭وةراج ايةرٜٔ يمًٝةٕٛ    يت ْتا٥ث ايدراسة١  نش :ايٓتا٥ث .ايسًب١ٝ في ب٦ٝا  ايعٌُ

ٜرربوةةٕٛ بعةةدّ ا٭َةةإ الٗةة  ٚوٜةةاج٠ ا٫خت٬وةةا  في َسةةتٜٛا     ا٫ْيعةةايٞيًت٬عةةلا 
 ٞ ب ٜةةةاج٠ سةةةًٛنٝا    ٜةةةرربع ا٫ْيعةةةايٞايت٬عةةةلا . نُةةةا ٚ ةةةد إٔ  ايكًةةةل ايةةةٛظٝي

  .ايت٬علا ايدقٝك١, نايتخكن ابشيٞ ٚايتجاٌٖ التعُد

بٓةا٤ َكٝةاد َعٝةارٟ يكٝةاد     ٚاية  ٖةدوت الى    Dahling et al., (2009)جراسة١  
ا٫ْيعايٝة١  ايت٬علا ا٫ْيعايٞ عل ا٭بعةاج اي ٬ثة١: إثةار٠ ايةرْلا, ابشجةٌ, ٚايةدراَا       

َٛظيًةةةا  370: شةةةارى في ايدراسةةة١ ايعٝٓةةة١ٚايتخكةةةل َةةةٔ خثا٥ثةةة٘ ايسةةةٝهَٛم١ٜ.   
ًٝةةا في ب٦ٝةة١ خةةدَا     يةةرج٠َ 36 ٜٚشةةٌَُكٝةةاد ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ    :ا٭جٚا  .أَرٜه

ٚحةةد  ْتةةا٥ث ايدراسةة١ إٔ ا٫بعةةاج اي ٬ثةة١ يًُكٝةةاد: اثةةار٠ ايةةرْلا        .أبعةةاج 3رطوةةٞ 
ٚاسةةت ار٠ ابشجةةٌ ٚا٫ْيجةةار ا٫ْيعةةايٞ ريسةةر بٛ ةةٛم ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ. نُةةا        
اشةةار  ايٓتةةا٥ث إٔ اسةةتلاداّ ٖةةرٙ ا٫ْيعةةا٫  ٜعةةد َ٪شةةر قةةٟٛ عًةة٢ ٚ ةةٛج ايتُٓةةر        

 ابشيٞ في ب١٦ٝ ايعٌُ. 

 يهافيمية:ثانيا: الصخصية الم 
ٔ  شلاث١ٝ ه١ الٝهاو١ًٝٝ ِ  اي ةايٛ  "  ةُ ِ  ,"ال،ًة ٔ  ايت٬عةلا  :بةة  رتسة  بةاٯخرٜ

ّ  َثةةةةةًخ١ يتخكٝةةةةةل ا٫ْيعةةةةةايٞ,  ٚايةةةةةلٚج ايتعةةةةةا ت ورجٜةةةةة١, وضةةةةة٬ عةةةةةٔ اْعةةةةةدا
أٚ  اعتبةار  جٕٚ ايشلاث١ٝ ايرارٝة١  الثاص ع٢ً ٚايمنٝ  ا٫سمارٝجٞ ٚايتلاوٝع

ِ (Christie & Geis, 1970, 3)َراعةا٠ العةاٜن ا٭خ٬قٝة١      الٝهاوًٝٝة١  قٝةاد  . ٜٚةت
 .MACH-IVَكٝاد  باستلاداّ

ٚاي  استُد  رسةُٝتٗا َةٔ    ٚرعتل الٝهاو١ًٝٝ الهٕٛ اي اْٞ َٔ اي ايٛ  ال،ًِ
ْٝهٛيةةٛ َهٝةةاوًٝٞ, الستشةةار ايسٝاسةةٞ يعا٥ًةة١ َٝدٜتشةةٞ في ايكةةرٕ ايسةةاجد عشةةر,       

ٚصيٗا في عًُ٘ ا٭شةٗر  ٚارربوت باه٘ ا٫سمارٝجٝا  ابسساب١ٝ ٚايت٬عب١ٝ اي  
ا٭َةةةن, إت رعهةةةا الٝهاوًٝٝةةة١ رٛ ٗةةةاً أْاْٝةةةاً يًطاٜةةة١, حٝةةةث ٜهةةةٕٛ اييةةةرج َسةةةتعداً         

ٍ  َ ةةةةٌ:٫سةةةةتلاداّ أٟ ٚسةةةة١ًٝ يتخكٝةةةةل أٖداوةةةة٘,     ابشةةةةداع ٚايت٬عةةةةلا, ٚا٫سةةةةتط٬
(O'Boyle et al., 2012)  نُةا .Jonason and Webster (2012) ٕالٝهاوًٝٝة١   أ

اً في ايسةةةةٝاقا  ايسٝاسةةةة١ٝ, إت ٜتسةةةةِ تٟٚ ايسةةةةُا      ةةةةٌ أسةةةةًٛباً سةةةةًٛنٝاً  ٝةةةة   
الٝهاو١ًٝٝ الرريع١ بجاتب١ٝ ا تُاع١ٝ ساحر٠, ٚقدر٠ عاي١ٝ ع٢ً ايت٬عةلا, ٚبداٖةٌ   
صةةاري يٮخةة٬م ايتكًٝدٜةة١, نُةةا ر،ٗةةر ٖةةرٙ ايسةة١ُ عةةاج٠ َةةٔ خةة٬ٍ ا٫سةةتط٬ٍ          
 ا٫سةةةمارٝجٞ يٰخةةةرٜٔ, باسةةةتلاداّ اوةةةا٤ ظةةةاٖرٟ سةةةاحر يًشلاثةةة١ٝ يتخكٝةةةل      
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اسةةةمارٝج١ٝ يًسةةةًٛى ا٫ تُةةةاعٞ ايةةةرٟ ٜتضةةةُٔ خةةةداع  وٗةةةٞ  ثةةة١ٝ.َهاسةةةلا شلا
اٯخرٜٔ ٚايت٬علا بٗةِ َةٔ أ ةٌ بذكٝةل َهاسةلا شلاثة١ٝ, ٚاايبةاً َةا ٜهةٕٛ تيةو           

بايسةةًٛى اةةن ا٭خ٬قةةٞ, ٚرةةب  ْ،ةةر٠ سةةاخر٠     رتثةةت ةةد َثةةًخ١ اٯخةةر, حٝةةث   
 .  (Drinkwater et al., 2020) رتسِ بعدّ اي ك١ بداٙ ايوبٝع١ ايبشر١ٜ

ايكةةةدر٠ عًةةة٢  رسةةةتً ّإٔ الٝهاوًٝٝةةة١  Brewer, et al., (2020) ةةة  ٚقةةةد أٚ 
حٍٛ ايرا , نُا ٜ،ٗر اييرج بثٛر٠ َة٪ثر٠ في   ٚايتُرن ايسٝور٠ ع٢ً اٯخرٜٔ, 

ٚايتلاوةةٝع, إت ٚاللااجعةة١ اٯخةةرٜٔ, ٖٚةةٞ هةةا   اتبةة١ بريةةٞ  ٛاْةةلا َةةٔ ايٓيةةام   
 ِٗ.ٜٓ،ر الٝهاوًٕٝٝٛ إلى اٯخرٜٔ باعتبارِٖ ٚس١ًٝ يتخكٝل ااٜار

روةةٛرا  في وٗةةِ إٔ ٖٓةةاى  Truhan, et al., (2021)ْتةةا٥ث جراسةة١ ٚقةةد أظٗةةر  
َةةٔ خةة٬ٍ ريثةةًٝٗا إلى َهْٛةةا  بضةةدج٠ رتُ ةةٌ في: ايت٬عةةلا, ٚاْعةةداّ      الٝهاوًٝٝةة١

ايكةةِٝ ا٭خ٬قٝةة١, ٚا٫ْيثةةاٍ عةةٔ اٯخةةرٜٔ ٚايتشةةا٩ّ,  ةةا ٜعةة و وُٗٓةةا يوبٝعتٗةةا     
 العكد٠.

  الميهافيمية:سمونيات الصخصية 
 ّ بعة  ايسةًٛنٝا  اية  ٜٓلاةرت      Jones & Paulhus (2009, 99- 101) قةد

 أصخانخ ايشلاث١ٝ الٝهاو١ًٝٝ وٝٗا ٚرشٌُ: 

 :المجتُةلم ٖةٛ أٍٚ أْةٛاع ايسةًٛى ا٫ تُةاعٞ, ٚأجْاٖةا وعايٝة١ في        ايتعاٜش  ٞ  ,الةدْ
في ٖرا ايسةًٛى ْ،ةراً يكبةٍٛ ايٓةاد حٛية٘       ١ رتسِ بٓشاتالٝهاوًٝٝ وايشلاث١ٝ

   ٌ ٫سةةتط٬ىِ, ٚرسةةلان اَهاْٝةةارِٗ يرابارةة٘, ٚحا ارةة٘ جٕٚ      يةةٝا حبةةاً وةةِٝٗ بةة
 ايتياعٌ ا٫ تُاعٞ, ٚا٭خر ٚايرج َباشر٠ َعِٗ.

  :أٖةةداوا,ايشةةلاتر الٝهةةاوًٝٞ ٜتعاَةةٌ َةةلم اٯخةةرٜٔ  الةةا بؼككةةٕٛ يةة٘   وايتهٝةةت 
ٜبةةةدٚ  ١الٝهاوًٝٝةةة ايشلاثةةة١ٝسةةةًٛى ايتهٝةةةت يةةةد٣  أٟ إٔ ,َٚثةةةاص ٜوُةةة  ىةةةا

 ايٓاد َلم ظرٚو٘ ٚحا ار٘.  َكًٛباً بابداٙ ٚاحد ٖٛ رهٝت
       ,ايتكدٜر: ٖٛ سًٛى رعا ت اييرج َلم ايب٦ٝة١ بةد٤اً بةا٫حماّ ٚايتشةجٝلم ٚاييةرم

رّ رةةهةةرٙ أٚ وايشلاثةة١ٝ الٝهاوًٝٝةة١ رٚايتشةةجٝلم, ٚاْتٗةةا٤ً بةةابس ٕ, ٚايهةةرٙ, ٚايةةرّ 
ركةةدٜرٙ ٜٓخثةةر , َٚةةٔ ثةةِ وةةإٕ اٯخةةرٜٔ ايةةرٜٔ ٫ بؽةةدَٕٛ َثةةابس٘ أٚ َوايبةة٘

 أٚ راب١ أٚ حا ١. وا٥د٠ي٘ ٜكدّ  وُٝٔ
  :ّأٟ اعتبةةار ٭ْ،ُةة١ أٚ قةةٛاْن يمهةةٔ  ايةةٝا يةةدٜٗ ايشلاثةة١ٝ الٝهاوًٝٝةة١ا٫يتةة ا

 ا٫يت اّ بٗا.
 :ٕٚسةةةتأثر بالثةةةاص,  رتسةةةِ ايشلاثةةة١ٝ الٝهاوًٝٝةةة١ با٭ْاْٝةةة١ وٓجةةةدٖا ر     ايتعةةةا

 ٚا٭شٝا٤ ع٢ً حسانخ اٯخرٜٔ.
 :الا ئ  عًٝٗا, ٠ايكدر عٓد الساعد٠  تٓلم ايشلاث١ٝ الٝهاو١ًٝٝ عٔ الشارن١ 

ٌ  سةةًٛنٝا   ٜسةةتيٝد َٓٗةةا, ٚاررهةةانخ   ٞ  ٚحرَةةإ اٯخةةرٜٔ,   ايبلاةةٌ,  َ ةة  ٚايتشةةي
 ٜستخكٗا. ٫ َِٓٗ وٛا٥د أٚ َهاسلا ع٢ً ًَت١ٜٛ بورم ابسثٍٛ أٚ بحا ارِٗ

 لمصخصية الميهافيمية النفسية الخصائص 
 رتسِ ايشلاث١ٝ الٝهاو١ًٝٝ بعدّ ها   ٝ ٖا عٔ انٖا رشتٌُ ع٢ً:
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 ّايكسةةةة٠ٛ  إلى ا٭شةةةةلااص تٟٚ الٝهاوًٝٝةةةة١  يمٝةةةةٌ: ٚايضةةةةُن تعةةةةا تاي اْعةةةةدا 
 .  (Christie & Geis, 1970, 3)نأجٚا   الشاعر ٚاستلاداّ ا٫ْيعاي١ٝ

 بايلاعةةة١ في  ٜتسةةةِ ا٭شةةةلااص تٟٚ الٝهاوًٝٝةةة١  : بطوةةةع اسةةةمارٝجٞ سةةةًٛى
ٞ  ايتلاوٝع ٚايتدبن, ٚا٫ْضبات أٖةداوِٗ   يتخكٝةل  ايةدقٝل  ٚايتلاوةٝع  ايةرار
(Rauthmann & Kolar, 2013)  . 

   إ٫ إْٗةةِ ا٫ْيعةةايٞ, ايت٬عةةلا في َٗةةارارِٗ راةةِ: ا٫ْيعةةايٞ ايةةرنا٤ ابغيةةا 
 & ,Massey-Abernathy)ابسكٝكةةٞ  ايتعةةا ت َٗةةارا  في  ةةعت َةةٔ ٜعةةإْٛ

Byrd-Craven, 2016)  . 

 التنىس في بيئة العىن وسموك الميهافيمية 

  :الٝهاو١ًٝٝ َٔ عاي١ٝ َستٜٛا  تٟٚ ا٭شلااص إٔ إلى ا٭بحا  أشار  ْتا٥ث

 ٕٛ في ٜتٛر    ٌ ٌ  بطيٝة١  بأنمةات  ايتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُة  حجةلا  اٱشةاعا ,  ْشةر  َ ة
 .  (Pilch & Turska, 2015)ٚالٓاٚرا   العًَٛا ,

 ًٕٛايسةةةٝور٠ عًةةة٢ قةةةدررِٗ َةةةٔ رعةةة و ايةةة  اىرَٝةةة١ ايتٓ،ُٝٝةةة١ ايب٦ٝةةةا  ٜيضةةة 
 .(Pilch & Turska, 2015)اييرج١ٜ  ٚالهاسلا

 ٕٛةةد ايتُٓةةر احتُايٝةة١ َةةٔ ر ٜةةد اسةةتبداج١ٜ اشةةراف سةةمارٝجٝا ا بةةة ٜرربوةة  
 .  (Greenbaum, et al., 2017)اي ٤٬َ 

ايع٬قة١ بةن الٝهاوًٝٝة١    الى جراسة١   Pilch & Turska (2015)ٚقد ٖةدوت جراسة١   
ٚسةةًٛى ايتُٓةةر َةةٔ  ةةاْبن: ايضةةخ١ٝ ٚابزةةاْٞ, باٱ ةةاو١ إلى جراسةة١ جٚر اي كاوةة١       

َٛظيًةةا َةةةٔ   117شةةارى في ايدراسةةة١  : ٝٓةة١ ايدراسةةة١ ع .ايتٓ،ُٝٝةة١ نُةةتطن ٚسةةةٝع  
 Machiavellianism َكٝةةاد :ا٭جٚا  السةةتلاد١َ. َ٪سسةةا  بطتًيةة١ في بٛيٓةةدا

(MACH-IV). ٚ ٌَُكٝاد ايتُٓر في ب١٦ٝ ايع   ٔ  حٝث استلادَت ايدراسة١ اثةٓن َة
 :ايٓتةةةا٥ث. اي كاوةةة١ ايتٓ،ُٝٝةةة١َٚكٝةةةاد  ٚايسةةةًٛنٞ ا٫ْيعةةةايَٞكةةةاٜٝا ايتُٓةةةر 

ًٝةةا أٚ    ايدراسةة١  نشةةيت ْتةةا٥ث  إٔ َسةةت٣ٛ الٝهاوًٝٝةة١ ٜةةرربع بكةة٠ٛ بهةةٕٛ اييةةرج  اْ
أظٗةر  ْتةا٥ث   . نُا  اْٞ, َكار١ْ بايضخاٜا ا٭صًٝن أٚ ان التٛر ن- خ١ٝ

اي كاوةةة١ ايتٓ،ُٝٝةةة١ َ ةةةٌ ثكاوةةة١  وةةة٢بذًٝةةةٌ ا٫بعةةةدار إٔ الٝهاوًٝٝةةة١ عاَةةةٌ َةةة٪ثر 
 ٖ ٝهًٝةةة١, واج رةةةأثن "اىنارنٝةةة١" ٚ"ا٭جٖٛنرسةةةٞ", وهًُةةةا ناْةةةت اي كاوةةة١ أن ةةةر 

 . الٝهاو١ًٝٝ ع٢ً ايتُٓر

إلى جراسة١ ايع٬قة١ بةن هةا       Baughman et al., (2012)نُةا ٖةدوت جراسة١    
 يةةد٣اي ةةايٛ  ال،ًةةِ فالٝهاوًٝٝةة١, ايٓر سةة١ٝ, ا٫عةةت٬ٍ ايٓيسةةٞ  ٚأنمةةات ايتُٓةةر      

. َٛظيًةةا 420اسةةتلادَت ايدراسةة١ عٝٓةة١ َٝداْٝةة١ وًةةت    : عٝٓةة١ ايدراسةة١  .ايبةةايطن
َكٝةاد سةًٛى ايتُٓةر     .(Dark Triad)َكٝاد اي ةايٛ  ال،ًةِ    :ٚا  الستلاد١َا٭ج

أظٗةةر  ايٓتةةا٥ث إٔ الٝهاوًٝٝةة١ رةةرربع اررباً ةةا      :ايٓتةةا٥ث. ًبةةايطني َتعةةدج ا٭بعةةاج 
   ٌ ًٝا بسةةًٛنٝا  ايتُٓةةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةة ًٝةةا ٚسةةةو نةةإ رةةةأثن الةةر  ايٓيسةةةٞ    .إبػاب

(Psychopathy)   ٝهاوًٝٝةة١ ٚايٓر سةة١ٝ, يهةةٔ نةةإ  أقةة٣ٛ عًةة٢ ايتُٓةةر َةةٔ رةةأثن ال
إٔ اسةتلاداّ  في حدٚ  ايتُٓةر.  نُةا ٚ ةد  ْتةا٥ث ايدراسة١       واعٌيًُٝهاو١ًٝٝ جٚر 



 (ASEP)دزاسات عسبية في التربية وعمي النفس 

 

 

 

 

 
381 

 ِ يمهةةةةٔ إٔ بؽيةةةةت َةةةةٔ سةةةةًٛنٝا  ايتُٓةةةةر يةةةةد٣ ا٭وةةةةراج تٟٚ       "ايت٬عةةةةلا ايٓةةةةاع
 . ١ًٝٝ ايعاي١ٝوالٝها

 :الصخصية المضادة لمىجتىع 
باْعةةداّ  ايٓيسةةٞ ٚرتسةةِالةةر  يًُجتُةةلم  ةة ٤ًا َةةٔ   رعتةةل ايشلاثةة١ٝ الضةةاج٠ 

. إٔ (APA, 2013) ا٫ْدواعٝةة١, ايعدٚاْٝةة١, ٚاسةةتط٬ٍ اٯخةةرٜٔ جٕٚ رةةرجج  ايضةةُن,
, اْعةةةةداّ اير ةةةة١, ايعدٚاْٝةةةة١ الٛ ٗةةةة١ :ايٓيسةةةةٞ ٜتضةةةةُٔ خثةةةةا٥تر َ ةةةةٌالةةةةر  

بأنمةةات ٖةةرا ا٫ ةةورانخ  ٜتسةةِ, DSM-5ٚوكًةةا يةةة . ٚسةة٪ٍٚالسةةًٛى َتٗةةٛر اةةن  ٚاي
    ٔ ٌ َتهةةرر٠ َةةٔ اْتٗةةاى حكةةٛم اٯخةةرٜ ّ  ايهةةرنخ, : رشةةُ  يًطةةش,  التهةةرر  ٚا٫سةةتلادا

رتسةةِ  ICD 10بُٝٓةةا  .بايٓةةدّ ايشةةعٛر ٚعةةدّ ايسةة١َ٬, َراعةةا٠ ٚعةةدّ ٚايعدٚاْٝةة١,
    ٌ اْةةدواع ايعةةدٚإ, ٚايعجةة  عةةٔ     ايشلاثةة١ٝ الضةةاج٠ يًُجتُةةلم بعةةد٠ خثةةا٥تر َ ةة

بسُا  ْيس١ٝ َ ٌ . ٜٚرربع ٖرا ا٫ ورانخ ايشعٛر بايرْلا, ٚعدّ بذٌُ اٱحبات
ٴٜعرف بة " ٚالهٝاو١ًٝٝ ١ٝرايسٝهٛبا ِ  باي ةايٛ  ٚايٓر س١ٝ, وُٝا   & Paulhus) ال،ًة

Williams, 2002, 558) . 

 لمصخصية المضادة لمىجتىع: الخصائص النفسية 

أٖةةِ ابشثةةا٥تر ايٓيسةة١ٝ يتًةةو   Frick, & Ray (2015, 710- 711)قةةدّ 
 ايشلاث١ٝ وُٝا ًٜٞ:  

  ّ ٖةةرٙ ايسةةُا  ٜ،ٗةةرٕٚ   تٚٚ : حٝةةث بظةةد إٔ ا٭شةةلااص  اْعةةداّ ايتعةةا ت ٚايٓةةد
 . بضدٚج١ٜ في ايتعبن ا٫ْيعايٞ, إت ٫ ٜتأثرٕٚ بمشاعر اٯخرٜٔ إْساْٝا

 باررهانخ سةًٛنٝا  عدٚاْٝة١ َباشةر٠ سةٛا٤     ٜتسُٕٛ  :اْدواع ٚعدٚإ ب٬  ٛابع
 ٚالمجتُلم.يي،١ٝ أٚ  سد١ٜ, جٕٚ ا٫يتيا  يًٓتا٥ث أٚ ربعا  ايكإْٛ 

      ٞ ًةٕٛ إلى خًةل اْوبةاع سةاحر     يمٝ :اُةٛ  عةا يٞ باسةتلاداّ ايسةخر ايشلاثة
 ايتٓ،ُٝٞ.رار٠, ٚعدٚاْٞ رار٠ أخر٣, يتخكٝل َوابضِٗ في ايسًو١ ٚايٓيٛت 

 سموك التنىس في بيئة العىنين الصخصية المضادة لمىجتىع والعلاقة ب

ٜةرربع بكة٠ٛ بةايتُٓر ٜٚعتةل َةٔ      ايٓيسةٞ  الةر   إلى إٔ اشار  ْتا٥ث ايدراسةا   
ا٭خةةر٣ في اي ةةايٛ  ال،ًةةِ  ايشلاثةة١ٝ سةةُا  ب١ ايتُٓةةر َكارْةة عةةٔ ايعٛاَةةٌ الٓب٦ةة١

 .Baughman et al وعًة٢ سةبٌٝ ال ةةاٍ, أظٗةر  جراسة١    . فالٝهاوًٝٝة١, ايٓر سة١ٝ   

ايٓيسٞ ع٢ً سةًٛى ايتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ نةإ أقة٣ٛ َةٔ        الر  إٔ رأثن  (2012)
 Tokarev et al. (2017) جراسة١ . ٚقةد نشةيت ْتةا٥ث    رةأثن الٝهاوًٝٝة١ ٚايٓر سة١ٝ   

َٛظيًةةا إٔ هةة١ الةةر  ايٓيسةةٞ يةةد٣ ايكةةاج٠      508يةة  أ رٜةةت عًةة٢ عٝٓةة١ قٛاَٗةةا    ا
بشةةهٌ َباشةةر بسةةًٛنٝا  ايتُٓةةر جاخةةٌ الٓ،ُةة١, بمةةا في تيةةو ا٫عتةةدا٤          رةةرربع

ع٬قةة١ ٖةةرٙ  في ا٫ْيعةةايٞ ٚالٗةة , ٚقةةد أٚ ةةخت ايُٓةةاتج إٔ ايتُٓةةر نةةإ ٚسةةٝع       
ٞ  يًُةةر  % َةةٔ ايتُٓةةر ٜعةةٛج    25.8ايسةةُا  با٫نت٦ةةانخ يةةد٣ الةةٛظين ف      . ايٓيسةة

رٛعٝةةة١ , ٚأجٚا  ركٝةةةِٝ ْيسةةة١ٝ بضهُةةة١ عٓةةةد رعةةةٝن ايكةةةاج٠     ايدراسةةة١ ٚاسةةةتلادَت
َٔ ْتا٥ث رًةو   .ايكٝاجا  ايعًٝا بتأثن سًٛنِٗ ع٢ً ايثخ١ ايٓيس١ٝ يًُٛظين

إلى اْتٗةاى حكةٛم اية ٤٬َ    ايدراسا  ٜتض  إٔ ايشلاث١ٝ الضةاج٠ يًُجتُةلم  ٝةٌ    



 (ASEP)دزاسات عسبية في التربية وعمي النفس 

 

 

 

 

 
382 

ايسةةٝور٠,  رتسةةِ بةةة ًٛنٝارِٗ في ايعُةةٌ سةة, نُةةا إٕ جٕٚ ْةةدّ, ٖٚةةٛ  ةةٖٛر ايتُٓةةر  
 Tokarev et) ايت٬علا, ٚايعٓت ايٓيسٞ, خثٛصًا إتا رٛاور  ىِ ايسًو١ اٱجارٜة١ 

al., 2017; Babiak & Hare, 2006)  . 

ًٜةا يتٓبة٪       الضاج٠ايسُا  َٚٔ ثِ رستٓتث ايباح ١ إٔ  يًُجتُةلم   ةٌ َ٪شةرًا قٛ
, اْعةداّ ايتعةا ت,   ٝة١ ا٫ْدواع ا :هة سًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعُةٌ, نْٛٗةا رشةٌُ    

 ٔ ايكةاج٠ تٚٚ ٖةرٙ ايسةُا  ٜسةببٕٛ  ةطًٛ ا ْيسة١ٝ       ٚإٔ  .ٚايتخهِ الباشر في اٯخةرٜ
رةلو ابسا ة١ إلى جعةِ    َٚةٔ ثةِ    .شدٜد٠ يًُٛظين, رثةٌ حةد ايتسةبلا با٫نت٦ةانخ    

سٝاسا  رٛظٝت ٚاستكوانخ جقٝك١ رعتُد ع٢ً َكاٜٝا َٛ ةٛع١ٝ, يضةبع ب٦ٝةا     
 .ٓيسٞايعٌُ ٚرٛاوْٗا اي

 :التنىس في بيئة العىن 
أصةةب  ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ َةةٔ أبةةرو اي،ةةٛاٖر ايسةةًٛن١ٝ ايسةةًب١ٝ ايةة  رةة٪ثر   
عًةة٢ ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ الٗٓٝةة١ ٚايثةةخ١ ايٓيسةة١ٝ يًعةةاًَن. ٚراةةِ ا٫عتكةةاج ايسةةابل بةةإٔ    
ايتُٓةةةر َكتثةةةر عًةةة٢ الةةةدارد أٚ ايسةةةٝاقا  ايويٛيٝةةة١, إ٫ إٔ ايدراسةةةا  ابسدٜ ةةة١     

ا٭ٚسةةةات الٗٓٝةةةة١ اللاتًيةةةة١, سةةةٛا٤ في ال٪سسةةةةا  ابسهَٛٝةةةة١ أٚ    ر٪نةةةد اْتشةةةةارٙ في 
 .  (Einarsen, et al.,2011) ابشاص١

يمهةةةٔ ريسةةةن َيٗةةةّٛ ايتُٓةةةر بأْةةة٘  ارسةةة١ وةةةرج يسةةةًٛنٝا  اةةةن َتخضةةةر٠,       
نا٭وعةةةةةةاٍ تا  ايوةةةةةةابلم ايعةةةةةةدا٥ٞ, ٚرسةةةةةةلان الةةةةةةٛظين لثةةةةةةاص شلاثةةةةةة١ٝ, أٚ     

ا٤ا  ايًي،ٝةةة١ أٚ الهتٛبةةة١, ايسةةةًٛنٝا  ايةةة  رٗةةةدف إلى رُٗةةةٝش اٯخةةةرٜٔ, ٚاٱسةةة  
ٚايتٓاب  با٭يكةانخ, أٚ ا٫سةتبعاج َةٔ الٓاسةبا  ا٫ تُاعٝة١, أٚ اٱسةا٠٤ ابزسةد١ٜ أٚ        

. وةةايتُٓر نُةةا أشةةار   (Whitted & Dupper, 2005) اٱنةةراٙ عًةة٢ وعةةٌ َعةةن  
Juvonen, Graham, and Shuster, (2003)  َةةٔ عةةدّ ايتةةٛاوٕ بةةن  ٜٓةةتثسةةًٛى

ُٓر, ٚاٯخر ٜسُٞ ايضخ١ٝ, ٖٚةٛ ٜتضةُٔ اٱٜةرا٤ ابزسةُٞ     ورجٜٔ ا٭ٍٚ ٜسُٞ الت
   ّ عًة٢ أْٗةِ   ا٫خةرٕٚ  ىةِ   ٚتيةو حتة٢ ٜٓ،ةر    .ٚاٱٜرا٤ ايًي،ٞ, ٚاٱٖاْة١ بشةهٌ عةا

أشلااص أقٜٛا٤ أٚ ا تُاعٕٝٛ, أٚ َٔ أ ٌ ييت ا٫ْتباٙ, ٚيمهةٔ إٔ ٜكَٛةٛا بةايتُٓر    
   ٌ  & Crother) بةةداولم ايطةةن٠ اٜضةةاً, أٚ ٭ْٗةةِ رعر ةةٛا ل ةةٌ ٖةةرٙ ا٭وعةةاٍ َةةٔ قبةة

Levinson, 2004). 

ايعُةةةٌ ٖةةةٛ ايتعةةةر  التهةةةرر يسةةة٤ٛ العاًَةةة١ ٚا٫عتةةةدا٤ا  َةةةٔ   ب٦ٝةةة١ايتُٓةةةر في ٚ
في صةةةٛر٠  اٯخةةةرٜٔ جاخةةةٌ الٓ،ُةةة١ بمةةةا في تيةةةو الشةةةرون, ٚالر٩ٚسةةةن, ٚايةةة ٤٬َ    

في نٌ َةر٠ ٜتخةد  بٗةا في ا تُةاع َةا, أٚ بؼةدم بعٝٓٝة٘ عًة٢ َةا ٜورحة٘           َكا ع١ 
  َ كمحةةا  أٚ إٔ ٜٓشةةر ايشةةا٥عا  يتكةةٜٛ  بظاحةةا  أحةةد    شةةلاتر خخةةر َةةٔ أوهةةار ٚ

 اسةتبعاجٙ َةٔ اتاجثةا  ا٫ تُاعٝة١ بةن اية ٤٬َ       عًة٢ اي ٤٬َ, أٚ يمهةٔ ية٘ ايعُةٌ    
(Einarsen, et al., 2009) . 

ٴٜعةرف ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ بأْةة٘ "سةةًٛى عةةدٚاْٞ َتهةةرر َٚتعُةةد, ٜثةةدر عةةٔ  ٚ
ٌ, ٜٗةةةدف إلى اٱ ةةةرار أٚ  وةةةرج أٚ بصُٛعةةة١  ةةةد َٛظةةةت َعةةةن جاخةةةٌ َهةةةإ ايعُةةة    

 اٱقثةةةا٤ أٚ ايتكًٝةةةةٌ َةةةةٔ قُٝةةةة١ ايضةةةةخ١ٝ بٛسةةةةا٥ٌ يي،ٝةةةة١, ْيسةةةة١ٝ, أٚ رٓ،ُٝٝةةةة١ 
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(Einarsen, & Mikkelsen, 2002)   ٘نُةا عروة .Leymann (1996)   أْة٘ سًسة١ً 
َةةٔ ايسةةًٛنٝا  ايعدٚاْٝةة١ السةةتُر٠ عًةة٢ َةةد٣ وةةم٠  ًٜٛةة١, رٗةةدف إلى رُٗةةٝش        

ًٝا أٚ وع ًٝةةااييةةرج ٚإخرا ةة٘ َةةٔ ايعُةةٌ ْيسةة ٜشةةمى ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ في عةةد٠ . ً
ّٝةةةة ٙ عةةةةٔ ايٓ اعةةةةا  ال٪قتةةةة١ أٚ ابش٬وةةةةا  ايعر ةةةة١ٝ, َٓٗةةةةا     ايتهةةةةرار  :خثةةةةا٥تر  

ايسًٛى ايعدٚاْٞ يٝا حاجثًا َيرجًا, بٌ ٜتهةرر عًة٢ َةد٣ أسةابٝلم أٚ      :ٚا٫ستُرار١ٜ
اايبًةا َةا بؼةد  بةن  ةرف يمتًةو سةًو١         :اخةت٬ٍ ايكة٠ٛ  ٚ . (Salin, 2003) شٗٛر
. (Hoel & Cooper, 2000) ٝة١ أٚ اةن رهٝة١, ٚ ةرف أقةٌ قةدر٠ عًة٢ الٛا ٗة١        ره

ر،ٗةةر في بضاٚيةة١ ايسةةٝور٠, اٱقثةةا٤, اٱٖاْةة١, أٚ ايٓٝةةٌ َةةٔ ايةة   ايٓٝةة١ ايعدٚاْٝةة١ٚ
 .َها١ْ ايشلاتر الستٗدف

ف ب٦ٝةة١ عةةد٠ أنمةةات َةةٔ سةةًٛنٝا  ايتُٓةةر    Zapf, et al., (1996)ٚقةةد قةةدّ  
َ ةةٌ ايسةةلار١ٜ, اٱٖاْةةا , إ ةة٬م ايشةةا٥عا , أٚ      :،ةةٞايتُٓةةر ايًي :, أبروٖةةاايعُةةٌ

ٞ  ٚ .استلاداّ ْةل٠ رٗهُٝة١ جا٥ُة١    َ ةٌ َٓةلم الٛظةت َةٔ ايٛصةٍٛ       :ايتُٓةر ايتٓ،ُٝة
يًُعًَٛةةةةا , بداٖةةةةٌ َسةةةةاُٖار٘, حرَاْةةةة٘ َةةةةٔ ايمقٝةةةةا , أٚ بذًُٝةةةة٘ َٗةةةةاّ اةةةةن  

َ ةةةٌ ايعةةة ٍ ا٫ تُةةةاعٞ, ايةةةتخكن, ركةةةٜٛ  اي كةةة١   :ايتُٓةةةر ايٓيسةةةٞٚ .َٓوكٝةةة١
  ..بايٓيا

 & ,Einarsenٚاي  اريل عًٝٗا ن٬ َٔ  أسبانخ ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ َٚٔ أِٖ

Mikkelsen,  (2002), Salin (2003) :ابغيةا  ايةرنا٤    :ايسُا  ايشلاث١ٝ ٌ َ
خاصة١ بدةاٙ الةٛظين     :جٚاوةلم ايسةٝور٠ أٚ ايطةن٠   . ٚا٫ْيعةايٞ أٚ ايٓ عة١ ايعدٚاْٝة١   

ٴُ  : عت ايرقاب١ ٚالسةا٤ي١  .ا٭نيأ ُّةر حرٜة١ ا٫سةتُرار جٕٚ عكةانخ    رتةٝ  يً ٚرجع.  تٓ
ٚأخةةنا  .ايةة  رسةةاٌٖ أٚ رشةةجّلم ايثةةراعا  ٚايٓ اعةةا    :اي كاوةة١ ال٪سسةة١ٝ ايسةةًب١ٝ 

 .َا بؽًل وجٛا  في ايك٠ٛ رٴستطٌ في اٱٜرا٤ :اىٝه١ً اىر١َٝ ايشدٜد٠

  وإجساءاتى البخحونوج 

  البخحأولًا: ونوج 
رربةةا ٞ ايتٓبةة٪ٟ بٗةةدف ٚصةةت  عًةة٢ الةةٓٗث ايٛصةةيٞ ا٫ ايبخةةث ابسةةايٞ اعتُةةد 

الةةتطنا , ٚبذدٜةةد  بٝعةة١ ايع٬قةةا  ا٫رربا ٝةة١ بٝٓٗةةا, ٚايتٓبةة٪ بسةةًٛى ايتُٓةةر في      
ب١٦ٝ ايعٌُ بٓا٤ً ع٢ً ها  ايشلاثة١ٝ فايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ, الٝهاوًٝٝة١, ٚايسةُا       

 .الضاج٠ يًُجتُلم 

  البخحثانياً: مجتىع 

ٞ ٜتهٕٛ بصتُلم   Bridge) شةرن١ برٜةدج   َةٔ جمٝةلم ايعةاًَن في    ايبخث ابسةاي

Company)  ّ2022بمخاو،١ ايكًٝٛب١ٝ, خ٬ٍ ايعا. 

  البخحثالجاً: عينة 

  الأساسية وإجساءات اختيازها البخحعينة 
ابسايٞ باستلاداّ ايورٜك١ ايعشٛا١ٝ٥ ايبسٝو١ َٔ بن  ايبخثتم رشهٌٝ ع١ٓٝ 

لةةا بمخاو،ةة١ ايكًٝٛبٝةة١, ٚوكًةةا  (Bridge Company) ايعةةاًَن في شةةرن١ برٜةةدج
  بأ١ُٖٝ   ٌٝ ايعٝٓة١ يًُجتُةلم ٚبذكٝةل َبةدأ السةاٚا٠      167, 2020ف ايكضا٠تنرٙ 
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      ٕ  ,Thompson, 2002) في ا٫ختٝةار. ٚقةد تم ا٫سمشةاج بمعاجية١ سةارٝئ ثاَبسةٛ

بذدٜةد حجةِ ايعٝٓة١. ٚيًخثةٍٛ عًة٢ ايعٝٓة١ ايٓٗا٥ٝة١, تم ابسثةٍٛ عًة٢           في (430
بمخاو،ة١   (Bridge Company) ٜةدج قٛا٥ِ بجُٝلم ايعاًَن الكٝدٜٔ في شرن١ بر

, ثِ تم روبٝل ا٫ختٝار ايعشٛا٥ٞ ايبسٝع. بعد ايتٛاصٌ َةلم  2022ايكًٝٛب١ٝ يًعاّ 
ايعةةةاًَن اللاتةةةارٜٔ ٚجعةةةٛرِٗ يًُشةةةارن١, تم اسةةةتبعاج بعضةةةِٗ يعةةةدّ ا٫سةةةتجاب١  
يًةدع٠ٛ أٚ يعةدّ إنُةاىِ ا٫سةتبٝاْا  بشةهٌ ناَةٌ ٚصةخٝ . ٚبعةد ايتأنةد َةٔ           

  َٛظيًا َٚٛظية١ ٜةماٚم   248استكر ايعدج ايٓٗا٥ٞ يًع١ٓٝ عٓد ف انتُاٍ ايبٝاْا ,
ًَةةا بمتٛسةةع عُةةرٟ ف  55 -22عُةةرِٖ ايةة َ  بةةن ف     ٚابعةةراف َعٝةةارٟ  35.3  عا

 . ٚقد ساِٖ ٖرا اٱ را٤ في  ُإ   ًٝٝة١  ٝةد٠ ٚركًٝةٌ ايتخٝة  في اختٝةار      0.52ف
 .ايع١ٓٝ

تػيراته لموفقا  البخح: الوصف الإحصائي لمىؾاصكين في 1جزوه 

 الٍغبة المئوية )%( التلضاص المجىوعات المتػير

 48.39 120 سكض الٍوع

 51.61 128 أٌجى

 60.48 150 بلالوصيوؼ/ليغاٌػ المغتوى التعميىي

 39.52 98 رصاعات عميا

 28.23 70 عٍوات 5أقن وَ  عٍوات الخبرة

 40.32 100 عٍوات 5-10

 31.45 78 عٍوات 10أكجض وَ 

 100.00 248  ليالإجما

ٚوكًةةةا لةةةتطنا   ايبخةةةث  ايٛصةةةت اٱحثةةةا٥ٞ يًُشةةةارنن في  1ٜ،ٗةةةر  ةةةدٍٚ ف
ايٓٛع, الست٣ٛ ايتعًُٝٞ, ٚسٓٛا  ابشةل٠. ايٓسةب١ ا٭نةل َةٔ الشةارنن ٖةِ َةٔ        

%  َةٔ إجمةايٞ الشةةارنن,   51.61  َٛظية١ بٓسةب١ ف  128اٱْةا , حٝةث بًةغ عةدجِٖ ف    
% . بايٓسةةةةب١ يًُسةةةةت٣ٛ  48.39بٓسةةةةب١ ف  َٛظيًةةةةا 120بُٝٓةةةةا بًةةةةغ عةةةةدج ايةةةةرنٛر ف  

ايتعًُٝةةةةةةةةةةٞ, ناْةةةةةةةةةةت ايٓسةةةةةةةةةةب١ ا٭نةةةةةةةةةةل َةةةةةةةةةةٔ الشةةةةةةةةةةارنن َةةةةةةةةةةٔ  ًةةةةةةةةةة١     
% , بُٝٓةةا 60.48  َٛظيًةةا بٓسةةب١ ف150ايبهايٛرٜٛد/ايًٝسةةاْا, حٝةةث بًةةغ عةةدجِٖ ف

% . أَةةا 39.52  َٛظيًةةا بٓسةةب١ ف98بًةةغ عةةدج الةةٛظين َةةٔ  ًةة١ ايدراسةةا  ايعًٝةةا ف  
ت ايٓسةةب١ ا٭نةةل يًُشةةارنن ايةةرٜٔ رةةماٚم بايٓسةةب١ يسةةٓٛا  ابشةةل٠, وكةةد ناْةة

  َٛظةةةت بٓسةةةب١ 100  سةةةٓٛا , حٝةةةث بًةةةغ عةةةدجِٖ ف 10-5سةةةٓٛا  خةةةلرِٗ بةةةن ف 
% , 31.45َٛظيًا بٓسب١  78سٓٛا  ف 10% , ر٬ِٖ َٔ يدِٜٗ خل٠ أن ر َٔ 40.32ف

% . ٜشةةن ٖةةرا إلى 28.23َٛظيًةةا بٓسةب١   70سةةٓٛا  خةل٠ ف  5ثةِ َةةٔ يةدِٜٗ أقةةٌ َةٔ    
ٕ يًعاًَن َٔ بطتًت السةتٜٛا  ايتعًُٝٝة١ ٚسةٓٛا  ابشةل٠ في عٝٓة١        ٌٝ َتٛاو

 .ايبخث

  البخحعينة دزاسة الخصائص السيهووترية لأدوات: 

عًة٢ عٝٓة١ اسةتو٬ع١ٝ     ايبخةث تم ايتخكل َٔ ابشثا٥تر ايسٝهَٛم١ٜ ٭جٚا  
بمخاو،ةة١  (Bridge Company)   َةةٔ ايعةةاًَن في شةةرن١ برٜةةدج  174قٛاَٗةةا ف

. رراٚحةةت  يًبخةةثيةةرٜٔ تم اسةةتبعاجِٖ ٫حكًةةا َةةٔ ايعٝٓةة١ ا٭ساسةة١ٝ      ايكًٝٛبٝةة١, ٚا
ًَةةةةا. ٚقةةةةد وًةةةةت ايعٝٓةةةة١   55 -22أعُةةةةار أوةةةةراج ايعٝٓةةةة١ ا٫سةةةةتو٬ع١ٝ بةةةةن ف     عا
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ا٫ستو٬ع١ٝ عاًَن ٚعا٬َ  َةٔ بطتًةت ايكواعةا  ايٛظٝيٝة١ جاخةٌ ايشةرن١,       
ًطٜٛة١  بٗدف ايتأند َٔ ٚ ٛم وكرا  ا٭جٚا  ٤٬ََٚتٗةا يًلاثةا٥تر العروٝة١ ٚاي   

٭وةةراج ايعٝٓةة١ ا٭ساسةة١ٝ السةةتٗدو١. ٜٚٛ ةة  ابزةةدٍٚ ايتةةايٞ رٛوٜةةلم الشةةارنن في     
 ايبخةةةةثايعٝٓةةةة١ ا٫سةةةةتو٬ع١ٝ يًتأنةةةةد َةةةةٔ رةةةةٛور ايهيةةةةا٠٤ ايسةةةةٝهَٛم١ٜ ٭جٚا   

 .٤٬ََٚتٗا يًتوبٝل
( توطيع المؾاصكين في رصاعة الخصائص الغيلووترية2جزوه )

 القطاع الوظيفي العزر الٍوع

 اصة، تغويق ووبيعات، عىميات وإٌتاج، رعي فني/خزوة عىلاءإر 90 سكض

 إراصة، تغويق ووبيعات، عىميات وإٌتاج، رعي فني/خزوة عىلاء 84 أٌجى

 لرتمف القطاعات الوظيفية في ؽضكة بضيزج 174 الإجمالي

  رٛوٜةلم عٝٓة١ جراسة١ ابشثةا٥تر ايسةٝهَٛم١ٜ اية  وًةت        2ٜتض  َٔ  ةدٍٚ ف 
َةةٔ بطتًةةت ايكواعةةا  ايٛظٝيٝةة١ في شةةرن١ برٜةةدج, بٛاقةةلم        عاًًَةةا ٚعاًَةة١  174ف
  أْ ةةةة٢. ٜعهةةةةا ٖةةةةرا ايتٓةةةةٛع في ايكواعةةةةا  ايٛظٝيٝةةةة١ بضاٚيةةةة١ 84  تنةةةةرًا ٚ ف90ف

يضةةُإ   ٝةةٌ أٚسةةلم يًعةةاًَن في ايشةةرن١ عٓةةد ركٝةةِٝ ابشثةةا٥تر ايسةةٝهَٛم١ٜ    
 .يٮجٚا 

  البخحأدوات   
 كد رضُٓت َا ًٜٞ وا ايبخث بايٓسب١ يٮجٚا  اي  تم ا٫ستعا١ْ بٗا في ٖر

 وكياس الصخصية الميهافيمية -1
ٖٚةٛ َكٝةاد    Christie, R., & Geis (1970) قاَةت ايباح ة١ بتعرٜةلا َكٝةاد    

َيةةةرج٠ يكٝةةةاد َسةةةت٣ٛ الٝهاوًٝٝةةة١ يةةةد٣ ايبةةةايطن, ٜٚةةةتِ ايتكةةةدٜر    20ٜتهةةةٕٛ َةةةٔ 
: ٫ أٚاوةل بشةد٠ّ .   7 –: أٚاوةل بشةد٠ّ   1باستلاداّ َكٝةاد َةٔ ْةٛع يٝهةر  ايسةباعٞ ف     

  ٚأعًة٢  20يتايٞ رهٕٛ أقٌ جر ١ يمهٔ يًُستجٝلا ابسثٍٛ عًٝٗا ٖٞ ايدر ١ فٚبا
  جر ١. ٜٚعد ٖرا الكٝاد ٖٛ ا٭ن ر 140جر ١ يمهٔ يًُستجٝلا ابسثٍٛ عًٝٗا ف
ًٝا في بحٛ  اي ايٛ  ال،ًِ ًَا عال  :ٜٚضِ الكٝاد ث٬ث١ أبعاج ر٥ٝس١ٝ ٖٞ .استلادا

  بإٔ ايوبٝع١ ايبشر١ٜ ان َٛثٛق١ ٚتا  ايٓ،ر٠ التشا١ُ٥ يٲْسإ: ٖٚٛ ا٫عتكاج
 -11 -8 -3 -1  َيةةرجا  ٖةةٞ: ف 7جٚاوةةلم أْاْٝةة١. ٜٚتةةأيت ٖةةرا ايبعةةد َةةٔ ف   

13- 17- 18.  
     ٌايتهتٝهةةةا  ايسةةةًٛن١ٝ ايت٬عبٝةةة١: ٖٚةةةٛ اسةةةتعداج ايشةةةلاتر ٫سةةةتلاداّ ٚسةةةا٥

  6خاجعةة١ ٚاسةةتط٬ي١ٝ يتخكٝةةل َثةةابس٘ ايشلاثةة١ٝ. ٜٚتةةأيت ٖةةرا ايبعةةد َةةٔ ف    
  .20 -19 -12 – 10-6 -5َيرجا  ٖٞ: ف

   َِٝٛقةةت اييةةرج َةةٔ البةةاج٨ ا٭خ٬قٝةة١: ٜٚعةة  َةةا إتا نةةإ ايشةةلاتر ٜتبٓةة٢ ايكةة
أّ يمٌٝ يتخكٝل َهاسب٘ جٕٚ اعتبارا  أخ٬ق١ٝ. ٜٚتةأيت ٖةرا   ايعاج١ٜ ا٭خ٬ق١ٝ 
  .16 -15 -14 -9 -7 -4 -2  َيرجا  ٖٞ: ف7ايبعد َٔ ف

 الخصائص السيهووترية لمكياس الصخصية الميهافيمية 

يًٛصةةةٍٛ إلى ايثةةةٛر٠ ايٓٗا٥ٝةةة١,  بكةةةت ايباح ةةة١ َيةةةرجا  َكٝةةةاد ايشلاثةةة١ٝ     
  َٔ ايعاًَن في شرن١ برٜةدج بمخاو،ة١ ايكًٝٛبٝة١, ٚايةرٜٔ     174الٝهاو١ًٝٝ ع٢ً ف

 .يًبخثتم استبعاجِٖ َٔ ايع١ٓٝ ا٭ساس١ٝ 
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 أولًا: الاتسام الداخمي 

   ٔ خةةة٬ٍ  تم ايتخكةةةل َةةةٔ ا٫رسةةةام ايةةةداخًٞ لكٝةةةاد ايشلاثةةة١ٝ الٝهاوًٝٝةةة١ َةةة
بةن جر ةا  نةٌ َيةرج٠ ٚايدر ة١ ايهًٝة١        (Pearson) حسانخ َعاٌَ ارربات بنسٕٛ

يًبعد ايرٟ رٓتُٞ إيٝة٘ بعةد رثةخٝخ٘ فبؼةرف جر ة١ اليةرج٠ َةٔ بصُةٛع ايبعةد .          
 :ٜٚٛ   ابزدٍٚ ايتايٞ َعا٬َ  ا٫رربات

(174شي تٍتىي له )ُ= ( وعاولات اصتباط بيرعوُ المصخخة بين المفضرة والزصجة اللمية لمبعز ال3جزوه )

 ووقف الفضر وَ المبارئ الأخلاقية التلتيلات الغموكية التلاعبية الٍعضة المتؾائىة للإٌغاُ

وعاون  ً

 الاصتباط

وعاون  ً

 الاصتباط

وعاون  ً

 الاصتباط

1 0.785** 5 0.812** 2 0.790** 

3 0.810** 6 0.830** 4 0.825** 

8 0.845** 10 0.795** 7 0.800** 

11 0.792** 12 0.805** 9 0.835** 

13 0.820** 19 0.840** 14 0.770** 

17 0.850** 20 0.828** 15 0.815** 

18 0.800**   16 0.840** 

  إٔ َعةةا٬َ  ا٫رربةةات الثةةخخ١ بةةن جر ةة١ نةةٌ َيةةرج٠    3ٜتضةة  َةةٔ  ةةدٍٚ ف 
ٝعٗةةا  , ٚجم0.850  ٚ ف0.770ٚايدر ة١ ايهًٝةة١ يًبعةةد ايةةرٟ رٓتُةةٞ إيٝةة٘ رةةماٚم بةةن ف 

ًٝا عٓةةةد َسةةةت٣ٛ ف   . ٖةةةرٙ ايكةةِٝ الرريعةةة١ رشةةةن إلى ٚ ةةةٛج ارسةةةام  0.01جايةة١ إحثةةةا٥
جاخًٞ قٟٛ َٚكبٍٛ بن َيرجا  نٌ بعد َٔ أبعاج َكٝاد ايشلاث١ٝ الٝهاوًٝٝة١,  

 . ا ٜع و اي ك١ في قدر٠ ٖرٙ ا٭بعاج ع٢ً قٝاد اليّٗٛ ايرٟ تم رثُُٝٗا يكٝاس٘

 جة الهمية لمىكياس(الاتسام الداخمي )الأبعاد وع الدز 

تم حسانخ َعا٬َ  ا٫رربات بةن نةٌ بعةد ٚايدر ة١ ايهًٝة١ لكٝةاد ايشلاثة١ٝ        
 :الٝهاو١ًٝٝ, ٜٚٛ   ابزدٍٚ ايتايٞ ايٓتا٥ث

(174( وعاولات الاصتباط بين رصجة كن بُعز والزصجة اللمية لمقياؼ الؾدصية الميلافيمية )ُ= 4جزوه )

 لةوغتوى الزلا وعاون الاصتباط الأبعار

 0.01 **0.915 الٍعضة المتؾائىة للإٌغاُ

 0.01 **0.890 التلتيلات الغموكية التلاعبية

 0.01 **0.905 ووقف الفضر وَ المبارئ الأخلاقية

ًٝا عٓةةةد   4ٜتضةةة  َةةةٔ ابزةةةدٍٚ ف    إٔ َعةةةا٬َ  ا٫رربةةةات َرريعةةة١ ٚجايةةة١ إحثةةةا٥
َكٝةةةةاد  ,  ةةةةا ٜةةةةدٍ عًةةةة٢ ا٫رسةةةةام ايةةةةداخًٞ ابزٝةةةةد بةةةةن أبعةةةةاج    0.01َسةةةةت٣ٛ ف

 .ايشلاث١ٝ الٝهاو١ًٝٝ ٚايدر ١ ايه١ًٝ يًُكٝاد

 ثانياً: ثبات وكياس الصخصية الميهافيمية 

تم ايتخكةةل َةةٔ ثبةةا  َكٝةةاد ايشلاثةة١ٝ الٝهاوًٝٝةة١ باسةةتلاداّ عةةد٠ َ٪شةةرا      
ْ،رًا يوبٝعت٘ َتعدج٠ ا٭بعاج; وكد تم حسانخ َعاٌَ أييا نرْٚباي يهةٌ بعةد عًة٢    

٘, ْٚ،رًا يعدّ بذكل أحاجٜة١ ايبعةد يًُكٝةاد    حد٠ بعد ايتأند َٔ استٝيا٤ شرٚ 
نهةةٌ, تم ركةةدٜر اي بةةا  الرنةةلا َٚعاَةةٌ ارربةةات أييةةا ايمارةةٝل يتكةةدِٜ ركٝةةِٝ         

 .شاٌَ ي با  الكٝاد بأبعاجٙ اللاتًي١. نُا تم حسانخ َعاٌَ ايتج ١٥ ايٓثي١ٝ
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(174لٍصفية )ُ= (: قيي وعاولات الجبات باعتدزاً وعاون ألفا كضوٌباذ وطضيقة التجظئة ا5جزوه )

 التجظئة الٍصفية ألفا كضوٌباذ المحاوص

 0.840 0.855 الٍعضة المتؾائىة للإٌغاُ

 0.815 0.820 التلتيلات الغموكية التلاعبية

 0.850 0.865 ووقف الفضر وَ المبارئ الأخلاقية

 0.895 0.900 الزصجة اللمية

شلاثة١ٝ الٝهاوًٝٝة١     إٔ َعةا٬َ  اي بةا  ٭بعةاج َكٝةاد اي    5ٜتض  َٔ  دٍٚ ف
 ا٤  َرريع١,  ةا ٜشةن إلى ارسةام جاخًةٞ  ٝةد بةن ايعبةارا . رراٚحةت َعةا٬َ           

 , ٚ  برتًةةةت نةةة نًا عةةةٔ اي بةةةا  بورٜكةةة١   0.865  ٚف0.820أييةةةا نرْٚبةةةاي بةةةن ف 
    ٕ بةةرإٚ حٝةةث رراٚحةةت بةةن   -ايتج ٥ةة١ ايٓثةةي١ٝ بعةةد رثةةخٝخٗا لعاجيةة١ سةةبنَا

  ١ٝ0.900, وكد بًطةت َعةا٬َ  أييةا نرْٚبةاي ف     . أَا ايدر ١ ايه0.850ً  ٚف0.815ف
 . رشةن ٖةرٙ ايكةِٝ إلى إٔ َكٝةاد ايشلاثة١ٝ      0.895َٚعا٬َ  ايتج ٥ة١ ايٓثةي١ٝ ف  

 .ابسايٞ ايبخثالٝهاو١ًٝٝ ٜتُتلم بدر ١ عاي١ٝ َٔ اي با  َٚٓاسلا ي٬ستلاداّ في 

 ثالجاً: صدم المكياس 

 الصدم العاومي (Factorial Validity) 

تم وختر صدق٘ ايعاًَٞ باستلاداّ ايتخًٌٝ ايعاًَٞ ا٫ستهشافي ٖرا الكٝاد 
ّْٛا  ا٭ساسة١ٝ ٚبضةو نةاٜ ر ٚتم قبةٍٛ ايعٛاَةٌ اية  بذكةل شةرٚت          بورٜك١ اله
 ةةررٖا ٚرشةةبّعٗا بةةايبٓٛج. نُةةا تم ايتأنةةد َةةٔ نياٜةة١ ايعٝٓةة١ ٚٚ ةةٛج ع٬قةة١ بةةن   

ا٥ث ٖةةةرٜٔ   ٜةةةبن ْتةةة6ٚابزةةةدٍٚ ف.(Bartlett) ٚاختبةةةار (KMO) الةةةتطنا  بمعاَةةةٌ
 .ا٫ختبارٜٔ

واختباص العلاقة بين المتػيرات( ٌتائج اختباص كفاية العيٍة6جزوه )

KMO and Bartlett's Test 

KMO 0.926 

Bartlett's 

 385 قيىة الاختباص

 190 رصجة الحضية

 وغتوى الزلالة
0.01 

ا  َرربوةةة١ ٱ ةةةرا٤   , ٜتضةةة  إٔ ايعٝٓةةة١ ناوٝةةة١ ٚالةةةتطن  6َةةةٔ خةةة٬ٍ  ةةةدٍٚ ف 
 ٚايك١ُٝ ا٫حتُاي١ٝ ٫ختبار (0.926) (KMO) ايتخًٌٝ ايعاًَٞ, حٝث بًطت ق١ُٝ

(Bartlett) (0.000).      َيةرج٠ َةةٔ  20ٚقةد أ ةرٟ ايتخًٝةٌ ايعةةاًَٞ ا٫ستهشةافي يةةف  
%  َةةةٔ  82.418  عٛاَةةةٌ ريسةةةر ف 3َكٝةةةاد ايشلاثةةة١ٝ الٝهاوًٝٝةةة١, ٚأظٗةةةر ٚ ةةةٛج ف  

ن رشبعا  ايعبارا  بايعٛاٌَ ٚابزرٚر ايها١َٓ ْٚسلا   ٜب7ايتبأٜ ايهًٞ. ٚ دٍٚ ف
 .ايتبأٜ بعد ردٜٚر اتاٚر َتعاَدًا
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( وصفوفة العواون الزالّة إحصائي ًّا وتؾعباتها بعز تزويض المحاوص لمقياؼ الؾدصية الميلافيمية )ُ= 7جزوه )

174)

ووقف الفضر وَ المبارئ  

 الأخلاقية

الٍعضة المتؾائىة 

 للإٌغاُ

ات التلتيل

الغموكية 

 التلاعبية

 الؾيوع 

1  0.896  0.824 

2  0.911  0.848 

3  0.919  0.853 

4  0.904  0.822 

5  0.869  0.774 

6  0.900  0.824 

7  0.883  0.807 

8   0.909 0.826 

9   0.911 0.829 

10   0.893 0.798 

11   0.910 0.829 

12   0.923 0.858 

13   0.908 0.836 

14 0.897   0.811 

15 0.888   0.817 

16 0.902   0.83 

17 0.898   0.816 

18 0.884   0.797 

19 0.909   0.839 

20 0.910   0.844 

  4.986 5.736 5.761 الجشص اللاوَ

  24.932 28.681 28.805 ٌغبة التبايَ

ٌغبة التبايَ 

 التراكىيًّة

28.805 57.486 82.418  

 , ٜتض  إٔ أبعاج َكٝاد ايشلاثة١ٝ الٝهاوًٝٝة١ رةتًلاتر في    7َٔ خ٬ٍ  دٍٚ ف
%  َةةٔ ايتبةةأٜ ايهًةةٞ يًُثةةيٛو١. ٖةةرٙ ايعٛاَةةٌ ٖةةٞ: 82.418ث٬ثة١ عٛاَةةٌ, ريسةةر ف 

 , ٜٚبًةةةغ  ةةةررٙ ايهةةةأَ  20, 19, 18, 17, 16, 15, 14ايعاَةةةٌ ا٭ٍٚ, ٜٚضةةةِ اليةةةرجا  ف 
ٔ البةةةةاج٨ %  ٜٚسةةةة٢ُ َٛقةةةةت اييةةةةرج َةةةة   28.805  ْٚسةةةةب١ ايتبةةةةأٜ اليسةةةةر ف  5.761ف

 , ٜٚبًةةةغ  ةةةررٙ 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1ا٭خ٬قٝةة١. أَةةةا ايعاَةةةٌ اي ةةةاْٞ, ٜٚضةةةِ اليةةةرجا  ف 
%  ٜٚسةةةة٢ُ ايٓ،ةةةةر٠ التشةةةةا١ُ٥   28.681  ْٚسةةةةب١ ايتبةةةةأٜ اليسةةةةر ف  5.736ايهةةةةأَ ف

 , ٜٚبًةةغ  ةةررٙ  13, 12, 11, 10, 9, 8يٲْسةةإ. أَةةا ايعاَةةٌ اي ايةةث, ٜٚضةةِ اليةةرجا  ف   
%  ٜٚسةة٢ُ ايتهتٝهةةا  ايسةةًٛن١ٝ   24.932يتبةةأٜ اليسةةر ف   ْٚسةةب١ ا4.986ايهةةأَ ف

ايت٬عب١ٝ. ٜشن ٖرا إلى إٔ َكٝاد ايشلاث١ٝ الٝهاو١ًٝٝ ٜتهةٕٛ َةٔ ث٬ثة١ عٛاَةٌ     
ر٥ٝسةةة١ٝ رسةةةاِٖ بشةةةهٌ نةةةبن في ريسةةةن ايتبةةةأٜ ايهًةةةٞ يًُثةةةيٛو١,  ةةةا ٜعهةةةا    

 ا٭بعاج اي  تم استلا٬صٗا َٔ ايبٝاْا .

 وكياس التلاعب الانفعالي -2
ٖٚةٛ َكٝةاد ٜتهةٕٛ َةٔ      Austin, et al., (2007)د َت ايباح ١ بتعرٜلا َكٝاقا

َيةةةةرج٠ يكٝةةةةاد َسةةةةت٣ٛ ايت٬عةةةةلا ا٫ْيعةةةةايٞ يةةةةد٣ ايبةةةةايطن. ٜةةةةتِ ايتكةةةةدٜر        25
: ٫ أٚاوةل بشةد٠ّ ,   5 –: أٚاوةل بشةد٠ّ   1باسةتلاداّ َكٝةاد َةٔ ْةٛع يٝهةر  ايسةباعٞ ف      
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  ٚأعًة٢ جر ة١   25بةن ف  ٚبايتايٞ رماٚم أقٌ جر ١ يمهٔ يًُستجٝلا ابسثٍٛ عًٝٗا
ًٝةا في بحةٛ  اي ةايٛ  ال،ًةِ.        125ف ًَا عال   جر ١. ٜعد ٖرا الكٝةاد ا٭ن ةر اسةتلادا

ٜضِ الكٝاد ث٬ث١ أبعةاج ر٥ٝسة١ٝ ٖةٞ: ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ الكثةٛج, ٚايةرٟ ٜكةٝا         
ايكةةةدر٠ أٚ ايرابةةة١ في اسةةةتلاداّ الٗةةةارا  ا٫ْيعايٝةةة١ يًتةةةأثن عًةةة٢ سةةةًٛى اٯخةةةرٜٔ   

 . أَةةةا 16 -1  َيةةةرج٠ ف١16 أٚ ٖدوٝةةة١, ٜٚتةةةأيت ٖةةةرا ايبعةةةد َةةةٔ فبورٜكةةة١ بطاجعةةة
ايبعد اي ةاْٞ وٗةٛ ْكةتر الٗةارا  ا٫ْيعايٝة١, ٜٚكةٝا  ةعت ايكةدر٠ عًة٢ اسةتلاداّ           

 . 20 -17  َيةةةرجا  ف4الٗةةةارا  ا٫ْيعايٝةةة١ في ايتةةةأثن أٚ ايتياعةةةٌ, ٜٚتةةةأيت َةةةٔ ف  
بإخيةةا٤ الشةةاعر, سةةٛا٤ ٚأخةةنًا, ايبعةةد اي ايةةث ٖةةٛ ايهتُةةإ ا٫ْيعةةايٞ, ايةةرٟ ٜتعًةةل   

  .25 -21  َيرجا  ف5٭سبانخ جواع١ٝ أٚ يتياجٟ الٛا ١ٗ, ٜٚتأيت َٔ ف

 الخصائص السيهووترية لمكياس التلاعب الانفعالي 

يًٛصةةةةٍٛ إلى ايثةةةةٛر٠ ايٓٗا٥ٝةةةة١,  بكةةةةت ايباح ةةةة١ َيةةةةرجا  َكٝةةةةاد ايت٬عةةةةلا    
, ٚايةرٜٔ    َٔ ايعةاًَن في شةرن١ برٜةدج بمخاو،ة١ ايكًٝٛبٝة١     174ا٫ْيعايٞ ع٢ً ف

 .يًبخثتم استبعاجِٖ َٔ ايع١ٓٝ ا٭ساس١ٝ 

 أولًا: الاتسام الداخمي 

تم ايتخكل َٔ ا٫رسام ايداخًٞ لكٝةاد ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ َةٔ خة٬ٍ حسةانخ       
  ٕ بةن جر ةا  نةٌ َيةرج٠ ٚايدر ة١ ايهًٝة١ يًبعةد         (Pearson) َعاٌَ ارربةات بنسةٛ

 ٔ بصُةٛع ايبعةد . ٜٚٛ ة      ايرٟ رٓتُٞ إيٝ٘ بعد رثخٝخ٘ فبؼرف جر ١ اليرج٠ َة
 :ابزدٍٚ ايتايٞ َعا٬َ  ا٫رربات

(174( وعاولات اصتباط بيرعوُ المصخخة بين المفضرة والزصجة اللمية لمبعز الشي تٍتىي له )ُ= 8جزوه )

 اللتىاُ الاٌفعالي ٌقص المهاصات الاٌفعالية التلاعب الاٌفعالي المقصور

 وعاون الاصتباط ً ون الاصتباطوعا ً وعاون الاصتباط ً وعاون الاصتباط ً

1 0.790** 9 0.810** 17 0.810** 21 0.820** 

2 0.815** 10 0.780** 18 0.830** 22 0.805** 

3 0.800** 11 0.840** 19 0.795** 23 0.810** 

4 0.770** 12 0.818** 20 0.825** 24 0.780** 

5 0.830** 13 0.799**   25 0.835** 

6 0.805** 14 0.803**     

7 0.795** 15 0.822**     

8 0.825** 16 0.797**     

  إٔ َعةةا٬َ  ا٫رربةةات الثةةخخ١ بةةن جر ةة١ نةةٌ َيةةرج٠    8ٜتضةة  َةةٔ  ةةدٍٚ ف 
 , ٚجمٝعٗةةا 0.840  ٚ ف0.770ٚايدر ة١ ايهًٝةة١ يًبعةةد ايةةرٟ رٓتُةةٞ إيٝةة٘ رةةماٚم بةةن ف 

ًٝا عٓةةةد َسةةةت٣ٛ ف  إلى ٚ ةةةٛج ارسةةةام  . ٖةةةرٙ ايكةةِٝ الرريعةةة١ رشةةةن  0.01جايةة١ إحثةةةا٥
جاخًٞ قٟٛ َٚكبةٍٛ بةن َيةرجا  نةٌ بعةد َةٔ أبعةاج َكٝةاد ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ,           

 . ا ٜع و اي ك١ في قدر٠ ٖرٙ ا٭بعاج ع٢ً قٝاد اليّٗٛ ايرٟ تم رثُُٝٗا يكٝاس٘

 )الاتسام الداخمي )الأبعاد وع الدزجة الهمية لمىكياس:  
 ةة١ ايهًٝةة١ لكٝةةاد ايت٬عةةلا  تم حسةةانخ َعةةا٬َ  ا٫رربةةات بةةن نةةٌ بعةةد ٚايدر  

 :ا٫ْيعايٞ, ٜٚٛ   ابزدٍٚ ايتايٞ ايٓتا٥ث
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 .(174( وعاولات الاصتباط بين رصجة كن بُعز والزصجة اللمية لمقياؼ التلاعب الاٌفعالي )ُ= 9جزوه )

 وغتوى الزلالة وعاون الاصتباط الأبعار

 0.01 **0.930 التلاعب الاٌفعالي المقصور

 0.01 **0.880 ليةٌقص المهاصات الاٌفعا

 0.01 **0.900 اللتىاُ الاٌفعالي

ًٝا عٓةةةد   9ٜتضةةة  َةةةٔ ابزةةةدٍٚ ف    إٔ َعةةةا٬َ  ا٫رربةةةات َرريعةةة١ ٚجايةةة١ إحثةةةا٥
 ,  ا ٜدٍ ع٢ً ا٫رسام ايداخًٞ ابزٝةد بةن أبعةاج َكٝةاد ايت٬عةلا      0.01َست٣ٛ ف

 .ا٫ْيعايٞ ٚايدر ١ ايه١ًٝ يًُكٝاد

 يثانياً: ثبات وكياس التلاعب الانفعال 

تم ايتخكل َٔ ثبا  َكٝاد ايت٬علا ا٫ْيعايٞ باسةتلاداّ عةد٠ َ٪شةرا  ْ،ةرًا     
يوبٝعت٘ َتعدج٠ ا٭بعاج; وكد تم حسانخ َعاٌَ أييا نرْٚباي يهةٌ بعةد عًة٢ حةد٠     
بعةةد ايتأنةةد َةةٔ اسةةتٝيا٤ شةةرٚ ٘, ْٚ،ةةرًا يعةةدّ بذكةةل أحاجٜةة١ ايبعةةد يًُكٝةةاد         

يمارةةٝل يتكةةدِٜ ركٝةةِٝ   نهةةٌ, تم ركةةدٜر اي بةةا  الرنةةلا َٚعاَةةٌ ارربةةات أييةةا ا     
 .شاٌَ ي با  الكٝاد بأبعاجٙ اللاتًي١. نُا تم حسانخ َعاٌَ ايتج ١٥ ايٓثي١ٝ

(174(: قيي وعاولات الجبات باعتدزاً وعاون ألفا كضوٌباذ وطضيقة التجظئة الٍصفية )ُ= 10جزوه )

 التجظئة الٍصفية ألفا كضوٌباذ المحاوص

 0.905 0.910 التلاعب الاٌفعالي المقصور

 0.865 0.870 ٌقص المهاصات الاٌفعالية

 0.885 0.890 اللتىاُ الاٌفعالي

 0.935 0.940 الزصجة اللمية

  إٔ َعةةا٬َ  اي بةةا  ٭بعةةاج َكٝةةاد ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ  10ٜتضةة  َةةٔ  ةةدٍٚ ف
 ا٤  َرريع١,  ةا ٜشةن إلى ارسةام جاخًةٞ  ٝةد بةن ايعبةارا . رراٚحةت َعةا٬َ           

 , ٚ  برتًةةةت نةةة نًا عةةةٔ اي بةةةا  بورٜكةةة١   0.910  ٚف0.870أييةةةا نرْٚبةةةاي بةةةن ف 
    ٕ بةةرإٚ حٝةةث رراٚحةةت بةةن   -ايتج ٥ةة١ ايٓثةةي١ٝ بعةةد رثةةخٝخٗا لعاجيةة١ سةةبنَا

  0.940 . أَا ايدر ١ ايه١ًٝ, وكد بًطةت َعةا٬َ  أييةا نرْٚبةاي ف    0.905  ٚف0.865ف
٬عةةلا  . رشةةن ٖةةرٙ ايكةةِٝ إلى إٔ َكٝةةاد ايت  0.935َٚعةةا٬َ  ايتج ٥ةة١ ايٓثةةي١ٝ ف  

 .ابسايٞ ايبخثا٫ْيعايٞ ٜتُتلم بدر ١ عاي١ٝ َٔ اي با  َٚٓاسلا ي٬ستلاداّ في 

 ثالجاً: صدم المكياس 

 الصدم العاومي (Factorial Validity) 

ٖةةةةةرا الكٝةةةةةاد تم وخةةةةةتر صةةةةةدقٗا ايعةةةةةاًَٞ باسةةةةةتلاداّ ايتخًٝةةةةةٌ ايعةةةةةاًَٞ     
ّْٛةةا  ا٭ساسةة١ٝ ٚبضةةو نةةاٜ ر ٚتم قبةةٍٛ ايعٛاَةة     ٌ ايةة  ا٫ستهشةةافي بورٜكةة١ اله

بذكل شرٚت  ررٖا ٚرشبّعٗا بايبٓٛج. نُا تم ايتأند َٔ نيا١ٜ ايعٝٓة١ ٚٚ ةٛج   
  ٜبن ْتةا٥ث  6ٚابزدٍٚ ف .(Bartlett) ٚاختبار (KMO) ع٬ق١ بن التطنا  بمعاٌَ

 .ٖرٜٔ ا٫ختبارٜٔ
واختباص العلاقة بين المتػيرات( ٌتائج اختباص كفاية العيٍة11جزوه )

KMO and Bartlett's Test 

KMO 0.958 

Bartlett's 

 435.0 قيىة الاختباص

 300 رصجة الحضية

 0.01 وغتوى الزلالة
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 , ٜتضةةة  إٔ ايعٝٓةةة١ ناوٝةةة١ ٚالةةةتطنا  َرربوةةة١ ٱ ةةةرا٤ 11َةةةٔ خةةة٬ٍ  ةةةدٍٚ ف
 ٚايك١ُٝ ا٫حتُاي١ٝ ٫ختبار (0.958) (KMO) ايتخًٌٝ ايعاًَٞ, حٝث بًطت ق١ُٝ

(Bartlett) (0.000).      َيةرج٠ َةةٔ  25ٚقةد أ ةرٟ ايتخًٝةٌ ايعةةاًَٞ ا٫ستهشةافي يةةف  
%  َةٔ ايتبةأٜ   77.666  عٛاَةٌ ريسةر ف  3َكٝاد ايت٬علا ا٫ْيعايٞ, ٚأظٗر ٚ ةٛج ف 

  ٜةةةبن رشةةةبعا  ايعبةةةارا  بايعٛاَةةةٌ ٚابزةةةرٚر ايهآَةةة١ ْٚسةةةلا    12ايهًةةةٞ. ٚ ةةةدٍٚ ف
 .ايتبأٜ بعد ردٜٚر اتاٚر َتعاَدًا

(174واون الزالّة إحصائي ًّا وتؾعباتها بعز تزويض المحاوص لمقياؼ التلاعب الاٌفعالي )ُ= ( وصفوفة الع12جزوه )

 اللتىاُ المقصور الاٌفعالي التلاعب ً

 الاٌفعالي

 المهاصات ٌقص

 الاٌفعالية

 الؾيوع

1 0.868   0.757 

2 0.910   0.830 

3 0.896   0.808 

4 0.874   0.768 

5 0.902   0.817 

6 0.885   0.787 

7 0.898   0.809 

8 0.878   0.771 

9 0.886   0.788 

10 0.850   0.725 

11 0.882   0.784 

12 0.864   0.746 

13 0.862   0.744 

14 0.859   0.744 

15 0.891   0.795 

16 0.861   0.744 

17   0.861 0.742 

18   0.896 0.806 

19   0.870 0.760 

20   0.884 0.782 

21  0.882  0.787 

22  0.886  0.790 

23  0.875  0.770 

24  0.875  0.772 

25  0.887  0.790 

  3.124 3.900 12.392 الجشص اللاوَ

  12.498 15.600 49.568 ٌغبة التبايَ

  77.666 65.168 49.568 ٌغبة التبايَ التراكىيًّة

 , ٜتضة  إٔ أبعةاج َكٝةاد ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ رةتًلاتر في       12َٔ خ٬ٍ  ةدٍٚ ف 
%  َةةٔ ايتبةةأٜ ايهًةةٞ يًُثةةيٛو١. ٖةةرٙ ايعٛاَةةٌ ٖةةٞ: 77.666ث٬ثة١ عٛاَةةٌ, ريسةةر ف 

 , 16, 15, 14, 13, 12, 11, 10, 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1عاَةةٌ ا٭ٍٚ, ٜٚضةةِ اليةةرجا  فاي
%  ٜٚسةة٢ُ ايت٬عةةلا 49.568  ْٚسةةب١ ايتبةةأٜ اليسةةر ف 12.392ٜٚبًةةغ  ةةررٙ ايهةةأَ ف 

, ٜضةِ اليةرجا    ٖٚٛ ْكتر الٗارا  ا٫ْيعاي١ٝ ا٫ْيعايٞ الكثٛج. أَا ايعاٌَ اي اْٞ
%  15.600  ْٚسب١ ايتبأٜ اليسر ف3.900ٜٚبًغ  ررٙ ايهأَ ف , 25, 24, 23, 22, 21ف

ٜضةةةِ , ٖٚةةةٛ ايهتُةةةإ ا٫ْيعةةةايٞ ٜٚسةةة٢ُ ايهتُةةةإ ا٫ْيعةةةايٞ. أَةةةا ايعاَةةةٌ اي ايةةةث 
  ْٚسةةةةب١ ايتبةةةةأٜ اليسةةةةر 3.124 , ٜٚبًةةةةغ  ةةةةررٙ ايهةةةةأَ ف20, 19, 18, 17اليةةةةرجا  ف

ٕ َكٝةةاد ايت٬عةةلا  %  ٜٚسةة٢ُ ْكةةتر الٗةةارا  ا٫ْيعايٝةة١. ٜشةةن ٖةةرا إلى أ   12.498ف
ا٫ْيعايٞ ٜتهٕٛ َةٔ ث٬ثة١ عٛاَةٌ ر٥ٝسة١ٝ رسةاِٖ بشةهٌ نةبن في ريسةن ايتبةأٜ          

 ايهًٞ يًُثيٛو١,  ا ٜعها ا٭بعاج اي  تم استلا٬صٗا َٔ ايبٝاْا .
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 وكياس الصخصية المضادة لمىجتىع-3
 26, ٖٚةٛ َكٝةاد ٜتهةٕٛ َةٔ     Levenson (1995) قاَت ايباح ١ بتعرٜلا َكٝةاد 

ٝاد َست٣ٛ ايسةٝهٛبار١ٝ الضةاج٠ يًُجتُةلم يةد٣ ايبةايطن. ٜةتِ ايتكةدٜر        َيرج٠ يك
: أٚاوةةل بشةةد٠ّ , 4 –: ٫ أٚاوةةل بشةةد٠ّ 1باسةةتلاداّ َكٝةةاد َةةٔ ْةةٛع يٝهةةر  ايربةةاعٞ ف 

  ٚأعًة٢ جر ة١   26ٚبايتايٞ رماٚم أقٌ جر ١ يمهٔ يًُستجٝلا ابسثٍٛ عًٝٗا بةن ف 
ايسةٝهٛبار١ٝ ا٭ٚيٝة١,    :ٝسة١ٝ ُٖةا    جر ١. ٜٚضِ الكٝاد اثٓن َٔ ا٭بعةاج اير٥ 108ف

ٚايرٟ ٜرن  ع٢ً ايت٬علا, ا٫وتكار يًتعا ت, ٚاي٬َبا٠٫ ا٭خ٬ق١ٝ, ٜٚتأيت ٖرا 
 . أَةةةا ايبعةةةد اي ةةةاْٞ وٗةةةٛ ايسةةةٝهٛبار١ٝ اي اْٜٛةةة١,   16 -1  َيةةةرج٠ ف16ايبعةةةد َةةةٔ ف

ٜٚرن  ٖرا ايبعد ع٢ً ا٫ْدواع, ٚايسًٛى ان الستكر, ٚايكاب١ًٝ يًشةعٛر بايضةٝل,   
 .(26 -17)   َيرجا 10ٜتأيت َٔ فٚ

 الخصائص السيهووترية لمكياس الصخصية المضادة لمىجتىع 

يًٛصةةةٍٛ إلى ايثةةةٛر٠ ايٓٗا٥ٝةةة١,  بكةةةت ايباح ةةة١ َيةةةرجا  َكٝةةةاد ايشلاثةةة١ٝ     
  َةٔ ايعةاًَن في شةرن١ برٜةدج بمخاو،ة١ ايكًٝٛبٝة١,       174الضاج٠ يًُجتُلم ع٢ً ف

 .دراس١ٚايرٜٔ تم استبعاجِٖ َٔ ايع١ٓٝ ا٭ساس١ٝ يً

 أولًا: الاتسام الداخمي 

تم ايتخكةةةل َةةةٔ ا٫رسةةةام ايةةةداخًٞ لكٝةةةاد ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم َةةةٔ 
   ٕ بةن جر ةا  نةٌ َيةرج٠ ٚايدر ة١       (Pearson) خ٬ٍ حسانخ َعاَةٌ ارربةات بنسةٛ

ايهًٝةة١ يًبعةةد ايةةرٟ رٓتُةةٞ إيٝةة٘ بعةةد رثةةخٝخ٘ فبؼةةرف جر ةة١ اليةةرج٠ َةةٔ بصُةةٛع  
 :ايبعد . ٜٚٛ   ابزدٍٚ ايتايٞ َعا٬َ  ا٫رربات

(174( وعاولات اصتباط بيرعوُ المصخخة بين المفضرة والزصجة اللمية لمبعز الشي تٍتىي له )ُ= 13جزوه )

 الغيلوباتية الجاٌوية الغيلوباتية الأولية

 وعاون الاصتباط ً وعاون الاصتباط ً

1 0.780** 17 0.810** 

2 0.805** 18 0.825** 

3 0.795** 19 0.790** 

4 0.775** 20 0.815** 

5 0.820** 21 0.830** 

6 0.800** 22 0.800** 

7 0.790** 23 0.810** 

8 0.815** 24 0.785** 

9 0.788** 25 0.820** 

10 0.835** 26 0.805** 

11 0.812**   

12 0.798**   

13 0.807**   

14 0.840**   

15 0.780**   

16 0.825**   

  إٔ َعةا٬َ  ا٫رربةةات الثةخخ١ بةن جر ة١ نةٌ َيةةرج٠      13ٜتضة  َةٔ  ةدٍٚ ف   
 , ٚجمٝعٗةةا 0.840  ٚ ف0.775ٚايدر ة١ ايهًٝةة١ يًبعةةد ايةةرٟ رٓتُةةٞ إيٝةة٘ رةةماٚم بةةن ف 

 . ٖةةةرٙ ايكةةِٝ الرريعةةة١ رشةةةن إلى ٚ ةةةٛج ارسةةةام  0.01ًٝا عٓةةةد َسةةةت٣ٛ فجايةة١ إحثةةةا٥ 
جاخًةةٞ قةةٟٛ َٚكبةةٍٛ بةةن َيةةرجا  نةةٌ بعةةد َةةٔ أبعةةاج َكٝةةاد ايشلاثةة١ٝ الضةةاج٠   
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يًُجتُةةةلم,  ةةةا ٜعةةة و اي كةةة١ في قةةةدر٠ ٖةةةرٙ ا٭بعةةةاج عًةةة٢ قٝةةةاد اليٗةةةّٛ ايةةةرٟ تم       
 .رثُُٝٗا يكٝاس٘

  لمىكياس(الاتسام الداخمي )الأبعاد وع الدزجة الهمية: 

تم حسانخ َعا٬َ  ا٫رربات بةن نةٌ بعةد ٚايدر ة١ ايهًٝة١ لكٝةاد ايشلاثة١ٝ        
 :الضاج٠ يًُجتُلم, ٜٚٛ   ابزدٍٚ ايتايٞ ايٓتا٥ث

( وعاولات الاصتباط بين رصجة كن بُعز والزصجة اللمية لمقياؼ الؾدصية المضارة لمىجتىع )ُ= 14جزوه )

174)

 ةوغتوى الزلال وعاون الاصتباط الأبعار

 0.01 **0.920 الغيلوباتية الأولية

 0.01 **0.895 الغيلوباتية الجاٌوية

ًٝا عٓةةد      14ٜتضةة  َةةٔ ابزةةدٍٚ ف     إٔ َعةةا٬َ  ا٫رربةةات َرريعةة١ ٚجايةة١ إحثةةا٥
 ,  ةةةةا ٜةةةةدٍ عًةةةة٢ ا٫رسةةةةام ايةةةةداخًٞ ابزٝةةةةد بةةةةن أبعةةةةاج َكٝةةةةاد     0.01َسةةةةت٣ٛ ف

 .ايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم ٚايدر ١ ايه١ًٝ يًُكٝاد

 ًثبات وكياس الصخصية المضادة لمىجتىعثانيا : 

تم ايتخكةةةل َةةةٔ ثبةةةا  َكٝةةةاد ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم باسةةةتلاداّ عةةةد٠  
َ٪شرا  ْ،رًا يوبٝعت٘ َتعدج٠ ا٭بعاج; وكد تم حسانخ َعاَةٌ أييةا نرْٚبةاي يهةٌ     
بعد ع٢ً حد٠ بعد ايتأند َٔ استٝيا٤ شةرٚ ٘. نُةا تم حسةانخ َعاَةٌ ايتج ٥ة١      

 .ِ شاٌَ ي با  الكٝاد بأبعاجٙ اللاتًي١ايٓثي١ٝ يتكدِٜ ركٝٝ

(174(: قيي وعاولات الجبات باعتدزاً وعاون ألفا كضوٌباذ وطضيقة التجظئة الٍصفية )ُ= 15جزوه )

 التجظئة الٍصفية ألفا كضوٌباذ المحاوص

 0.835 0.905 الغيلوباتية الأولية

 0.730 0.880 الغيلوباتية الجاٌوية

 0.790 0.930 الزصجة اللمية

  إٔ َعةةا٬َ  اي بةةا  ٭بعةةاج َكٝةةاد ايشلاثةة١ٝ الضةةاج٠   15ٜتضةة  َةةٔ  ةةدٍٚ ف 
يًُجتُلم  ا٤  َرريع١,  ا ٜشن إلى ارسةام جاخًةٞ  ٝةد بةن ايعبةارا . رراٚحةت       

 , بُٝٓا رراٚحةت قةِٝ اي بةا  بورٜكة١     0.930  ٚف0.880َعا٬َ  أييا نرْٚباي بن ف
  0.730بةةةرإٚ  بةةةةن ف -َإايتج ٥ةةة١ ايٓثةةةةي١ٝ فبعةةةد رثةةةةخٝخٗا بمعاجيةةة١ سةةةةبن   

 . ع٢ً ايراِ َٔ ٚ ٛج بع  ا٫خت٬ف في قِٝ اي با  بن ايورٜكتن عل 0.890ٚف
ا٭بعةةاج اللاتًيةة١, إ٫ إٔ ايكةةِٝ ر،ةةٌ َرريعةة١ بشةةهٌ عةةاّ,  ةةا ٜشةةن إلى إٔ الكٝةةاد    

 .ٜتُتلم بدر ١ عاي١ٝ َٔ اي با  َٚٓاسلا ي٬ستلاداّ في ايبخث ابسايٞ

 ثالجاً: صدم المكياس 

 صدم العاوميال (Factorial Validity) 

ٖةةةةةرا الكٝةةةةةاد تم وخةةةةةتر صةةةةةدقٗا ايعةةةةةاًَٞ باسةةةةةتلاداّ ايتخًٝةةةةةٌ ايعةةةةةاًَٞ     
ّْٛةةا  ا٭ساسةة١ٝ ٚبضةةو نةةاٜ ر ٚتم قبةةٍٛ ايعٛاَةةٌ ايةة       ا٫ستهشةةافي بورٜكةة١ اله
بذكل شرٚت  ررٖا ٚرشبّعٗا بايبٓٛج. نُا تم ايتأند َٔ نيا١ٜ ايعٝٓة١ ٚٚ ةٛج   

  ٜةةبن 16ٚابزةةدٍٚ ف .(Bartlett) ٚاختبةةار (KMO) ٌع٬قة١ بةةن الةةتطنا  بمعاَةة 
 .ْتا٥ث ٖرٜٔ ا٫ختبارٜٔ
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واختباص العلاقة بين المتػيرات( ٌتائج اختباص كفاية العيٍة16جزوه )

KMO and Bartlett's Test 
KMO 0.957 

Bartlett's 

 448.0 قيىة الاختباص

 325 رصجة الحضية

 0.01 وغتوى الزلالة

 , ٜتضةةة  إٔ ايعٝٓةةة١ ناوٝةةة١ ٚالةةةتطنا  َرربوةةة١ ٱ ةةةرا٤ 16َةةةٔ خةةة٬ٍ  ةةةدٍٚ ف
 ٚايك١ُٝ ا٫حتُاي١ٝ ٫ختبار (0.957) (KMO) ايتخًٌٝ ايعاًَٞ, حٝث بًطت ق١ُٝ

(Bartlett) (0.000).      َيةرج٠ َةةٔ  26ٚقةد أ ةرٟ ايتخًٝةٌ ايعةةاًَٞ ا٫ستهشةافي يةةف  
%  َٔ 72.870  عٛاٌَ ريسر ف2فَكٝاد ايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم, ٚأظٗر ٚ ٛج 

  ٜةةبن رشةةبعا  ايعبةةارا  بايعٛاَةةٌ ٚابزةةرٚر ايهآَةةة١      12ايتبةةأٜ ايهًةةٞ. ٚ ةةدٍٚ ف   
 .ْٚسلا ايتبأٜ بعد ردٜٚر اتاٚر َتعاَدًا

( وصفوفة العواون الزالّة إحصائي ًّا وتؾعباتها بعز تزويض المحاوص لمقياؼ الؾدصية المضارة 17جزوه )

(174لمىجتىع )ُ= 

 الؾيوع الجاٌوية الغيلوباتية الأولية يلوباتيةالغ 

1 0.868  0.755 

2 0.851  0.726 

3 0.869  0.754 

4 0.865  0.748 

5 0.853  0.732 

6 0.860  0.741 

7 0.864  0.746 

8 0.828  0.686 

9 0.836  0.700 

10 0.870  0.758 

11 0.873  0.770 

12 0.860  0.741 

13 0.853  0.728 

14 0.890  0.793 

15 0.834  0.697 

16 0.863  0.745 

17  0.841 0.708 

18  0.846 0.716 

19  0.831 0.692 

20  0.841 0.711 

21  0.857 0.735 

22  0.838 0.702 

23  0.838 0.703 

24  0.854 0.733 

25  0.831 0.692 

26  0.857 0.736 

  7.137 11.809 الجشص اللاوَ

  27.451 45.420 التبايٌَغبة 

  72.870 45.420 ٌغبة التبايَ التراكىيًّة

 , ٜتضةة  إٔ أبعةةاج َكٝةةاد ايشلاثةة١ٝ الضةةاج٠ يًُجتُةةلم    17َةةٔ خةة٬ٍ  ةةدٍٚ ف 
%  َةةةٔ ايتبةةةأٜ ايهًةةةٞ يًُثةةةيٛو١. ٖةةةرإ    72.870رةةةتًلاتر في عةةةاًَن, ريسةةةرإ ف  

يهةةةةأَ  , ٜٚبًةةةةغ  ةةةةررٙ ا16 -1ايعةةةةا٬َٕ ُٖةةةةا: ايعاَةةةةٌ ا٭ٍٚ, ٜٚضةةةةِ اليةةةةرجا  ف 
أَةةا  .ٜٚسةة٢ُ ايسةةٝهٛبار١ٝ ا٭ٚيٝةة١  (%45.420)   ْٚسةةب١ ايتبةةأٜ اليسةةر 11.809ف
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  ْٚسةةب١  7.137 , ٜٚبًةةغ  ةةررٙ ايهةةأَ ف   26 -17ايعاَةةٌ اي ةةاْٞ, ٜٚضةةِ اليةةرجا  ف    
ٜشن ٖرا إلى إٔ َكٝةاد   .ٜٚس٢ُ ايسٝهٛبار١ٝ اي ا١ْٜٛ (%27.451) ايتبأٜ اليسر

عاًَن ر٥ٝسٝن ٜساُٖإ بشةهٌ نةبن في   ايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم ٜتهٕٛ َٔ 
ريسةةن ايتبةةأٜ ايهًةةٞ يًُثةةيٛو١,  ةةا ٜعهةةا ا٭بعةةاج ايةة  تم استلا٬صةةٗا َةةٔ          

 .ايبٝاْا 
 وكياس التنىس في بيئة العىن )إعداد الباحجة(-4

رعتةةل ظةةاٖر٠ ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ َةةٔ ايكضةةاٜا العاصةةر٠ ايةة  رةة٪ثر بشةةهٌ          
ن, ٚا٫ستكرار ال٪سسةٞ, َٚٓةاي اٱْتةاج جاخةٌ     نبن ع٢ً ايثخ١ ايٓيس١ٝ يًُٛظي

ال٪سسةةا . ٚعًةة٢ ايةةراِ َةةٔ رعةةدج اتةةا٫ٚ  ايبخ ٝةة١ يتٓةةاٍٚ ٖةةرٙ اي،ةةاٖر٠, وةةإٕ         
ايكٝاسا  ايٓيس١ٝ ايدقٝك١, اية  رأخةر في اعتبارٖةا ابشثٛصة١ٝ اي كاوٝة١ ٚالٗٓٝة١       

ًٝا, ّ ا ٜستدعٞ بٓا٤ أجا٠  دٜ د٠ قا١ُ٥ ع٢ً في ايب١٦ٝ ايعرب١ٝ, ٫ ر اٍ بضدٚج٠ ْسب
أسا ع١ًُٝ َٚٓٗج١ٝ. ٚعٓد إعداج الكٝاد ابسايٞ, استٓد  ايباح ١ إلى بصُٛع١ 

 Einarsen et َٔ الكاٜٝا ا٭ ٓب١ٝ َ ٌ: استبٝإ ايسًٛنٝا  ايسًب١ٝ َٔ إعةداج 

al. (2009)       ايرٟ   ٜٗدف بشهٌ صرٜ  يكٝاد ايتُٓةر ٚيهةٔ يكٝةاد ايسةًٛنٝا
 ُ ٌ ايسةةةًٛنٝا  ايعدٚاْٝةةة١ ايًي،ٝةةة١ ٚايٓيسةةة١ٝ  ايسةةةًب١ٝ في ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ ايةةة  رشةةة

 Namie & Namie (2003) ٚايتٓ،١ُٝٝ. َٚكٝاد ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ َٔ إعةداج 

ايةةةةرٟ ٜرنةةةة  عًةةةة٢ بذدٜةةةةد نمةةةةع التُٓةةةةر فوَٝةةةةٌ/ر٥ٝا/ورٜل , باٱ ةةةةاو١ إلى       
 الُارسةا  التهةرر٠ اية  رة٪ثر عًة٢ ايضةخ١ٝ. َٚكٝةاد اٱرٖةانخ ايٓيسةٞ َةٔ إعةداج           

Heinz Leymann (1990)        ٞيكٝةاد رعةر  الةٛظين يسةًٛنٝا  اٱرٖةانخ ايٓيسة
ٚايتٓ،ُٝٞ في ب١٦ٝ ايعٌُ. ع٢ً ايراِ َٔ ايك١ُٝ ايع١ًُٝ ىرٙ الكةاٜٝا, إ٫ أْٗةا:   
ٴٚ عت في سٝاقا  ثكاو١ٝ َٚ٪سس١ٝ اربٝة١ قةد برتًةت في  بٝعة١ ايع٬قةا  الٗٓٝة١       

عًة٢ ايمجمة١ ٚايتعرٜةلا    ٚاىٝانٌ اٱجار١ٜ عٔ ايسٝام ايعربٞ. ٚرعتُةد في ايطايةلا   
جٕٚ إعاج٠ بٓا٤ بٓا٥ٞ أٚ رأصًٝٞ ٜتٓاسلا َلم ابشثةا٥تر اتًٝة١ في ايب٦ٝة١ ايعربٝة١.     
َٚٔ ٖٓا, رلو َلرا  إعةداج ايباح ة١ لكٝةاد  دٜةد يكٝةاد ايتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ         

  َيرج٠ ٜٚتِ ردربػ٘ َةٔ خة٬ٍ   30ٜتأيت الكٝاد َٔ ف .ٜتٓاسلا َلم ايب١٦ٝ ايعرب١ٝ
ًْةةا, 2: ٫ٚ َةةر٠ ٚاحةةد٠, 1ابشُاسةةٞ ف َكٝةةاد يٝهةةر  ًٜا, 3: أحٝا ًٝا, 4: شةةٗر : 5: أسةةبٛع

   ٞ ًٝا . رٓكسِ اليرجا  إلى ث٬ث١ أبعاج ر٥ٝس١ٝ يكٝاد ايتُٓر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ ٖة َٜٛ: 

ايتُٓةةر ابزسةةدٟ, ٜٚكةةٝا ايسةةًٛنٝا  ايعدٚاْٝةة١ ابزسةةد١ٜ ايةة  رٗةةدج ايسةة١َ٬         
ييرج, ٜٚتٓةةاٍٚ ا٭وعةةاٍ الٗٝٓةة١ أٚ  ايتُٓةةر التعًةةل بةةا  .  عبةةارا 5ايبدْٝةة١ يًُٛظةةت ف

  عبةةار٠. ٚايتُٓةةر التعًةةل بب٦ٝةة١  13ايتخكنٜةة١ الٛ ٗةة١ يشلاثةة١ٝ اييةةرج أٚ هعتةة٘ ف 
ًٝا ٚركثةٝ٘ عةٔ    ًٝا أٚ رٓ،ُٝ ايعٌُ, ٜٚرن  ع٢ً ايسًٛنٝا  اي  رعٛم الٛظت َٗٓ

  عبةار٠. رةماٚم ايدر ة١ ايةدْٝا اية  يمهةٔ يًُسةتجٝلا ابسثةٍٛ         12ايسٝام الٗ  ف
 .  جر 150١  جر ١, بُٝٓا ربًغ ايدر ١ ايكث٣ٛ ف30ٗا بن فعًٝ

 الخصائص السيهووترية لمكياس التنىس في بيئة العىن 

يًٛصٍٛ إلى ايثةٛر٠ ايٓٗا٥ٝة١,  بكةت ايباح ة١ َيةرجا  َكٝةاد ايتُٓةر في ب٦ٝة١         
  َةٔ ايعةاًَن في شةرن١ برٜةدج بمخاو،ة١ ايكًٝٛبٝة١, ٚايةرٜٔ تم        174ايعٌُ ع٢ً ف

 .يًبخثايع١ٓٝ ا٭ساس١ٝ استبعاجِٖ َٔ 
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 أولًا: الاتسام الداخمي 

تم ايتخكةةةل َةةةٔ ا٫رسةةةام ايةةةداخًٞ لكٝةةةاد ايتُٓةةةر في ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ َةةةٔ خةةة٬ٍ   
بةن جر ةا  نةٌ َيةرج٠ ٚايدر ة١ ايهًٝة١        (Pearson) حسانخ َعاٌَ ارربات بنسٕٛ

يًبعد ايرٟ رٓتُٞ إيٝة٘ بعةد رثةخٝخ٘ فبؼةرف جر ة١ اليةرج٠ َةٔ بصُةٛع ايبعةد .          
 :بزدٍٚ ايتايٞ َعا٬َ  ا٫ررباتٜٚٛ   ا

(174( وعاولات اصتباط بيرعوُ المصخخة بين المفضرة والزصجة اللمية لمبعز الشي تٍتىي له )ُ= 18جزوه )

 التٍىض المتعمق ببيئة العىن التٍىض المتعمق بالفضر التٍىض الجغزي

 وعاون الاصتباط ً وعاون الاصتباط ً وعاون الاصتباط ً

1 0.810** 6 0.840** 19 0.790** 

2 0.795** 7 0.815** 20 0.820** 

3 0.820** 8 0.850** 21 0.800** 

4 0.780** 9 0.790** 22 0.830** 

5 0.835** 10 0.825** 23 0.810** 

  11 0.860** 24 0.840** 

  12 0.800** 25 0.785** 

  13 0.830** 26 0.815** 

  14 0.855** 27 0.805** 

  15 0.810** 28 0.825** 

  16 0.845** 29 0.800** 

  17 0.820** 30 0.830** 

  18 0.850**   

  إٔ َعةا٬َ  ا٫رربةةات الثةخخ١ بةن جر ة١ نةٌ َيةةرج٠      18ٜتضة  َةٔ  ةدٍٚ ف   
 , ٚجمٝعٗةةا 0.860  ٚ ف0.780ٚايدر ة١ ايهًٝةة١ يًبعةةد ايةةرٟ رٓتُةةٞ إيٝةة٘ رةةماٚم بةةن ف 

ًٝا عٓةةةد َسةةةت٣ٛ ف  ٙ ايكةةِٝ الرريعةةة١ رشةةةن إلى ٚ ةةةٛج ارسةةةام   . ٖةةةر0.01جايةة١ إحثةةةا٥
جاخًٞ قٟٛ َٚكبٍٛ بن َيرجا  نٌ بعد َٔ أبعاج َكٝاد ايتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ,    

 . ا ٜع و اي ك١ في قدر٠ ٖرٙ ا٭بعاج ع٢ً قٝاد اليّٗٛ ايرٟ تم رثُُٝٗا يكٝاس٘

 - )الاتسام الداخمي )الأبعاد وع الدزجة الهمية لمىكياس:  
ا٫رربةةات بةةن نةةٌ بعةةد ٚايدر ةة١ ايهًٝةة١ لكٝةةاد ايتُٓةةر في  تم حسةةانخ َعةةا٬َ  

 :ب١٦ٝ ايعٌُ, ٜٚٛ   ابزدٍٚ ايتايٞ ايٓتا٥ث

(174( وعاولات الاصتباط بين رصجة كن بُعز والزصجة اللمية لمقياؼ التٍىض في بيئة العىن )ُ= 19جزوه )

 وغتوى الزلالة وعاون الاصتباط الأبعار

 0.01 **0.900 التٍىض الجغزي

 0.01 **0.925 لتٍىض المتعمق بالفضرا

 0.01 **0.915 التٍىض المتعمق ببيئة العىن

ًٝا عٓةةد      19ٜتضةة  َةةٔ ابزةةدٍٚ ف     إٔ َعةةا٬َ  ا٫رربةةات َرريعةة١ ٚجايةة١ إحثةةا٥
 ,  ا ٜدٍ ع٢ً ا٫رسام ايداخًٞ ابزٝد بن أبعاج َكٝةاد ايتُٓةر في   0.01َست٣ٛ ف

 .ب١٦ٝ ايعٌُ ٚايدر ١ ايه١ًٝ يًُكٝاد

 ًثبات وكياس التنىس في بيئة العىنثانيا : 

تم ايتخكةةل َةةٔ ثبةةا  َكٝةةاد ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ باسةةتلاداّ عةةد٠ َ٪شةةرا      
ْ،رًا يوبٝعت٘ َتعدج٠ ا٭بعاج; وكد تم حسانخ َعاٌَ أييا نرْٚباي يهةٌ بعةد عًة٢    
حد٠ بعد ايتأند َٔ استٝيا٤ شرٚ ٘. نُةا تم حسةانخ َعاَةٌ ايتج ٥ة١ ايٓثةي١ٝ      

 .ٌ ي با  الكٝاد بأبعاجٙ اللاتًي١يتكدِٜ ركِٝٝ شاَ
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(174(: قيي وعاولات الجبات باعتدزاً وعاون ألفا كضوٌباذ وطضيقة التجظئة الٍصفية )ُ= 20جزوه )

 التجظئة الٍصفية ألفا كضوٌباذ المحاوص

 0.810 0.880 التٍىض الجغزي

 0.895 0.910 التٍىض المتعمق بالفضر

 0.760 0.900 التٍىض المتعمق ببيئة العىن

 0.920 0.950 الزصجة اللمية

  إٔ َعا٬َ  اي با  ٭بعاج َكٝاد ايتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ    20ٜتض  َٔ  دٍٚ ف
 ا٤  َرريع١,  ةا ٜشةن إلى ارسةام جاخًةٞ  ٝةد بةن ايعبةارا . رراٚحةت َعةا٬َ           

 , بُٝٓةا رراٚحةت قةِٝ اي بةا  بورٜكة١ ايتج ٥ة١       0.950  ٚف0.880أييا نرْٚباي بن ف
 . عًة٢  0.895  ٚف0.760بةرإٚ  بةن ف  -١ فبعد رثخٝخٗا بمعاجي١ سبنَإايٓثيٝ

ايةةةراِ َةةةٔ ٚ ةةةٛج بعةةة  ا٫خةةةت٬ف في قةةةِٝ اي بةةةا  بةةةن ايوةةةرٜكتن عةةةل ا٭بعةةةاج    
اللاتًيةة١, إ٫ إٔ ايكةةِٝ ر،ةةٌ َرريعةة١ بشةةهٌ عةةاّ,  ةةا ٜشةةن إلى إٔ الكٝةةاد ٜتُتةةلم     

 .ايٞبدر ١ عاي١ٝ َٔ اي با  َٚٓاسلا ي٬ستلاداّ في ايبخث ابس

 ثالجاً: صدم المكياس 

 الصدم العاومي (Factorial Validity) 

تم وختر صدم ٖرا الكٝاد ايعاًَٞ باستلاداّ ايتخًٌٝ ايعةاًَٞ ا٫ستهشةافي   
ّْٛا  ا٭ساسة١ٝ ٚبضةو نةاٜ ر ٚتم قبةٍٛ ايعٛاَةٌ اية  بذكةل شةرٚت          بورٜك١ اله

ٛج ع٬قةة١ بةةن  ةةررٖا ٚرشةةبّعٗا بةةايبٓٛج. نُةةا تم ايتأنةةد َةةٔ نياٜةة١ ايعٝٓةة١ ٚٚ ةة 
  ٌ   ٜةبن ْتةا٥ث ٖةرٜٔ    21ٚابزةدٍٚ ف  .(Bartlett) ٚاختبةار  (KMO) الةتطنا  بمعاَة

 .ا٫ختبارٜٔ

واختباص العلاقة بين المتػيرات( ٌتائج اختباص كفاية العيٍة21جزوه )

KMO and Bartlett's Test 

KMO 
0.937 

Bartlett's 

 538.0 قيىة الاختباص

 435 الحضيةرصجة 

 0.01 وغتوى الزلالة

 , ٜتضةةة  إٔ ايعٝٓةةة١ ناوٝةةة١ ٚالةةةتطنا  َرربوةةة١ ٱ ةةةرا٤ 21َةةةٔ خةةة٬ٍ  ةةةدٍٚ ف
 ٚايك١ُٝ ا٫حتُاي١ٝ ٫ختبار (0.937) (KMO) ايتخًٌٝ ايعاًَٞ, حٝث بًطت ق١ُٝ

(Bartlett) (0.000).      َيةرج٠ َةةٔ  30ٚقةد أ ةرٟ ايتخًٝةٌ ايعةةاًَٞ ا٫ستهشةافي يةةف  
%  َةةةٔ 76.207  عٛاَةةةٌ ريسةةةر ف 3 ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ, ٚأظٗةةةر ٚ ةةةٛج ف  َكٝةةةاد ايتُٓةةةر في 

  ٜةةبن رشةةبعا  ايعبةةارا  بايعٛاَةةٌ ٚابزةةرٚر ايهآَةةة١      22ايتبةةأٜ ايهًةةٞ. ٚ ةةدٍٚ ف   
 .ْٚسلا ايتبأٜ بعد ردٜٚر اتاٚر َتعاَدًا

ج َكٝاد ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ رتًلاتر في  , ٜتض  إٔ أبعا22َٔ خ٬ٍ  دٍٚ ف
%  َةةٔ ايتبةةأٜ ايهًةةٞ يًُثةةيٛو١. ٖةةرٙ ايعٛاَةةٌ ٖةةٞ: 76.207ث٬ثة١ عٛاَةةٌ, ريسةةر ف 

  ْٚسةةةةب١ 9.681 , ٜٚبًةةةةغ  ةةةةررٙ ايهةةةةأَ ف 18 -6ايعاَةةةةٌ ا٭ٍٚ, ٜٚضةةةةِ اليةةةةرجا  ف 
%  ٜٚس٢ُ ايتُٓر التعًل باييرج. أَا ايعاَةٌ اي ةاْٞ, ٜٚضةِ    32.271ايتبأٜ اليسر ف

%  30.617  ْٚسب١ ايتبةأٜ اليسةر ف  9.185 , ٜٚبًغ  ررٙ ايهأَ ف30 -19اليرجا  ف
  , 5 -1ٜٚس٢ُ ايتُٓر التعًل بب١٦ٝ ايعٌُ. أَا ايعاٌَ اي ايث, ٜٚضِ اليرجا  ف
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(174ئة العىن )ُ= ( وصفوفة العواون الزالّة إحصائي ًّا وتؾعباتها بعز تزويض المحاوص لمقياؼ التٍىض في بي22جزوه )

 الؾيوع الجغزي التٍىض العىن ببيئة المتعمق التٍىض بالفضر المتعمق التٍىض 

1   0.902 0.816 

2   0.882 0.785 

3   0.864 0.755 

4   0.874 0.766 

5   0.905 0.823 

6 0.862   0.746 

7 0.860   0.747 

8 0.857   0.740 

9 0.896   0.806 

10 0.858   0.738 

11 0.850   0.730 

12 0.884   0.784 

13 0.868   0.755 

14 0.845   0.714 

15 0.882   0.794 

16 0.839   0.720 

17 0.849   0.722 

18 0.839   0.705 

19  0.884  0.790 

20  0.895  0.805 

21  0.897  0.807 

22  0.855  0.736 

23  0.875  0.766 

24  0.873  0.772 

25  0.859  0.740 

26  0.882  0.780 

27  0.884  0.789 

28  0.852  0.735 

29  0.855  0.741 

30  0.868  0.757 

  3.996 9.185 9.681 الجشص اللاوَ

  13.319 30.617 32.271 ٌغبة التبايَ

  76.207 62.888 32.271 ٌغبة التبايَ التراكىيًّة

%  ٜٚسةةة٢ُ ايتُٓةةةر  13.319  ْٚسةةةب١ ايتبةةةأٜ اليسةةةر ف 3.996ٜٚبًةةةغ  ةةةررٙ ايهةةةأَ ف 
ر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ ٜتهةٕٛ َةٔ ث٬ثة١ عٛاَةٌ       ابزسدٟ. ٜشن ٖرا إلى إٔ َكٝاد ايتُٓة 

ر٥ٝسةةة١ٝ رسةةةاِٖ بشةةةهٌ نةةةبن في ريسةةةن ايتبةةةأٜ ايهًةةةٞ يًُثةةةيٛو١,  ةةةا ٜعهةةةا    
 ا٭بعاج اي  تم استلا٬صٗا َٔ ايبٝاْا .

  البخحالأساليب الإحصائية المستخدوة في 

ٞ        ١ايباح  تقاَ  بتيرٜغ ٚبذًٝةٌ ايٓتةا٥ث َةٔ خة٬ٍ برْةاَث ايتخًٝةٌ اٱحثةا٥

(Statistical Package for the Social Sciences (SPSS v27.    ّٚقةد تم اسةتلادا
ٕ    :بصُٛع١ َٔ ا٭سايٝلا اٱحثا١ٝ٥ اي  رشٌُ  Pearson) َعاَةٌ ارربةات بنسةٛ

Correlation Coefficient)        يًبخةث يكٝةاد جر ة١ ايع٬قة١ بةن الةتطنا  اللاتًية١ ;
تيةو يًٛقةٛف عًة٢    ٚ (Stepwise Regression) بذًٝةٌ ا٫بعةدار َتعةدج ابشوةٛا     

جٚر ها  ايشلاث١ٝ فايت٬علا ا٫ْيعايٞ, الٝهاوًٝٝة١, ايسةُا  الضةاج٠ يًُجتُةلم      
 .في ايتٓب٪ بسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ
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  :نتائج البخح ووناقصتوا وتفسيرها 
  الفسض الأوه:وتفسير نتائج 

ٜةةٓتر اييةةر  ا٭ٍٚ عًةة٢ أْةة٘: "رٛ ةةد ع٬قةة١ ارربا ٝةة١ تا  ج٫يةة١ إحثةةا١ٝ٥ بةةن  
ا  ايشلاثةة١ٝ فايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةايٞ, الٝهاوًٝٝةة١, ايسةةةُا  الضةةاج٠ يًُجتُةةةلم      هةة 

٫ختبار ٖرا ايير , تم حسانخ َعةا٬َ  ا٫رربةات    ".ٚسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ
بةةةةن جر ةةةةا  ايعةةةةاًَن الشةةةةارنن في ايبخةةةةث عًةةةة٢ َكةةةةاٜٝا هةةةةا  ايشلاثةةةة١ٝ  

تُلم  ٚسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ فايت٬علا ا٫ْيعايٞ, الٝهاو١ًٝٝ, ايسُا  الضاج٠ يًُج
ايعُةةةٌ فايدر ةةة١ ايهًٝةةة١ ٚا٭بعةةةاج اييرعٝةةة١  باسةةةتلاداّ َعاَةةةٌ ارربةةةات بنسةةةٕٛ.       

 .  قِٝ َعا٬َ  ا٫رربات23ٜٚٛ    دٍٚ ف

( وعاولات الاصتباط بين سمات الؾدصية )التلاعب الاٌفعالي، الميلافيمية، الغىات المضارة 23جزوه )

(248لعىن )ُ= لمىجتىع( وعموك التٍىض في بيئة ا

 التٍىض الجغزي الابعار

التٍىض المتعمق 

 بالفضر

التٍىض المتعمق 

 ببيئة العىن

الزصجة اللمية 

التٍىض في بيئة 

 العىن

 **0.841 **0.840 **0.837 **0.851 الٍعضة المتؾائىة للإٌغاُ

 **0.623 **0.618 **0.626 **0.623 التلتيلات الغموكية التلاعبية

 **0.854 **0.854 **0.850 **0.860 لمبارئ الأخلاقيةووقف الفضر وَ ا

الزصجة اللمية الؾدصية 

 الميلافيمية

0.874** 0.866** 0.866** 0.868** 

 **0.917 **0.917 **0.914 **0.923 التلاعب الاٌفعالي المقصور

 **0.807 **0.807 **0.801 **0.818 ٌقص المهاصات الاٌفعالية

 **0.894 **0.896 **0.888 **0.900 اللتىاُ الاٌفعالي

 **0.919 **0.920 **0.915 **0.926 الزصجة اللمية لمتلاعب الاٌفعالي

 **0.857 **0.858 **0.851 **0.864 الغيلوباتية الأولية

 **0.840 **0.840 **0.836 **0.849 الغيلوباتية الجاٌوية

الزصجة اللمية الؾدصية المضارة 

 لمىجتىع

0.874** 0.860** 0.866** 0.865** 

  ٚ ةةةةٛج ع٬قةةةةا  ارربا ٝةةةة١ َٛ بةةةة١ ٚقٜٛةةةة١ ٚتا  ج٫يةةةة١  23ٜ،ٗةةةةر َةةةةٔ  ةةةةدٍٚ ف
الضاج٠ ايشلاث١ٝ إحثا١ٝ٥ بن ها  ايشلاث١ٝ فايت٬علا ا٫ْيعايٞ, الٝهاو١ًٝٝ, 

يًُجتُةلم  ٚسةًٛى ايتُٓةةر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ . وكةةد بًطةت قُٝة١ َعاَةةٌ ا٫رربةات بةةن        
يتُٓر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ فر   سًٛى ايدر ١ ايه١ًٝ يايدر ١ ايه١ًٝ يًت٬علا ا٫ْيعايٞ ٚا

سةةًٛى ** , ٚبةن ايدر ة١ ايهًٝة١ يًشلاثة١ٝ الٝهاوًٝٝة١ ٚايدر ة١ ايهًٝة١ ي       0.919= 
** , ٚبةةةن ايدر ةةة١ ايهًٝةةة١ يًشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ 0.868يتُٓةةةر في ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ فر = ا

 ** . ٚرشةةن0.865يًُجتُةةلم ٚايدر ةة١ ايهًٝةة١ يسةةًٛى ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ فر =  
ٖرٙ ايكِٝ الرريع١ إلى ٚ ٛج ررابع قٟٛ َٚباشر بن ٖرٙ ايسُا  ايشلاث١ٝ ٚبةن  

 . ارس١ سًٛنٝا  ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ

ٚعًةة٢ َسةةت٣ٛ ا٭بعةةاج اييرعٝةة١, يٛح،ةةت ارربا ةةا  إبػابٝةة١ ٚقٜٛةة١ ٚتا  ج٫يةة١      
إحثا١ٝ٥ بن ا٭بعاج اييرع١ٝ يسُا  ايشلاث١ٝ ٚنٌ َٔ ا٭بعاج اييرع١ٝ يسةًٛى  

فايتُٓةةر ابزسةةدٟ, ايتُٓةةر التعًةةل بةةاييرج, ايتُٓةةر التعًةةل بب٦ٝةة١ ايعُةةٌ .          ايتُٓةةر
ٚرعتل أق٣ٛ ا٫رربا ا  رًو اي  ظٗر  بن بعد ايت٬علا ا٫ْيعايٞ الكثٛج َةٔ  
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أبعةةةاج َكٝةةةاد ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ ٚجمٝةةةلم أبعةةةاج ايتُٓةةةر ٚسةةةًٛن٘ ايهًةةةٞ, حٝةةةث    
ُةةةر التعًةةةل بةةةاييرج ٚ فر =    **  يًت0.914ٓرراٚحةةةت َعةةةا٬َ  ا٫رربةةةات بةةةن فر =     

**  يًتُٓر ابزسدٟ. نُا ناْت ا٫رربا ةا  بةن ايهتُةإ ا٫ْيعةايٞ َةٔ      0.923
أبعةةةةاج ايت٬عةةةةلا ا٫ْيعةةةةايٞ ٚأبعةةةةاج ايتُٓةةةةر قٜٛةةةة١ أٜضًةةةةا, حٝةةةةث رراٚحةةةةت بةةةةن فر =  

** . أَةةةا بايٓسةةةب١ لكٝةةةاد ايشلاثةةة١ٝ الٝهاوًٝٝةةة١, وكةةةد   0.900**  ٚ فر = 0.888
 َٛقةةةت اييةةةرج َةةةٔ البةةةاج٨ ا٭خ٬قٝةةة١ ٚأبعةةةاج ايتُٓةةةر    نةةةإ ا٫رربةةةات ا٭قةةة٣ٛ بةةةن 

**  ٚ فر = 0.850ٚسةةةًٛن٘ ايهًةةةٞ, حٝةةةث رراٚحةةةت َعةةةا٬َ  ا٫رربةةةات بةةةن فر =      
** . ٚوُٝةةةا بؽةةةتر َكٝةةةاد ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم, وكةةةد ناْةةةت       0.860

ا٫رربا ا  ق١ٜٛ بن بعدٟ ايسٝهٛبار١ٝ ا٭ٚي١ٝ ٚايسٝهٛبار١ٝ اي ا١ْٜٛ ٚجمٝلم أبعاج 
** . 0.864**  ٚ فر = 0.836تُٓةةةر ٚسةةةًٛن٘ ايهًةةةٞ, حٝةةةث رراٚحةةةت بةةةن فر =     اي

بدةةةدر اٱشةةةار٠ إلى إٔ ايتهتٝهةةةا  ايسةةةًٛن١ٝ ايت٬عبٝةةة١ َةةةٔ َكٝةةةاد ايشلاثةةة١ٝ        
ًٝا َكار١ْ بباقٞ ا٭بعةاج, حٝةث    الٝهاو١ًٝٝ أظٗر  ارربا ا  جاي١ ٚيهٓٗا أقٌ ق٠ٛ ْسب

 .** 0.626**  ٚ فر = 0.618رراٚحت بن فر = 

سةةر ايباح ةة١ ٖةةرٙ ايٓتٝجةة١ بةةإٔ ايعةةاًَن ايةةرٜٔ يمتًهةةٕٛ َسةةتٜٛا  َرريعةة١  ٚري
َٔ ها  ايشلاث١ٝ َ ٌ ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ فخاصة١ ايت٬عةلا الكثةٛج ٚايهتُةإ       
ا٫ْيعايٞ , ٚالٝهاو١ًٝٝ فخاص١ ايٓ،ر٠ التشا١ُ٥ يًبشةر َٚٛقةت اييةرج َةٔ البةاج٨      

ا٭ٚيةٞ ٚاي ةاْٟٛ , يمًٝةٕٛ بشةهٌ     ا٭خ٬ق١ٝ , ٚايسُا  الضاج٠ يًُجتُلم فببعةدٜٗا  
نةةةةبن إلى ا٫بغةةةةرات في سةةةةًٛنٝا  ايتُٓةةةةةر جاخةةةةٌ ب٦ٝةةةة١ ايعُةةةةٌ. وايشلاثةةةةة١ٝ       
ايت٬عبٝةةة١ رسةةةع٢ يًسةةةٝور٠ ٚايتةةةأثن عًةةة٢ اٯخةةةرٜٔ بوةةةرم اةةةن أخ٬قٝةةة١, بُٝٓةةةا     
ايشلاثةةة١ٝ الٝهاوًٝٝةةة١ َسةةةتعد٠ ٫سةةةتط٬ٍ اٯخةةةرٜٔ ٚبدةةةاٚو العةةةاٜن ا٭خ٬قٝةةة١       

ا َا رٓ،ر إلى ايع٬قا  ع٢ً أْٗا ساح١ صراع. أَا يتخكٝل َهاسلا شلاث١ٝ, ٚاايبً
ايتعةا ت ٚا٫ْدواعٝة١ ٚعةدّ ا٫نةما       وتيتكةر الى ايشلاث١ٝ الضةاج٠ يًُجتُةلم,   

بمعاْا٠ اٯخرٜٔ,  ا بػعًٗا أن ر عر ة١ لُارسة١ سةًٛنٝا  عدٚاْٝة١ ٚبذكنٜة١      
بدةةةاٙ ايةةة ٤٬َ, سةةةٛا٤ نةةةإ تيةةةو في شةةةهٌ رُٓةةةر  سةةةدٟ, أٚ سةةةًٛنٝا  َٛ ٗةةة١     

ييةةرج, أٚ أوعةةاٍ رعٝةةل عًُةةِٗ ٚرةة٪ثر عًةة٢ ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ بشةةهٌ عةةاّ. ٖةةرٙ          يشةةلاتر ا
ا٫رربا ا  ايك١ٜٛ ر٪ند ايدٚر اتٛرٟ ىرٙ ايسُا  ايشلاثة١ٝ في ايتٓبة٪ بسةًٛى    

ٚرتيل ٖرٙ ايٓتا٥ث َلم ايعدٜد َٔ ايدراسا  ايسابك١ اي   .ايتُٓر في ايسٝام الٗ 
ل،ًةةةِ ٚسةةةًٛنٝا  ايتُٓةةةر   رٓاٚيةةةت ايع٬قةةة١ بةةةن هةةةا  ايشلاثةةة١ٝ في اي ةةةايٛ  ا     

ايعدٚا١ْٝ. ويُٝا بؽتر ايت٬علا ا٫ْيعةايٞ, ر٪نةد ٖةرٙ ايدراسة١ ايع٬قة١ ايٛثٝكة١       
بٝٓ٘ ٚبن سًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ, حٝث ٜعد ايت٬علا ا٫ْيعايٞ أحةد ا٭شةهاٍ   

         ٞ  & ,Mendonca) "اةن الباشةر٠ َةٔ أشةهاٍ ايتُٓةر ٜٚةرربع بةُٓع "ايتُٓةر ابشية

D’Cruz, 2018).  ا ٜتٛاوةل َةلم ْتةا٥ث جراسة١     ٖةرHyde & Grieve (2018)    اية
نشةيت إٔ ا٭وةراج ايةرٜٔ يمًٝةٕٛ يًت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ ٜرربوةٕٛ ب ٜةاج٠ سةةًٛنٝا          
ايت٬عةةةلا ايدقٝكةةةة١ نةةةةايتخكن ابشيةةةةٞ ٚايتجاٖةةةٌ التعُةةةةد, نُةةةةا رةةةةدعِ جراسةةةة١   

Dahling et al. (2009)         ًٜة ا ٖةرٙ ايٓتٝجة١ بةإٔ اسةتلاداّ ا٫ْيعةا٫  ٜعةد َ٪شةرًا قٛ
 .ع٢ً ٚ ٛج ايتُٓر ابشيٞ في ب١٦ٝ ايعٌُ
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أَا بخثٛص ايشلاث١ٝ الٝهاوًٝٝة١, وةإٕ ايٓتةا٥ث رتٛاوةل َةلم ا٭بحةا  ايسةابك١        
ايةة  أشةةار  إلى رةةٛرت ا٭شةةلااص تٟٚ    Pilch & Turska (2015)َ ةةٌ جراسةة١  

الٝهاوًٝٝةة١ ايعايٝةة١ في ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ بأنمةةات بطيٝةة١ َ ةةٌ ْشةةر اٱشةةاعا     
إٔ الٝهاوًٝٝة١   Baughman et al. (2012)َٛةا . نُةا أنةد  جراسة١     ٚحجةلا العً 

    ٌ ًٝا بسةةًٛنٝا  ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةة ًٝةةا ٚسةةو ٚوُٝةةا ٜتعًةةل   .رةةرربع اررباً ةةا إبػاب
بايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم, رتُاش٢ ايٓتا٥ث َلم ا٭جبٝا  ايبخ ١ٝ اي  رشن إلى  

ًُجتُةلم  ة ٤ًا َٓة٘, ٜةرربع     إٔ ا٫عت٬ٍ ايٓيسٞ, ايرٟ رعتةل ايشلاثة١ٝ الضةاج٠ ي   
وكد  .(Paulhus & Williams, 2002) بك٠ٛ بايتُٓر ٜٚعتل َٔ ايعٛاٌَ الٓب١٦ عٓ٘

إٔ رةأثن الةر  ٚالةر  ايٓيسةٞ عًة٢       Baughman et al. (2012)أظٗةر  جراسة١   
سةةًٛى ايتُٓةةر نةةإ أقةة٣ٛ َةةٔ رةةأثن الٝهاوًٝٝةة١ ٚايٓر سةة١ٝ, نُةةا نشةةيت جراسةة١  

Tokarev et al. (2017)          إٔ هة١ الةر  ايٓيسةٞ يةد٣ ايكةاج٠ رةرربع بشةهٌ َباشةر
بسةةةةةًٛنٝا  ايتُٓةةةةةر جاخةةةةةٌ الٓ،ُةةةةة١. بايتةةةةةايٞ, ر٪نةةةةةد ٖةةةةةرٙ ايدراسةةةةة١ ايٓتةةةةةا٥ث   
الستلاًث١ َٔ اييةر  ا٭ٍٚ ٚرةدعُٗا ا٭جبٝةا  ايسةابك١ اية  رشةن إلى إٔ هةا         
ايشلاثةةةة١ٝ في اي ةةةةايٛ  ال،ًةةةةِ, ٚبشةةةةهٌ خةةةةاص ايت٬عةةةةلا ا٫ْيعةةةةايٞ ٚالٝهاوًٝٝةةةة١ 

ًٜا في ظٗةٛر سةًٛنٝا  ايتُٓةر في ب٦ٝة١     ٚاي سُا  الضاج٠ يًُجتُلم, رًعلا جٚرًا بضٛر
 .ايعٌُ

 نتائج وتفسير الفسض الجاني 

يًتخكةةل َةةٔ اييةةر  اي ةةاْٞ ايةةرٟ ٜةةٓتر عًةة٢ أْةة٘: "رٴسةةِٗ هةةا  ايشلاثةة١ٝ        
فايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ, الٝهاوًٝٝةة١, ايسةةُا  الضةةاج٠ يًُجتُةةلم  بةةدر ارٗا ايهًٝةة١ في   

يتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ", تم اسةتلاداّ أسةًٛنخ بذًٝةٌ ا٫بعةدار التعةدج      ايتٓب٪ بسًٛى ا
 ٞ ٚقةد تم روبٝةل ٖةةرا    .(Stepwise Multiple Regression Analysis) ايتةدربػ

ّْٛةة١ َةةٔ ف      عاًًَةةا ٚعاًَةة١, بٗةةدف بذدٜةةد َةةد٣ إسةةٗاّ     248ايتخًٝةةٌ عًةة٢ عٝٓةة١ َه
ا  الضةاج٠ يًُجتُةلم   ايدر ١ ايه١ًٝ يهٌ َٔ ايت٬علا ا٫ْيعايٞ, الٝهاو١ًٝٝ, ٚايسُ

 .في ريسن ايتبأٜ في َست٣ٛ سًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ

إٔ ايت٬علا ا٫ْيعايٞ ٚايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم ُٖا   24فٜتض  َٔ  دٍٚ 
التطنإ ايًرإ ٜدخ٬ٕ في ايتٓب٪ بسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ ٚأبعاجٙ. ريسر ٖةرٙ  

تُٓةةر ٚأبعةةاجٙ %  َةةٔ ايتبةةأٜ في سةةًٛى اي86.4%  ٚ ف83.6ايُٓةةاتج ْسةةبًا رةةماٚم بةةن ف
ًٝا     بد٫ي١ إحثا١ٝ٥ عاي١ٝ,  ا ٜشن إلى إٔ ٖرٙ التطنا  رٴعد َ٪شةرا  جاية١ إحثةا٥

 :ٚوُٝا ًٜٞ ريثٌٝ تيو ايعٌُ.يًتٓب٪ بمستٜٛا  سًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ 

 التنىس الجسدي: 

 النىوذج الأوه: 
ٜدخٌ َتطن ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ نُةتطن َٓيةرج في ايتٓبة٪ بةايتُٓر ابزسةدٟ.        

رشةةن إلى ع٬قةة١ إبػابٝةة١, حٝةةث إٔ وٜةةاج٠     (B=0.101) ١ َٝةةٌ خةةع ا٫بعةةدار قُٝةة
  38.571ايبايطةة١ ف t ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ رةةرربع ب ٜةةاج٠ ايتُٓةةر ابزسةةدٟ. قُٝةة١      

رشةن   R=0.926 ر٪ند الع١ٜٛٓ اٱحثا١ٝ٥ ىرٙ ايع٬ق١. قُٝة١  (p=.000) ٚج٫يتٗا
 دٟ, ةةةةةةةةةةةةةة٫ْيعايٞ ٚايتُٓر ابزسإلى ٚ ٛج ع٬ق١ ارربا ١ٝ ق١ٜٛ  دًا بن ايت٬علا ا
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(: ٌتائج تحمين الانحزاص المتعزر التزصيجي لمتٍبؤ بغموك التٍىض في بيئة العىن وَ خلاه سمات 24جزوه )

(248ُ = الؾدصية )

المتػير 

 التابع
 المتػير المغتقن الٍىوسج

وين خط 

الانحزاص 

(B) 

 لتهاورلا tقيىة 

قيىة 

الجابت 

(B) 

R R² 

 Fقيىة 

 ورلالتها

التٍىض 

 الجغزي

 0.101 التلاعب الاٌفعالي الأوه

38.571 

(p = .000) 

4.955 0.926 0.858 

1487.691 

(p = 

.000) 

 الجاٌي

 0.133 التلاعب الاٌفعالي

13.497 

(p = .000) 

6.13 0.93 0.864 

780.102 

(p = 

.000) 

الؾدصية المضارة 

  لمىجتىع

-0.072 

-3.339 

(p = .001) 

التٍىض 

المتعمق 

 بالفضر

 0.313 التلاعب الاٌفعالي الأوه

35.475 

(p = .000) 

6.15 0.915 0.836 

1258.487 

(p = 

.000) 

 الجاٌي

 0.423 التلاعب الاٌفعالي

12.788 

(p = .000) 

10.234 0.919 0.844 

662.980 

(p = 

.000) 

الؾدصية المضارة 

 لمىجتىع 

-0.252 

-3.445 

(p = .001) 

التٍىض 

المتعمق 

ببيئة 

 العىن

 0.324 التلاعب الاٌفعالي الأوه

36.715 

(p = .000) 

4.496 0.92 0.846 

1347.996 

(p = 

.000) 

 الجاٌي

 0.433 التلاعب الاٌفعالي

13.083 

(p = .000) 

8.539 0.923 0.853 

708.991 

(p = 

.000) 

الؾدصية المضارة 

  لمىجتىع

-0.249 

-3.413 

(p = .001) 

الزصجة 

اللمية 

لمتٍىض 

في 

بيئة 

 العىن

 0.738 التلاعب الاٌفعالي الأوه

36.657 

(p = .000) 

15.601 0.919 0.845 

1343.730 

(p = 

.000) 

 الجاٌي

 0.989 التلاعب الاٌفعالي

13.099 

(p = .000) 

24.903 0.923 0.852 

707.395 

(p = 

.000) 

ضارة الؾدصية الم

 لمىجتىع 

-0.574 

-3.441 

(p = .001) 

%  َةةٔ 85.8رعةة  إٔ ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ ٜيسةةر حةةٛايٞ ف   R²=0.858 بُٝٓةةا قُٝةة١ 
ر٪ند  (p=.000)   ٚج٫يتٗا1487.691ايبايط١ ف F ايتبأٜ في ايتُٓر ابزسدٟ. ق١ُٝ

 .إٔ ايُٓٛتج ا٭ٍٚ تٚ ج٫ي١ إحثا١ٝ٥ عاي١ٝ

 النىوذج الجاني:  
   ُ جتُةةةلم إلى ايُٓةةةٛتج. قُٝةةة١ َٝةةةٌ خةةةع    ٜضةةةاف َةةةتطن ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يً

ر،ٌ إبػاب١ٝ ٚجاي١, بُٝٓا ق١ُٝ ٌَٝ خع  (B=0.133) ا٫بعدار يًت٬علا ا٫ْيعايٞ
 رشةن إلى ع٬قة١ سةًب١ٝ جاية١     (B=-0.072) ا٫بعةدار يًشلاثة١ٝ الضةاج٠ يًُجتُةلم    

(t=-3.339, p=.001) ةةةا ٜعةةة  إٔ وٜةةةاج٠ ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم رةةةرربع  ,
 ايتُٓر ابزسدٟ عٓد ايتخهِ في ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ. ارريعةت    بابغيا   يٝت في

 ,  ةا ٜةدٍ عًة٢ إٔ ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ      0.864إلى ف R²   ٚقُٝة١ 0.93إلى ف R قُٝة١ 
%  َةٔ ايتبةأٜ في ايتُٓةر    86.4ٚايشلاث١ٝ الضةاج٠ يًُجتُةلم َعًةا ريسةرإ حةٛايٞ ف     

اٱحثةةا١ٝ٥  ر٪نةةد ا٭ُٖٝةة١ (p=.000) ٚج٫يتٗةةا F (780.102) ابزسةةدٟ. قُٝةة١
 يًُٓٛتج. يمهٔ نتاب١ َعاجي١ خع ا٫بعدار نُا ًٜٞ
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×  0.072-ايت٬عةةةةةةلا ا٫ْيعةةةةةةايٞ  + ف ×  0.133+ ف 6.13ايتُٓةةةةةةر ابزسةةةةةةدٟ =   
 ايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم 

 التنىس المتعمل بالفسد: 

 النىوذج الأوه:  
ٜةةدخٌ َةةتطن ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ نُةةتطن َٓيةةرج في ايتٓبةة٪ بةةايتُٓر التعًةةل         

رشةن إلى ع٬قة١ إبػابٝة١, حٝةث إٔ      (B=0.313) ييرج. قُٝة١ َٝةٌ خةع ا٫بعةدار    بةا 
ايبايطةة١  t وٜةةاج٠ ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ رةةرربع ب ٜةةاج٠ ايتُٓةةر التعًةةل بةةاييرج. قُٝةة١    

 ر٪نةةد العٜٓٛةة١ اٱحثةةا١ٝ٥ ىةةرٙ ايع٬قةة١. قُٝةة١   (p=.000)   ٚج٫يتٗةةا35.475ف

R=0.915 دًا بةةةن ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ رشةةةن إلى ٚ ةةةٛج ع٬قةةة١ ارربا ٝةةة١ قٜٛةةة١  ةةة
رعة  إٔ ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ ٜيسةر      R²=0.836 ٚايتُٓر التعًل بةاييرج, بُٝٓةا قُٝة١   

  1258.487ايبايطة١ ف  F %  َٔ ايتبةأٜ في ايتُٓةر التعًةل بةاييرج. قُٝة١     83.6حٛايٞ ف
 .ر٪ند إٔ ايُٓٛتج ا٭ٍٚ تٚ ج٫ي١ إحثا١ٝ٥ عاي١ٝ (p=.000) ٚج٫يتٗا

 النىوذج الجاني:  
ٜضةةةاف َةةةتطن ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم إلى ايُٓةةةٛتج. قُٝةةة١ َٝةةةٌ خةةةع       

ر،ٌ إبػاب١ٝ ٚجاي١, بُٝٓا ق١ُٝ ٌَٝ خع  (B=0.423) ا٫بعدار يًت٬علا ا٫ْيعايٞ
 رشةن إلى ع٬قة١ سةًب١ٝ جاية١     (B=-0.252) ا٫بعةدار يًشلاثة١ٝ الضةاج٠ يًُجتُةلم    

(t=-3.445, p=.001)ضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم رةةةرربع ,  ةةةا ٜعةةة  إٔ وٜةةةاج٠ ايشلاثةةة١ٝ ال
بابغيةةا   يٝةةت في ايتُٓةةر التعًةةل بةةاييرج عٓةةد ايةةتخهِ في ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ.     

 ,  ةا ٜةدٍ عًة٢ إٔ ايت٬عةلا     0.844إلى ف R²   ٚقُٝة١ 0.919إلى ف R ارريعةت قُٝة١  
%  َةٔ ايتبةأٜ   84.4ا٫ْيعايٞ ٚايشلاث١ٝ الضةاج٠ يًُجتُةلم َعًةا ريسةرإ حةٛايٞ ف     

ر٪نةد ا٭ُٖٝة١    (p=.000) ٚج٫يتٗةا  F (662.980) ج. قُٝة١ في ايتُٓةر التعًةل بةايير   
 :اٱحثا١ٝ٥ يًُٓٛتج. يمهٔ نتاب١ َعاجي١ خع ا٫بعدار نُا ًٜٞ

×  0.252-ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ  + ف×  0.423+ ف 10.234ايتُٓةةر التعًةةةل بةةةاييرج =   
 ايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم 

 التنىس المتعمل ببيئة العىن: 

 النىوذج الأوه:  
َةةتطن ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ نُةةتطن َٓيةةرج في ايتٓبةة٪ بةةايتُٓر التعًةةل        ٜةةدخٌ 

رشةن إلى ع٬قة١ إبػابٝة١, حٝةث      (B=0.324) بب١٦ٝ ايعٌُ. ق١ُٝ ٌَٝ خع ا٫بعدار
 t إٔ وٜةةاج٠ ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ رةةرربع ب ٜةةاج٠ ايتُٓةةر التعًةةل بب٦ٝةة١ ايعُةةٌ. قُٝةة١  

ٜةة١ اٱحثةةا١ٝ٥ ىةةرٙ ايع٬قةة١.  ر٪نةةد العٓٛ (p=.000)   ٚج٫يتٗةةا36.715ايبايطةة١ ف
رعةل عةٔ ٚ ةٛج ع٬قة١ ارربا ٝة١ قٜٛة١  ةدًا بةن ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ            R=0.92 قُٝة١ 

رعة  إٔ ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ     R²=0.846 ٚايتُٓةر التعًةل بب٦ٝة١ ايعُةٌ, بُٝٓةا قُٝة١      
ايبايطة١   F %  َةٔ ايتبةأٜ في ايتُٓةر التعًةل بب٦ٝة١ ايعُةٌ. قُٝة١       84.6ٜيسر حٛايٞ ف

 .ر٪ند إٔ ايُٓٛتج ا٭ٍٚ تٚ ج٫ي١ إحثا١ٝ٥ عاي١ٝ (p=.000)   ٚج٫يتٗا1347.996ف
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 النىوذج الجاني:  
ٜضةةةاف َةةةتطن ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم إلى ايُٓةةةٛتج. قُٝةةة١ َٝةةةٌ خةةةع       

ر،ٌ إبػاب١ٝ ٚجاي١, بُٝٓا ق١ُٝ ٌَٝ خع  (B=0.433) ا٫بعدار يًت٬علا ا٫ْيعايٞ
 رشةن إلى ع٬قة١ سةًب١ٝ جاية١     (B=-0.249) ا٫بعةدار يًشلاثة١ٝ الضةاج٠ يًُجتُةلم    

(t=-3.413, p=.001) ةةةا ٜعةةة  إٔ وٜةةةاج٠ ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم رةةةرربع  ,
بابغيةةةةا   يٝةةةةت في ايتُٓةةةةر التعًةةةةل بب٦ٝةةةة١ ايعُةةةةٌ عٓةةةةد ايةةةةتخهِ في ايت٬عةةةةلا     

 ,  ةا ٜةدٍ عًة٢ إٔ    0.853إلى ف R²   ٚقُٝة١ 0.923إلى ف R ا٫ْيعةايٞ. ارريعةت قُٝة١   
%  َةٔ  85.3يٞ ٚايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم َعًةا ريسةرإ حةٛايٞ ف   ايت٬علا ا٫ْيعا

 (p=.000) ٚج٫يتٗةا  F (708.991) ايتبةأٜ في ايتُٓةر التعًةل بب٦ٝة١ ايعُةٌ. قُٝة١      

 ر٪ند ا٭١ُٖٝ اٱحثا١ٝ٥ يًُٓٛتج. يمهٔ نتاب١ َعاجي١ خع ا٫بعدار نُا ًٜٞ

 0.249-ا٫ْيعةةايٞ  + فايت٬عةةلا ×  0.433+ ف 8.539ايتُٓةةر التعًةةل بب٦ٝةة١ ايعُةةٌ = 
 ايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم × 

 الدزجة الهمية لمتنىس في بيئة العىن: 

 النىوذج الأوه:  
ٜةةدخٌ َةةتطن ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ نُةةتطن َٓيةةرج في ايتٓبةة٪ بايدر ةة١ ايهًٝةة١        

رشةةن إلى ع٬قةة١   (B=0.738) يًتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ. قُٝةة١ َٝةةٌ خةةع ا٫بعةةدار    
ايت٬علا ا٫ْيعايٞ رةرربع ب ٜةاج٠ ايدر ة١ ايهًٝة١ يًتُٓةر في       إبػاب١ٝ, حٝث إٔ وٜاج٠

ر٪نةةةد العٜٓٛةةة١  (p=.000)   ٚج٫يتٗةةةا36.657ايبايطةةة١ ف t ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ. قُٝةةة١
رشةن إلى ٚ ةةٛج ع٬قة١ ارربا ٝة١ قٜٛةة١     R=0.919 اٱحثةا١ٝ٥ ىةرٙ ايع٬قة١. قُٝةة١   

 ٌ, بُٝٓةا قُٝة١   ةدًا بةن ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ ٚايدر ة١ ايهًٝة١ يًتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُة         

R²=0.845   َةةةٔ ايتبةةةأٜ في 84.5رعةةة  إٔ ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ ٜيسةةةر حةةةٛايٞ ف  %
   ٚج٫يتٗةةا1343.730ايبايطةة١ ف F ايدر ةة١ ايهًٝةة١ يًتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ. قُٝةة١    

(p=.000) ر٪ند إٔ ايُٓٛتج ا٭ٍٚ تٚ ج٫ي١ إحثا١ٝ٥ عاي١ٝ. 

 النىوذج الجاني 

تُةةةلم إلى ايُٓةةةٛتج. قُٝةةة١ َٝةةةٌ خةةةع    ٜضةةةاف َةةةتطن ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُج   
ر،ٌ إبػاب١ٝ ٚجاي١, بُٝٓا ق١ُٝ ٌَٝ خع  (B=0.989) ا٫بعدار يًت٬علا ا٫ْيعايٞ

 رشةن إلى ع٬قة١ سةًب١ٝ جاية١     (B=-0.574) ا٫بعةدار يًشلاثة١ٝ الضةاج٠ يًُجتُةلم    

(t=-3.441, p=.001) ةةةا ٜعةةة  إٔ وٜةةةاج٠ ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم رةةةرربع  ,
ايدر ١ ايه١ًٝ يسًٛى ايتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ عٓةد ايةتخهِ في       بابغيا   يٝت في

 ,  ةا ٜةدٍ   0.852إلى ف R²   ٚقُٝة١ 0.923إلى ف R ايت٬علا ا٫ْيعايٞ. ارريعت قُٝة١ 
عًةةة٢ إٔ ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ ٚايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم َعًةةةا ريسةةةرإ حةةةٛايٞ  

 F (707.395) قُٝة١  %  َٔ ايتبأٜ في ايدر ١ ايهًٝة١ يًتُٓةر في ب٦ٝة١ ايعُةٌ.    85.2ف

ر٪ند ا٭١ُٖٝ اٱحثا١ٝ٥ يًُٓٛتج. يمهٔ نتاب١ َعاجي١ خةع   (p=.000) ٚج٫يتٗا
 ا٫بعدار نُا ًٜٞ

ايت٬عةةةةلا ×  0.989+ ف 24.903ايدر ةةةة١ ايهًٝةةةة١ يسةةةةًٛى ايتُٓةةةةر في ب٦ٝةةةة١ ايعُةةةةٌ =   
 ايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم ×  0.574-ا٫ْيعايٞ  + ف
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 تفسير النتائج:  
ًٝةةةٌ ا٫بعةةةدار التعةةةدج ايتةةةدربػٞ إٔ ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ  ٜتضةةة  َةةةٔ ْتةةةا٥ث بذ

ٚايشلاثةة١ٝ الضةةاج٠ يًُجتُةةلم ُٖةةا الةةتطنإ ايًةةرإ ٜسةةُٗإ بشةةهٌ جاٍ في ايتٓبةة٪   
بسةةةًٛى ايتُٓةةةر في ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ بجُٝةةةلم أبعةةةاجٙ. ٜيسةةةر ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ ْسةةةب١    

       ً ٝة١ ية٘. ٖةرا    نبن٠  دًا َٔ ايتبةأٜ في نةٌ بٴعةد َةٔ أبعةاج ايتُٓةر ٚفي ايدر ة١ ايه
ٜعةةة  إٔ ا٭وةةةراج ايةةةرٜٔ يمتًهةةةٕٛ قةةةدر٠ عايٝةةة١ عًةةة٢ ايت٬عةةةلا بمشةةةاعر اٯخةةةرٜٔ         
ٚاسةةتط٬ىا يتخكٝةةل أٖةةداوِٗ يمًٝةةٕٛ بشةةهٌ ًَخةةٛظ لُارسةة١ سةةًٛنٝا  ايتُٓةةر      

اية  أشةار  إلى إٔ    Hyde & Grieve (2018)اللاتًية١. رةدعِ ٖةرٙ ايٓتٝجة١ جراسة١      
ًٛنٝا  ايت٬عةلا ايدقٝكة١ َ ةٌ ايةتخكن     الٌٝ يًت٬علا ا٫ْيعايٞ ٜرربع ب ٜاج٠ سة 

إٔ استلاداّ  Dahling et al. (2009)ابشيٞ ٚايتجاٌٖ التعُد, نُا أند  جراس١ 
ًٜا ع٢ً ٚ ٛج ايتُٓر ابشيٞ في ب١٦ٝ ايعٌُ  .ا٫ْيعا٫  ٜعد َ٪شرًا قٛ

أَةةا بايٓسةةب١ يًشلاثةة١ٝ الٝهاوًٝٝةة١, وًةةِ رتةةدخٌ في ايُٓةةاتج ايٓٗا٥ٝةة١ يتخًٝةةٌ     
دج ايتةةدربػٞ نُةةتطن رٓبةة٪ٟ َسةةتكٌ تٟ ج٫يةة١ إحثةةا١ٝ٥ يسةةًٛى     ا٫بعةةدار التعةة 

ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ بعد جخٍٛ ايت٬علا ا٫ْيعايٞ ٚايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم. 
ايتُٓةةر قةةد ٜهةةٕٛ أقةةٌ    سةةًٛى ٖةةرا ٜشةةن إلى إٔ رةةأثن ايشلاثةة١ٝ الٝهاوًٝٝةة١ عًةة٢      

يت٬عةةلا َباشةةر٠ أٚ ٜةةتِ ايتٛسةةع وٝةة٘ بشةةهٌ نةةبن َةةٔ خةة٬ٍ هةةا  أخةةر٣ َ ةةٌ ا    
ا٫ْيعايٞ, أٚ إٔ جٚرٖا ايتٓب٪ٟ ٜثب  ان جاٍ عٓد ٚ ٛج َتطنا  أخر٣ أن ر ق٠ٛ 

 Pilch & Turska (2015)في ايُٓةةةٛتج. عًةةة٢ ايةةةراِ َةةةٔ إٔ جراسةةةا  َ ةةةٌ     

ٚBaughman et al. (2012)     د  ارربا ا  بن الٝهاوًٝٝة١ ٚايتُٓةر, إ٫ إٔ جراسة١ ٚ
Baughman et al. (2012)  إٔ رةةأثن الةةر  ايٓيسةةٞ فايةةرٟ   ْيسةةٗا أشةةار  إلى 

رتةةداخٌ َعةة٘ ايشلاثةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةلم  نةةإ أقةة٣ٛ عًةةة٢ ايتُٓةةر َةةٔ رةةةأثن         
الٝهاوًٝٝةة١. ٖةةرا قةةد ٜيسةةر سةةبلا عةةدّ ظٗةةٛر الٝهاوًٝٝةة١ نُتٓبةة٧ َسةةتكٌ في ٖةةرا    
ايُٓٛتج ايتدربػٞ, حٝث يمهٔ إٔ رهةٕٛ قة٠ٛ رةأثن ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ ٚايشلاثة١ٝ       

حجبةت َسةاُٖتٗا الباشةر٠ أٚ اَتثةت ايتبةأٜ ايةرٟ ناْةت        الضاج٠ يًُجتُلم قةد  
 .ستيسرٙ

ٕ  في    في الكابةةٌ, وةةإٕ َةةتطن ايشلاثةة١ٝ الضةةاج٠ يًُجتُةةلم قةةد جخةةٌ نُةةتطن ثةةا
ايتٓبةة٪ بسةةًٛى ايتُٓةةر, ٚيهةةٔ بمٝةةٌ ابعةةدار سةةًل. ٖةةرا قةةد ٜشةةن إلى رةةأثن َعكةةد.    

   ّ فنُةا ظٗةر    وبُٝٓا ررربع ايشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم بسًٛى ايتُٓةر بشةهٌ عةا
في ا٫رربا ةةةا  ا٭ٚيٝةةة١ , إ٫ أْةةة٘ عٓةةةد ايةةةتخهِ في رةةةأثن ايت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ, وةةةإٕ     
ًٖةةا اةةن َتٛقةةلم أٚ رهةةٕٛ أقةةٌ       َسةةاُٖتٗا الباشةةر٠ في ايتٓبةة٪ بةةايتُٓر قةةد رتلاةةر ابدا
ٚ ٛحًا. ٖةرا قةد ٜةٛحٞ بٛ ةٛج رياعةٌ بةن الةتطنا  أٚ إٔ ايةدٚر ايتٓبة٪ٟ يًت٬عةلا           

ثن الباشر يًشلاث١ٝ الضاج٠ يًُجتُلم, أٚ قةد ٜشةن إلى   ا٫ْيعايٞ ٜوط٢ ع٢ً ايتأ
حٝةةث ٜ ٜةةد الةةتطن الهبةةٛ  َةةٔ صةة٬ح١ٝ    (Suppressor Effect) ظةةاٖر٠ ايكةةاَلم

 Tokarev et al. (2017)الةتطنا  ا٭خةر٣ في ايتٓبة٪ بةالتطن ايتةابلم. رةدعِ جراسة١        

ر ٖةةةةرا ايتٛ ةةةة٘ بتأنٝةةةةدٖا عًةةةة٢ إٔ هةةةة١ الةةةةر  ايٓيسةةةةٞ رةةةةرربع بشةةةةهٌ َباشةةةة   
بسةةةًٛنٝا  ايتُٓةةةر جاخةةةٌ الٓ،ُةةة١, ٚإٔ رأثنٖةةةا قةةةٟٛ  ةةةدًا. نُةةةا أنةةةد  جراسةةة١  

Baughman et al. (2012)        إٔ رأثن الةر  ٚالةر  ايٓيسةٞ عًة٢ سةًٛى ايتُٓةر في
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بشةةهٌ عةةاّ, رةةدعِ ٖةةرٙ    ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ نةةإ أقةة٣ٛ َةةٔ رةةأثن الٝهاوًٝٝةة١ ٚايٓر سةة١ٝ    
ايهةةةبن٠ يسةةة١ُ ايت٬عةةةلا  ايٓتةةةا٥ث اييةةةر  اي ةةةاْٞ يًدراسةةة١ ٚر٪نةةةد عًةةة٢ ا٭ُٖٝةةة١ 

ا٫ْيعةةةايٞ نعاَةةةٌ رٓبةةة٪ٟ ر٥ٝسةةةٞ يسةةةًٛى ايتُٓةةةر في ب٦ٝةةة١ ايعُةةةٌ, باٱ ةةةاو١ إلى  
َسةةةا١ُٖ ايشلاثةةة١ٝ الضةةةاج٠ يًُجتُةةةلم, بُٝٓةةةا ٜبةةةدٚ إٔ ايشلاثةةة١ٝ الٝهاوًٝٝةةة١ ٫  
رسةةِٗ بشةةهٌ َباشةةر ٚتٚ ج٫يةة١ إحثةةا١ٝ٥ في ايتٓبةة٪ بةةايتُٓر في ٖةةرا ايُٓةةٛتج بعةةد         

 .إجخاٍ التطنا  ا٭خر٣

 تائج وتفسير الفسض الجالحن: 

يًتخكةةل َةةٔ اييةةر  اي ايةةث ايةةرٟ ٜةةٓتر عًةة٢ أْةة٘: "رٛ ةةد ريةةاع٬  تا  ج٫يةة١   
إحثةةا١ٝ٥ بةةن أبعةةاج هةةا  ايشلاثةة١ٝ فايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ, الٝهاوًٝٝةة١, ايسةةُا        

في ايتٓبةة٪ بسةةًٛى ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ ", تم اسةةتلاداّ   رسةةِٗ الضةةاج٠ يًُجتُةةلم  
التعةدج ٚقةد تم روبٝةل ٖةرا ايتخًٝةٌ يتخدٜةد َةد٣ إسةٗاّ         أسًٛنخ بذًٌٝ ا٫بعدار 

ا٭بعةةةاج اللاتًيةةة١ يسةةةُا  ايشلاثةةة١ٝ في ايتٓبةةة٪ بمسةةةت٣ٛ سةةةًٛى ايتُٓةةةر في ب٦ٝةةة١       
 :ايعٌُ.  ا٤  ايٓتا٥ث نُا ًٜٞ

  إٔ ايتٓب٪ بسًٛى ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ, ٚأبعاجٙ اللاتًية١  25ٜتض  َٔ  دٍٚ ف
ُةةر ابزسةةدٟ, ايتُٓةةر التعًةةل بةةاييرج, ايتُٓةةر التعًةةل بب٦ٝةة١ ايعُةةٌ, ٚايدر ةة١        فايتٓ

ايهًٝةة١ يًتُٓةةر , ٜةةتِ بشةةهٌ أساسةةٞ َةةٔ خةة٬ٍ أبعةةاج ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ الكثةةٛج       
ٚايهتُإ ا٫ْيعايٞ, ٚايٓ،ر٠ التشا١ُ٥ يٲْسإ فَٔ أبعاج ايشلاثة١ٝ الٝهاوًٝٝة١ .   

% إلى 83.5ٜٔ في سةًٛى ايتُٓةر فرةماٚم َةٔ     ٖرٙ ايُٓاتج ريسر ْسبًا عاي١ٝ َٔ ايتبا
ًٝا يًتٓبةةة٪      87.5 % ,  ةةةا ٜ٪نةةةد إٔ ٖةةةرٙ ا٭بعةةةاج رٴعةةةد َ٪شةةةرا  قٜٛةةة١ ٚجايةةة١ إحثةةةا٥

 .ايتُٓرسًٛى بمستٜٛا  

ٜ،ٗر بعد ايت٬علا ا٫ْيعايٞ الكثٛج نأق٣ٛ التٓب٦ا  بسًٛى ايتُٓر ٚأبعاجٙ, 
َةٔ ايتبةأٜ. ٖةرا ٜشةن     حٝث ٜدخٌ أ٫ًٚ في جمٝلم ايُٓةاتج ٜٚيسةر ايٓسةب١ ا٭نةل     

إلى إٔ ا٭وةةراج ايةةرٜٔ يةةدِٜٗ قةةدر٠ ٚرابةة١ َكثةةٛج٠ في اسةةتلاداّ الٗةةارا  ا٫ْيعايٝةة١  
يًتأثن ع٢ً سةًٛى اٯخةرٜٔ يمًٝةٕٛ بشةهٌ نةبن إلى  ارسة١ سةًٛنٝا  ايتُٓةر.         
ًٜٝ٘ بعد ايهتُإ ا٫ْيعايٞ فَٔ َكٝاد ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ أٜضةاً , ٚايةرٟ ٜةدخٌ      

ٕ ,  ا ٜدٍ ع٢ً إٔ إخيا٤ الشاعر ناسمارٝج١ٝ ر٬عب١ٝ ٜساِٖ أٜضةاً   نُتطن ثا
حةٍٛ إٔ   Simon & Hessler (2015)في سةًٛى ايتُٓةر. ٖةرا ٜتٛاوةل َةلم َةا تنةرٙ        

ايت٬عةةلا ا٫ْيعةةايٞ ٜتوًةةلا إخيةةا٤ ايٓٛاٜةةا ٚايسةةًٛنٝا  ايعدٚاْٝةة١ َٚعروةة١ ْكةةات  
دعِ تيو  عت ايضخ١ٝ,  ا بػعً٘ ٜتِ َٔ خ٬ٍ ٚسا٥ٌ عدٚا١ْٝ خي١ٝ. نُا ٜ

اي  نشةيت إٔ ا٭وةراج ايةرٜٔ يمًٝةٕٛ      Hyde & Grieve (2018)َا  ا٤ في جراس١ 
يًت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ ٜرربوةةةٕٛ ب ٜةةةاج٠ سةةةًٛنٝا  ايت٬عةةةلا ايدقٝكةةة١, نةةةايتخكن   

أَةةةا بعةةةد ايٓ،ةةةر٠ التشةةةا١ُ٥ يٲْسةةةإ فَةةةٔ َكٝةةةاد        .ابشيةةةٞ ٚايتجاٖةةةٌ التعُةةةد  
 جمٝلم ايُٓةاتج ايتٓب٪ٜة١, ٚيهةٔ    ايشلاث١ٝ الٝهاو١ًٝٝ , وكد جخٌ نُتطن ثايث في

بمٝةةٌ خةةع ابعةةدار َةةتطن ا٫بدةةاٙ. ويةةٞ ايتٓبةة٪ بهةةٌ َةةٔ ايتُٓةةر ابزسةةدٟ ٚايتُٓةةر   
عًة٢ ايتةٛايٞ ,    0.44ٚ 0.11التعًل بب١٦ٝ ايعٌُ, ٜ،ٗةر َٝةٌ خةع ا٫بعةدار َٛ بةاً ف     

 ٔ ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةَ التشا١ُ٥ يٲْسإ ر ٜد َٔ َستٜٛا  ٖرا ايٓٛع  ا ٜشن إلى إٔ ايٓ،ر٠
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( ٌتائج تحمين الانحزاص المتعزر التفاعمي لمتٍبؤ بغموك التٍىض في بيئة العىن وَ خلاه أبعار سمات 25جزوه )

 (248ُ = وتفاعلاتها )الؾدصية 
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 المتػير المغتقن الٍىوسج

وين خط 

الانحزاص 

(B) 

 ورلالتها tقيىة 

قيىة 

الجابت 

(B) 

R R² 

 Fقيىة 
 ورلالتها

ي
ز
غ

لج
 ا
ض
ى

ٍ
ت
ل
ا

 

 0.172 التلاعب الاٌفعالي المقصور الأوه

37.513 

(p . =000) 

4.696 0.923 0.851 

1407.249 

(p . =000) 

 الجاٌي

 0.114 لاعب الاٌفعالي المقصورالت

10.684 

(p . =000) 

4.864 0.933 0.871 

823.969 

(p . =000) 

 0.151 اللتىاُ الاٌفعالي

6.055 

(p . =000) 

 الجالح

 0.131 التلاعب الاٌفعالي المقصور

11.051 

(p . =000) 

5.408 0.936 0.875 

571.685 

(p . =000) 

 0.196 اللتىاُ الاٌفعالي

6.871 

(p . =000) 

 0.11 الٍعضة المتؾائىة للإٌغاُ

3.091 

(p . =002) 
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ى

ٍ
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 0.537 التلاعب الاٌفعالي المقصور الأوه

35.239 

(p . =000) 

5.264 0.914 0.835 

1241.801 

(p . =000) 

 الجاٌي

 0.364 التلاعب الاٌفعالي المقصور

10.176 

(p . =000) 

5.756 0.923 0.851 

702.346 

(p . =000) 

 0.441 اللتىاُ الاٌفعالي

5.270 

(p . =000) 

 الجالح

 0.426 التلاعب الاٌفعالي المقصور

10.733 

(p . =000) 

7.723 0.926 0.858 

491.177 

(p . =000) 

 0.606 اللتىاُ الاٌفعالي

6.323 

(p . =000) 

 0.397 الٍعضة المتؾائىة للإٌغاُ

-3.328 

(p . =001) 
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 0.554 التلاعب الاٌفعالي المقصور الأوه

35.995 

(p . =000) 

3.637 0.917 0.84 

1295.660 

(p . =000) 

 الجاٌي

 0.36 التلاعب الاٌفعالي المقصور

10.104 

(p . =000) 

4.188 0.928 0.86 

755.148 

(p . =000) 

 0.494 لياللتىاُ الاٌفعا

5.924 

(p . =000) 

 الجالح

 0.429 التلاعب الاٌفعالي المقصور

10.900 

(p . =000) 

6.368 0.932 0.868 

534.398 

(p . =000) 

 0.677 اللتىاُ الاٌفعالي

7.124 

(p . =000) 

 0.44 الٍعضة المتؾائىة للإٌغاُ

3.718 

(p . =000) 

ض
ى

ٍ
ت
م
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ة 

ي
م
ل
ل
 ا
ة

ج
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ا

 

 1.263 التلاعب الاٌفعالي المقصور الأوه

36.104 

(p . =000) 

13.597 0.917 0.841 

1303.518 

(p . =000) 

 الجاٌي

 0.838 التلاعب الاٌفعالي المقصور

10.285 

(p . =000) 

14.808 0.927 0.86 

751.319 

(p . =000) 

 1.086 اللتىاُ الاٌفعالي

5.697 

(p . =000) 

 الجالح

 0.986 الي المقصورالتلاعب الاٌفع

10.929 

(p . =000) 

19.499 0.931 0.866 

527.836 

(p . =000) 

 1.479 اللتىاُ الاٌفعالي

6.792 

(p . =000) 

 0.947 الٍعضة المتؾائىة للإٌغاُ
3.492 

(p . =001) 

ُا في ايتٓب٪ بايتُٓر التعًل باييرج ٚايدر ة١ ايهًٝة١ يًتُٓةر, ٜ،ٗةر َٝةٌ      . بٝٓايتُٓر
ٖةةرٙ ايٓتٝجةة١ العكةةد٠  .عًةة٢ ايتةةٛايٞ  0.947-ٚ  0.397-خةةع ا٫بعةةدار سةةًبٝاً ف

رشةةن إلى إٔ رأثنٖةةةا الباشةةةر في ٖةةةرٙ ابسةةا٫  ٜثةةةب  َةةةتطناً أٚ ٜشةةةن إلى ظةةةاٖر٠   
نا  ايت٬علا ا٫ْيعةايٞ الكثةٛج   بعد ايتخهِ في رأث (Suppressor Effect) ايكاَلم
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ٚايهتُإ ا٫ْيعايٞ. بمع٢ٓ إٔ ايٓ،ر٠ التشا١ُ٥ يٲْسإ, عٓد رياعًةٗا أٚ رداخًةٗا   
َلم ا٭بعاج ا٭خر٣ يًت٬علا ا٫ْيعايٞ, قد ر ٜد َٔ قدر٠ رًو ا٭بعةاج عًة٢ ايتٓبة٪    
بسةةًٛى ايتُٓةةر, حتةة٢ يةةٛ نةةإ ىةةا رةةأثن َباشةةر سةةًل أٚ  يٝةةت في ٖةةرا ايُٓةةٛتج     

عةةن. قةةد ٜعةة  ٖةةرا إٔ ا٭وةةراج الت٬عةةبن ايةةرٜٔ يمتًهةةٕٛ أٜضةةاً ْ،ةةر٠ َتشةةا١ُ٥       ال
يًبشر فأٟ عةدّ اي كة١ وةِٝٗ ٚرٛقةلم ا٭سةٛأ َةِٓٗ  ٜثةبخٕٛ أن ةر جقة١ أٚ خيةا٤ً في           
سًٛنٝارِٗ ايعدٚا١ْٝ,  ا بػعةٌ ايت٬عةلا ا٫ْيعةايٞ أن ةر واعًٝة١. رتٛاوةل ٖةرٙ        

بةإٔ الٝهاوًٝٝة١ رتضةُٔ     Truhan et al. (2021)ايٓتٝجة١ َةلم َةا أشةار  إيٝة٘ جراسة١       
َهْٛا  َ ٌ ايت٬علا ٚا٫ْيثاٍ عٔ اٯخرٜٔ ٚايتشا٩ّ,  ا ٜع و وُٗٓا يوبٝعتٗا 
العكةد٠ ٚنٝةةت يمهةٔ إٔ رتياعةةٌ َةلم هةةا  أخةر٣ يت ٜةةد َةٔ وعايٝةة١ ايسةةًٛنٝا       

ر٪ند ٖرٙ ايٓتا٥ث ايير  اي ايث يًدراس١ بةإٔ ٖٓةاى ريةاع٬      .ايعدٚا١ْٝ ابشي١ٝ
اج هةةا  ايشلاثةة١ٝ رسةةِٗ في ايتٓبةة٪ بسةةًٛى ايتُٓةةر في ب٦ٝةة١ ايعُةةٌ. نُةةا بةةن أبعةة

رسةةةًع ايضةةة٤ٛ عًةةة٢ ايةةةدٚر اتةةةٛرٟ يًت٬عةةةلا ا٫ْيعةةةايٞ, ٚرهشةةةت عةةةٔ رعكٝةةةدا       
 .ايع٬قا  بن ٖرٙ ايسُا  ٚرأثنٖا ع٢ً ايسًٛى ايعدٚاْٞ في ب٦ٝا  ايعٌُ

 :توصيات البخح 
 بع  ايتٛصٝا  نُا ًٜٞ:  ا أسير  عٓ٘ ْتا٥ث ايبخث ابسايٞ ْكدّ ايباح ١

 ايسةةةةًب١ٝ ايشلاثةةةة١ٝ ايسةةةةُا  بةةةةن ٚسةةةةٝع نُةةةةتطن ا٫ْيعةةةةايٞ ايةةةةرنا٤ جٚر 
 ايعٌُ. ب١٦ٝ في ايتُٓر ٚسًٛنٝا   ا٫ْيعايٞ ايت٬علا الٝهاو١ًٝٝ,ف
 ةٛج٠   ايسةٝهٛبار١ٝ  الٝهاوًٝٝة١,  ايٓر سة١ٝ, فاي ايٛ  ال،ًِ  ها  بن ايع٬ق١ ٚ 

 .ايعٌُ ب١٦ٝ في اي ٤٬َ بن ايع٬قا 
 ايعايٝة١  الٝهاوًٝٝة١  ايسةُا   تٟٚ الةٛظين  بن ايتُٓر يسًٛنٝا  َكار١ْ جراس١ 

 ٚالٓلايض١.
 ارسةا   يًُجتُةلم  الضةاج٠  ايسُا  بن َعدٍ نعاٌَ ا٫ تُاعٞ ايدعِ جٚر ٚ 

 ايتُٓر في ب١٦ٝ ايعٌُ.
 َٝداْٝة١  جراسة١ : يًُةٛظين  ايٓيسٞ ٚا٫حمام ا٫ْيعايٞ ايت٬علا بن ا٫رربات 

 ٚابشاص. ابسهَٛٞ ايكواع في
 ف ا٭خ٬قٝة١  اةن  ايسةًٛنٝا   ع٢ً ال،١ًُ ايشلاث١ٝ ها  رأثن ٌ   ايتُٓةر  َ ة

 ايٛظٝيٞ. ناير ا ٚسٝو١ َتطنا  عل
 الٛظين يد٣ ٚاٱْتا ١ٝ ايعٌُ َهإ في ايتُٓر بن ايع٬ق١  ٔ  بايسةُا   التةأثرٜ

 ي ٥٬َِٗ. ال،١ًُ
 ايعُةةٌ ب٦ٝةةا  في يًتُٓةةر ١نٛسةةًٝ ا٫ْيعةةايٞ ايت٬عةةلا عًةة٢ ايةةرارٞ ايةةٛعٞ أثةةر 

 ايتٓاوس١ٝ.
 ٫سةةةةةتلاداّ ا٭وةةةةةراج َٚٝةةةةةٌ ال،ًُةةةةة١ ايشلاثةةةةة١ٝ هةةةةةا  بةةةةةن ايع٬قةةةةة١ جراسةةةةة١ 

 ايعٌُ. في ايعدٚا١ْٝ ا٫ْوباع إجار٠ اسمارٝجٝا 

 :قائىة المساجع العسبية 
(. 2020) صطق الغىيع عبز لذىز لذىز، المٍعي; عبز ممزوح اللٍاٌي، عالم; عوار لذىز القضاة، -

 التربية كمية لدمة .الاختباص وعمووات ورالة الفضر قزصة تقزيض رقة في العيٍة جيح أثض

 .1630–1604، ( 5)110، المٍصوصة بجاوعة
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