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 التننية المهنية لمعله المعله مدخل للترخيص / إعادة الترخيص
 ضتكبل.لمهنة التدريط الجامعي. تأمل للواقع، ورؤية للن

 محمد رجب فضل الله أ.د /

 كلية التربية بجامعة العريش   أستاذ المناهج وطرق التدريس

 الملدص: 
ٖدف ايبشح الحايٞ إلى تكدِٜ زؤ١ٜ يًترخٝـ/ إعاد٠ ايترخٝـ يًتدزٜظ بهًٝات ايترب١ٝ 

ٚتكةةةُٔ ايبشةةةح َكدَةةة١ عةةةٔ    قا٥ُةةة١ عًةةة٢ َطةةةتٜٛات ايتُٓٝةةة١ الٗٓٝةةة١ يةةةد٣ َ ًُةةةٞ ال ًُةةة     
ٚإعداد ال ًِ الجاَ ٞ يًكٝاّ ب٘، ٚإطازاً عاَةاً وةٟٛ َهاُٖٝة٘، َٚطةًُات٘، ٚتضة٦ًت٘،       ايتدزٜظ،

ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١، ٚتهةةٜٛٔ َ ًةةِ   ٚتٖدافةة٘ ٚدا٤ ااطةةاز ايٓعةةسٟ يًبشةةح ا لذةةٛزٜٔ:ا ٍٚ: عةةٔ    
، ٚتكُٔ َهّٗٛ ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ، ٚتُٖٝتٗا، ٚتكِٜٛ بسالدٗا، ٚاستٝادات َ ًُٞ ال ًُ  ال ًِ
ايترخةٝـ/ إعةاد٠ ايترخةٝـ يًتةدزٜظ     ايجةاْٞ: عةٔ   ٚ ٚدٗٛد َسانةص تُٓٝة١ ايكةدزات فٝٗةا     لها، 

، ٚتكةةةُٔ َهٗةةةّٛ ايترخةةةٝـ/ إعةةةاد٠ ايترخةةةٝـ يًتةةةدزٜظ، ٚب ةةة   ةةةاز  ت بٝةةةل       الجةةةاَ ٞ
 ضٝاضةةات٘، ْٚتةةا٥ر أةةٛخ تدسٜةةع عٓةة٘، ٚعمقتةة٘ بايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ ٚتكةةِٜٛ تدا٤ َ ًُةةٞ ال ًُةة     

قا٥ُة١ عًة٢    ًترخٝـ/ إعاد٠ ايترخٝـ يًتدزٜظ بهًٝات ايترب١َٝطتكب١ًٝ يٚقدّ ايبشح زؤ١ٜ 
ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ ل ًُةةٞ ال ًُةة ، ٚتكةةُٓع ايسؤٜةة١: َٓ ًكةةات، َٚبةةادب، ٚتٖةةداف، َٚت ًبةةات،          
ٚتحدٜةةداً يًُةةد٣ ايةةصَف، ٚايه٦ةةات الطةةُٛد لهةةا بايتكةةدّ، ٚضةةت١ َ ةةاٜ  يًترخةةٝـ يًتةةدزٜظ         

َؤغةس تدا٤، ٚإدةسا٤ات َكترسة١ اعةاد٠      38ٝةاز بًػةع   الجاَ ٞ بهًٝات ايترب١ٝ، َٚؤغةسات يهةٌ َ   
ٚاختةتِ ايبشةح ب ةدد َةٔ ايتٛؾةٝات اية  تلمخةر بالطتاًؿةات ٚايسؤٜة١ الطةتكب١ًٝ            ايترخٝـ 

 إلى سٝص ايتٓهٝر 

 المكدمة: 

ب   ا دا٤ات:َٚتػ ب  ا دٚاز،َٚتٓٛع  ايٛظا٥ف،َ ًِ َت دد  الجاَ ٞ:ال ًِ 
ٚخدَةة١ امتُةة   ٚالجاَ ةة١،يكطةةِ ٚايهًٝةة١ ٚخدَةة١ ا اي ًُةةٞ،ٚايبشةةح  ايتةةدزٜظ،
 ٚزضِ ايطٝاضات ٚت ٜٛسٖا  ايب١٦ٝ،ٚت١ُٝٓ 

ٚذيةةو بٓطةةب  ٚايبةةاسج ،ٚيكةةد سعةةٞ تدا٤ ال ًةةِ الجةةاَ ٞ باٖتُةةاّ الخةة ا٤، 
فةةا دا٤ ايتدزٜطةةٞ دةةا٤ ا نجةةس سعةةاً ا ٖةةرا الجاْةةب َكازْةة١ بةةا دا٤         َتهاٚتةة١;

 ًةةةةِٝ ٖةةةةٛ ايٛظٝهةةةة١ ا ٚلى ٚذيةةةةو باعتبةةةةاز ايت ٚايت ةةةةٜٛسٟ;ايبشجةةةةٞ ٚالخةةةةدَٞ 
 يلأضتاذ الجاَ ٞ 

ٜٚلمتٞ ايتدزٜظ ا نجس ت١ُٖٝ يد٣ ال ًِ الجاَ ٞ ب ا١َ،ٚا نًٝةات ايتربٝة١   
بخاؾ١ )َ ًةِ ال ًةِ ; ذيةو  ٕ اي ايةب ال ًةِ ٜٓتعةس َةٔ َ ًُة٘ تدا٤ا تدزٜطةٝاً          

 قبٌ انتطاب٘ يًُهاِٖٝ ٚال ازف ٚغ ٖا 

ٞ     إٕ  َٚٗةِ يت ةٜٛس الجٛاْةب ا خةس٣      ت ةٜٛس ايتةدزٜظ الجةاَ ٞ َ ًةب تضاضة
ٖٚةٛ بةريو قةُإ يسفة  َطةت٣ٛ نهةا٠٤ ْةاتر ٖةرا ايٓةٛع َةٔ            الجاَ ٞ،يًت ًِٝ 
ٚيهٓةة٘ َسبةة٢ ٜطةةاِٖ ا  يًُ ًَٛةةات،فةةال ًِ الجةةاَ ٞ يةةٝظ لدةةسد ْاقةةٌ  ايت ًةةِٝ،

  تهٜٛٔ غاؿ١ٝ ْاقذ١ َتها١ًَ تطت ٝ  تٕ تٛاد٘ ايتشدٜات الطتكب١ًٝ 
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ٚذيةةو  ال ًُةة ،ًُ ًةةِ الجةةاَ ٞ يةةد٣ َ ًُةةٞ ٚتةةصداد تُٖٝةة١ ايب ةةد ايتربةةٟٛ ي
 إلى- ٕ اي ايب ال ًِ ٜتٛقة  ا َ ًُة٘ ق قةد٠ٚ تدزٜطة١ٝ ق ٜهتطةب َةٔ خملهةا        

ٚتضةةًٛباً  تدزٜطةةٝا،ٚضةةًٛنا  فهساتسبٜٛةةا،-داْةةب ال ةةازف ٚالٗةةازات ايتاؿؿةة١ٝ  
 الت ًُ  ف الًا ا ايت اٌَ َ  

ؿالح اي ايب الةت ًِ ضةٛا٤   نٌ َٔ ٜكّٛ ب ٌُ ت ًُٝٞ يٚإذا نإ ال ًِ ٖٛق 
تنةةةةةإ ذيةةةةةو ا قاعةةةةة١ ايةةةةةدزع تٚ َةةةةةدزدات ا اقةةةةةسات تٚ ال اَةةةةةٌ تٚ ايةةةةةٛزؽ   

لا فازم ا ايًهغ ب  الطتٜٛات الاتًه١ يًُ ًُ  ا تدا٤ ْعساً  ْ٘ ٚ ايت ١ًُٝٝ،
; فةة ٕ تُٓٝةة١ ايكةةدزات ايت ًُٝٝةة١ يةةد٣    103،1998ايٖٛةةا   )عبةةداي ُةةٌ ايت ًُٝةةٞ  
 سٖا باضتُساز ٜ د َ ًباً َٗٓٝاً ًَشاً َٚتذدداً َ ًِ ال ًِ، ٚت ٜٛ

إٕ ايةةتُهٔ َةةٔ َٗةةازات ايتةةدزٜظ الجةةاَ ٞ  ةةب تٕ تهةةٕٛ تٖةةِ  ةةات َ ًةةِ         
ال ًةةةِ، ٜٚتشكةةةل ايتُٝةةةص ا ٖةةةرا ا دا٤ ايتدزٜطةةةٞ بةةةالحسف عًةةة٢ الازتكةةةا٤ بٗةةةرٙ  
الٗازات، َٚطاٜس٠ الطتذدات فٝٗا، ٚاضتاداَٗا ا ت بٝل تسدخ الاضةتراتٝذٝات  

زٜطةةة١ٝ، ٚايٛؾةةةٍٛ إلى تعًةةة٢ َطةةةتٜٛات ايتةةةدزٜظ الجةةةاَ ٞ التطةةةِ باابةةةداع    ايتد
 ٚالابتهاز 

قةةةسٚز٠ ايتُٓٝةةة١ الٗٓٝةةة١ يًُ ًةةةِ الجةةةاَ ٞ ب اَةةة١،  –ا ٖةةةرا ايطةةةٝام  –ٚتةةةلمتٞ 
ٚل ًِ ال ًةِ بخاؾة١، ٖٚةرا َةا ٜطةتدعٞ دزاضة١ ٚاقة  بةساَر تُٓٝة١ قةدزات تعكةا٤            

ٚإقساز ايطٝاضات اي  تةدف  إلى   ١٦ٖٝ ايتدزٜظ، ٚاي ٌُ ع٢ً ت ٜٛس ٖرٙ اي اَر،
 الاٖتُاّ بٗا، ٚالحسف ع٢ً ادتٝاشٖا 

ٚايبشح الحايٞ لذاٚي١ يتلمٌَ ٚاق  ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ ل ًةِ ال ًةِ، ٚاقةتراد زؤٜة١     
 لاعتباز ٖرٙ ايت١ُٝٓ ا ضاع ا ايترخٝـ/ إعاد٠ ايترخٝـ يًتدزٜظ

 الجاَ ٞ  

 المفاهيه الأصاصية للبخث 

  :ٜكّٛ بٗا تٟ َٗف; نٝٝ ةٛز  ١ ت ًِ َطتُس٠ َٚتران١ُعًُٝايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ،
ٟ ع١ًُٝ َطتُس٠ يهػةف ايةرات، ٚايتلمَةٌ، ٚايُٓةٛ الٗةف       قدزات٘،ٖٚٞ ٜكةدّ   ايةر

 الُازض١  لدتُ ات  اتفكٌ ْتا٥ذ٘ عٓدَا ٜطتداّ يهتر٠ 
       ًال ًِ: عكٛ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ بهًٝات ايتربٝة١ ضةٛا٤ تنةإ تسبٜٛةاً )تضاضةٝا ًِ َ

ّ ايترب١ٝ ، تٚ نإ غ  تسبٟٛ )تضاضٝاً تَٚٓتدباً َٔ نًٝات َتاؿؿاً ا عًٛ
 اي ًّٛ ٚالآدا  ٚغ ٖا  

  :ًُِةةٞ ال ًُةة  عًُٝةة١ غةةا١ًَ تٗةةدف إلى  هةة   ايتُٓٝة١ الٗٓٝةة١ ل ًةةِ ال ًةة َ
      ِ مٍ َةةٔ تدا٥ٗةة ٞ  َةةٔ ا افعةة١ عًةة٢ َطةةت٣ٛ عةةا ، ٚت٦ٝٗةةتِٗ  ايتربةةٟٛ ٚايت ًُٝةة
ا َٗٓةةةة١ ايتةةةةدزٜظ  ايتذدٜةةةةد دٚاز ددٜةةةةد٠ تكتكةةةةٝٗا َت ًبةةةةات ايت ةةةةٜٛس ٚ

  الجاَ ٞ
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 ايتؿةسٜ  ايس ةٞ لصاٚية١ َٗٓة١      بٜ٘كؿد الجاَ ٞ:  ايترخٝـ ل١ٓٗ ايتدزٜظ
ب د اضتٝها٤ َ اٜ  لذدد٠، ٚٚثةا٥ل داية١ عًة٢ ايؿةمس١ٝ      بالجاَ ١ ايتدزٜظ

 يً ٌُ بٗرٙ ال١ٓٗ 
 الاضةةةتُساز ا اي ُةةةٌ ايطةةةُاد بٜكؿةةةد: بةةة٘ : إعةةةاد٠ ايترخةةةٝـ لٗٓةةة١ ايتةةةدزٜظ

، ٚذيو ب د اْتٗا٤ غٗاد٠ ايؿمس١ٝ، ٚايتكدّ ب ًب يمضتُساز داَ ٝاً اًَ ًُ
ٜ هةةتر  تْٗةةا        ا َصاٚيةة١ الٗٓةة١، ٚاضةةتٝها٤ َت ًبةةات ٖةةرٙ الاضةةتُساز١ٜ، ٚايةة  

  تنجس تٛض اً ٚعُكاً ٚإبداعا

 مضلنات البخث 

  ًِ ايتدزٜظ ٖٛ ايٛظٝه١ الجاَ ١ٝ ا ِٖ ل ًِ ال 
   دنتٛزاٙ ا ايتاؿةةـ لا ٜ ةةف اَةةتمى  ايتهةةٛم ايدزاضةةٞ، ٚالحؿةةٍٛ عًةة٢ ايةة

 َٗازات ايتدزٜظ الجاَ ٞ 
    ٌايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ ا لداٍ ايتدزٜظ قسٚز٠ يًُ ًِ الجاَ ٞ، ٚخاؾ١ لةٔ ٜ ُة

 َ ًِ ال ًِ  )بهًٝات ايترب١ٝ 

  تضاؤلات البخث 

 َا ؾٛز٠ ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ ايمش١َ ل ًِ ال ًِ؟ 
   ةاٜ  ايترخةٝـ يًتةدزٜظ    إلى تٟ َدٟ يمهٔ تٛظٝف ايت١ُٝٓ الٗٓٝة١ قة َ ُٔ

 الجاَ ٞ؟
  الجةةاَ ٞ  َةةا ايتؿةةٛز الكةةترد يطٝاضةة١ ايترخةةٝـ/ إعةةاد٠ ايترخةةٝـ يًتةةدزٜظ

 ايمش١َ يًت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ ل ًُٞ ال ًُ ؟

 أهداف البخث 

 ل ًُةةٞ ال ًُةة  ا قةة٤ٛ  الكدَةة١ال١ٝٓٗت ةةٜٛس بسْةةاَر ايتُٓٝةة١ تكةةدِٜ إطةةاز ي
 ٜب١ٝ َٗاَِٗ ال١ٝٓٗ، ٚاستٝاداتِٗ ايتدز

    ٚق تؿةةةٛز يتٛظٝةةةف ايتُٓٝةةة١ الٗٓٝةةة١ ا ايترخةةةٝـ/ إعةةةاد٠ ايترخةةةٝـ لٗٓةةة١
 ايتدزٜظ الجاَ ٞ 

     ت ةةسف اْ هاضةةات إقةةساز ضٝاضةةات ايترخةةٝـ/ إعةةاد٠ ايترخةةٝـ لٗٓةة١ ايتةةدزٜظ
الجةةاَ ٞ عًةة٢ الا ةةاٙ لسةةٛ/ ٚااقبةةاٍ عًةة٢ بةةساَر ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ الٛدٗةة١          

 ٚالحس٠ 
 الإطار النظزي للبخث: 

 1المهنية، وتلوين معله المعله .التننية: 

   ِ  ;ا لدةةاٍ ايت ًةةِٝ الُٗةة١ ٜةلمتٞ َهٗةةّٛ ايتُٓٝةة١ الطةتدا١َ ٚاسةةداا َةةٔ الهةاٖٝ
ذيةةو تْٗةةا ايٛضةة١ًٝ ايةة  يمهةةٔ َةةٔ خملهةةا ايت اَةةٌ َةة  الطةةتذدات ا لرتًةةف     

ٖٚٞ تًو الجٗةٛد الكؿةٛد٠ اية  تكةّٛ بٗةا الؤضطةات ايت ًُٝٝة١ يتُٓٝة١          ،الٝادٜٔ
اٝا بما يمهِٓٗ َٔ تحكٝل تٖداف َؤضطاتِٗ  اي اًَ  بٗا  َٓٗ 
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نةةٌ خةة ات ايت ًةةِٝ ايةة  ٜةةصٚد بٗةةا الت ًُةةٕٛ َةةٔ تدةةٌ     ٚايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ ٖةةٞ
  ِ  ايت ًُٝٝة١، يةرا  تحكٝةل تٖةداف الؤضطة١     إلىبمةا ٜةؤدٟ    ;إسداخ تػة  ا ضةًٛنٗ

َطةةتٟٛ تفكةةٌ   إلىف ْٗةةا عًُٝةة١ َطةةتُس٠ َٚٓعُةة١ ٖٚادفةة١ يمْتكةةاٍ باي ةةاًَ      
 افس ايكدز٠ ٚايسغب١ يدٟ ال ًُ  بػسط تٛ

ٚالكؿٛد بايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ ل ًِ ال ًِ: شٜاد٠ ف اي١ٝ تدا٤ تعكا٤ ٦ٖٝة١ ايتةدزٜظ   
بهًٝةةات ايتربٝةة١ عةةٔ طسٜةةل تحطةة  نهةةاٜتِٗ، ٚزفةة  َطةةت٣ٛ تدا٥ٗةةِ ا إْتادٝةة١      
ايتةةةدزٜظ الجةةةاَ ٞ، ٚايتا ةةةٝا يتةةةدزٜظ الكةةةسزات ايدزاضةةة١ٝ، ٚايةةةت ًِ ايهةةةسدٟ  

ادز ايت ًِ ٚتهٓٛيٛدٝا ايت ًةِٝ، ٚايتكةِٜٛ ٚالاختبةازات ايتشؿة١ًٝٝ     ٚايراتٞ، َٚؿ
، 2002ا ايت ًةةِٝ الجةةاَ ٞ، َٚٓةةاٖر ايبشةةح اي ًُةةٞ )ايػةةاٝو، عًةةٞ، ٚ خةةسٕٚ        

38   
،  قةةاف١ َ سفةة١ َٗٓٝةة١ ددٜةةد٠ل ًةةِ ال ًةةِ: عًُٝةة١ تطتٗدف ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١إٕ  
 هةةٔ ، ٚٝةة١ ايداعُةة١ يًطةةًٛىتُٓٝةة١ ٚتلمنٝةةد ايكةةِٝ الٗٓ، ٚتُٓٝةة١ الٗةةازات الٗٓٝةة١ٚ

 ال ًُ   َٔ تحكٝل تسب١ٝ ف اي١ ي مب٘ ال ًِ َ ًِ

تٚضةة  ٚتعُةل َةٔ ايتةدزٜب تثٓةا٤ الخدَةة١،     -ٚفكةاً لةا ضةبل   -ٚايتُٓٝة١ الٗٓٝة١  
ِ  بةايُٓٛ الٗةف ٚا نةاديمٞ ٚايػاؿةٞ     فٗٞ ع١ًُٝ تستبا  َةٔ خةمٍ    ل ًةِ ال ًة

ٖٚٞ ع١ًُٝ ذات َهْٛةات ثمثة١   ايتدزٜب١ٝ، تكدِٜ ضًط١ً َٔ الخ ات ٚايٓػاطات 
:ٖٞ 
   إنطةةا  لدُٛعةة١ الٗةةازات ايمشَةة١ يسفةةة       عًةة٢ ٖٚةةٛ اي ُةةٌ    الٗةةف: ايتةةدزٜب

 ايهها٠٤ ال١ٝٓٗ 
 :ٚايتلمنٝةد   الُازضة١ الٗٓٝة١،  تٟ ت دٌٜ ا فهاز ٚال تكةدات بػةلمٕ    ايترب١ٝال١ٝٓٗ

 ايكِٝ ال١ٝٓٗ َٔ خمٍ ايدٚزات ٚايكسا٤ات  ع٢ً
  اي ُةةٌ، تٟ تةةٛف  َٓةةاس الاضةةتكساز ايةةٛظٝهٞ ٚتحطةة  ظةةسٚف   ١:الٗٓٝةةالطةةاْد٠

 ط١ًٜٛ  ٚايتٛط  يهترات

تؾبشع قسٚز٠ ست١ُٝ تهسقٗا  ل ًُٞ ال ًُ ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ ٚالخمؾ١: إٕ 
 :ًٜٞتتكُٔ َا ٚاي ػسٜٔ، ٖٚٞ طبٝ ١ الحٝا٠ التطازع١ لسٛ ايكسٕ الحادٟ 

  َّٗازاعًة٢ تُٓٝة١    دٙتطاع َ ًِ ال ًِ ؤدٜٗاَٜٗا ٘ لإلزةاش َطة٦ٛيٝات   ٗٚعًُ تة
 يدزد١ َطتكب١ًٝ  ٘ٚعًُ ٘تٚ ت١ُٝٓ َٗازات ،الحاي١ٝ ٘ايٛظٝه١ ا دزدت

  نُةةا يمهةةٔ تؿةةُُٝٗا  الٗٓٝةة١ ل ًُةةٞ ال ًُةة فةةسف ت ًةةِ يتًبٝةة١ استٝادةةات
 يدعِ تضًٛ  سٌ الػهمت ايت ا١ْٝٚ 

   ِ  عًُٝةةة١ َطةةةتُس٠ َٚطةةةتدا١َ ٚتػةةةٌُ عًُٝةةةات التاب ةةة١ ٚتةةةٛف  َؿةةةادز ايةةةدع
اقاف١ َصٜد َٔ ايت ًِ َةٔ خةمٍ ايت ةسف     ;ايمش١َ َٔ داخٌ ٚخازز الؤضط١

عًةة٢ تفهةةاز ددٜةةد٠ ٚانتطةةا  الصٜةةد َةةٔ ال ةةازف، ٚاضتهػةةاف ت ةةاط ددٜةةد٠      
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الاتًهةة١ يتهٝٝةةف ايتةةدزٜظ ا قةة٤ٛ   َٚؿةةادز ايةةت ًَِتكدَةة١ يهٗةةِ ا تةة٣ٛ  
  َٔ اي م  ال ًُ  استٝادات الت ًُ 

  ا امتُةة   اي ةةاًَ ٚتٓهٝةةرٖا عٝةة   خط ٝ ٗةةا عًُٝةة١ َٓعُةة١ ٜػةةترى ا 
تةدعِ   اية  ٚتتكةُٔ عٝة  خة ات ايةت ًِ ايس ٝة١ ٚغة  ايس ٝة١         الجاَ ٞ

ايُٓٛ الٗف لجُٝة  اي ةاًَ  ا الؤضطة١ ا عٝة  الساسةٌ َةٔ خةمٍ تْػة ١         
 فسد١ٜ تٚ عاع١ٝ 

ظ ٚايٛسٝةد  َٚٔ ال سٚف تٕ تهٛم اي ايب ا دزاضت٘ الجاَ ١ٝ ٖٛ ال ٝاز ايس٥ٝ
يتهًٝهةةة٘ َ ٝةةةداً، ٚايتشاقةةة٘ بايتةةةدزٜظ الجةةةاَ ٞ، ٚغايبةةةاً َةةةا ٜكتؿةةةس    –غايبةةةاً  –

إعةةةةدادٙ لٗٓةةةة١ ايتةةةةدزٜظ الجةةةةاَ ٞ عًةةةة٢ ادتٝةةةةاشٙ ي ْةةةةاَر لذةةةةدٚد ا ااعةةةةداد   
 ايتربٟٛ 

ٚتلمتٞ بساَر َسنص تُٓٝة١ ايكةدزات الكةسز٠ عًة٢ ال ةاْٚ  )ال ٝةدٜٔ ٚالدزضة         
تثٓا٤ الخد١َ، ٚتطتُس َ ة٘ نُت ًةب تضاضةٞ يترقٝتة٘     الطاعدٜٔ  إعداداً تسبٜٛاً 

َةٔ َةدزع إلى تضةتاذ َطةاعد، َٚٓٗةا إلى دزدة١ تضةتاذ، ٚب ةدٖا ٜتٛقةف ٖةرا ايٓةةٛع           
 َٔ ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ الٛد١ٗ 

ٜٚسنةةص تةةدزٜب ال ًةةِ الجةةاَ ٞ عًةة٢ ايتةةدزٜظ ْٚعةةِ ايت ًةةِٝ عًةة٢ َٗةةازات          
   َ  ةةةاٜ  دةةةٛد٠ اي ًُٝةةة١   ايتةةةدزٜظ ايه ةةةاٍ، ٚالا اٖةةةات الحدٜجةةة١ ا ايتةةةدزٜظ، ٚ

ايتدزٜطةةةة١ٝ، ْٚعةةةةِ الاَتشاْةةةةات ٚتكةةةةِٜٛ اي ةةةةم ، ٚاضةةةةتاداّ ايتهٓٛيٛدٝةةةةا ا     
 ايتدزٜظ 

ٚتبةةةدٚ عٓةةةاٜٚٔ َٛقةةةٛعات ٖةةةرا امةةةاٍ ايتةةةدزٜو َسقةةة١ٝ يتُٓٝةةة١ ايكةةةدزات         
ايتدزٜطةة١ٝ يًُ ًةةِ الجةةاَ ٞ إلا تٕ َمسعةة١ ا دا٤ ايتدزٜطةةٞ ايه ًةةٞ يهةةج  َةةٔ   

 ت هظ اافاد٠ ايه ١ًٝ َٔ ٖرا ايتدزٜب لا –تحدٜداً  –َ ًُٞ ال ًُ  

ٚقد سعٝةع بةساَر إعةداد ال ًةِ الجةاَ ٞ باٖتُةاّ نةج  َةٔ ايبةاسج ، َٚةٔ           
 ٖرٙ ايدزاضات: 

 ايطةةًٛى ايتدزٜطةةٞ ل ًُةةٞ   عًةة٢ عمقةة١  زنةةصت   ، ٚايةة1998فكةةٌ اه ١دزاضةة
ال ًُةةة : ايتربةةةةٜٛ ، ٚغةةة  ايتربٜٛٝٓ قةةةةاِٖ عةةةةٔ اي ُةةةٌ بهًٝةةةةات ايتربٝةةةة١،    

ٜطةةاعد ا تحطةة   ااعةةداد ايتربةةٟٛ ل ًُةةٞ ال ًُةة   تٕإلى  ١ايدزاضةةٚتٛؾةةًع 
 تدزٜطِٗ، ٚزقاِٖ عٔ اي ٌُ بهًٝات ايترب١ٝ 

  ٍٚاي  تٓاٚيع ٚاق  دٚزات إعداد الدزع الجاَ ٞ َٔ ٚدٗة١  1999ٚدزاض١ عاد ،
ْعس تعكا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ، ٚايرٜٔ تغازٚا إلى سادة١ ٖةرٙ ايةدٚزات إلى ت ةٜٛس     

 ت ١ًُٝٝ ٚااداز١ٜ ا دٛاْبٗا اي
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  اي  تٛؾًع إلى تٕ الاْتعاّ ا سكٛز دٚزات إعداد ال ًِ 2000ٚدزاض١ ؾادم ،
الجاَ ٞ يمهٔ تٕ ٜؤدٟ إلى تحط  ا دا٤ الٗف ا تٓهٝر ا اقس٠، ٚايتهاعٌ 

 َ  اي م ، ٚا ت٣ٛ اي ًُٞ يًُاد٠ ايدزاض١ٝ، ٚتكِٜٛ اي م  
  ٕتٕ ايةةةة اَر ايتربٜٛةةةة١ ايةةةة  تكةةةةدّ  ، ٚايةةةة  تٛؾةةةةًع إلى2003ٚدزاضةةةة١ عجُةةةةا 

 عكةةةا٤ ٦ٖٝةةة١ ايتةةةدزٜظ تطةةةاعد ا تُٓٝةةة١ ا اٖةةةاتِٗ اا ابٝةةة١ لسةةةٛ َٗٓةةة١   
 ايتدزٜظ الجاَ ٞ، ٚتُٓٞ نج اً َٔ َٗازاتِٗ ايتدزٜط١ٝ 

   ٖٚاي  اقترسع إْػا٤ َسانص يًت ٜٛس الٗف يً اًَ  ا 2004ٚدزاض١ غا ،
ا ايةةةدٚزات ايةةة  تٓعُٗةةةا ٖةةةرٙ    َؤضطةةةات ايت ًةةةِٝ اي ةةةايٞ، ٚزبةةةا الػةةةازن١  

السانةةص بايترقٝةةات، َةة  قةةسٚز٠ ْػةةس ثكافةة١ ايت ةةٜٛس الٗةةف بةة  تعكةةا٤ ٦ٖٝةة١     
 ايتدزٜظ الجاَ ٞ 

   ٚايةة  تٓاٚيةةع عةةدداً َةةٔ الاضةةتراتٝذٝات الطةةتاد١َ ا     2004ٚدزاضةة١ َكةةداد ،
ااعةةداد ايتربةةٟٛ يلأضةةتاذ الجةةاَ ٞ، َٚٓٗةةا َةةا ٜسنةةص عًةة٢ تحدٜةةد الػةةهمت      

ي  تؿادف٘ ٚبٓا٤ اي اَر ع٢ً تضاضةٗا بم ٓة٢ تهٝٝةف اي ُةٌ يلأفةساد      ال١ٝٓٗ ا
 يصٜاد٠ قدزاتِٗ 

  اي  زنصت ع٢ً دزاضة١ دٛاْةب ايكة٠ٛ ٚايكة ف ا بةساَر       2005ٚدزاض١ َ اٚع
ااعةةداد ٚايتةةدزٜب  عكةةا٤ ٦ٖٝةة١ ايتةةدزٜظ، ٚتحدٜةةد تضةةبا  عةةصٚفِٗ عةةٔ ٖةةرٙ  

 ٛ زات ال سفٝةة١ التطةةازع١ ا ايةة اَر، ٚايتشةةدٜات ايتدزٜبٝةة١ ذات اي مقةة١ بةةايت 
غت٢ َٝادٜٔ ال سفة١، ٚا قة٤ٛ ٖةرٙ ايدزاضة١ ايتكٛيمٝة١ قةدّ ايباسةح َكترسةاً         

 يت ٜٛس ااعداد ايتربٟٛ يًُ ًِ الجاَ ٞ 
  ٚاية  اقترسةع قةسٚز٠ اضةتُساز١ٜ ايةدٚزات بؿةسف ايٓعةس        2005ٚدزاض١ ايٓاق١ ،

نةٌ ددٜةد ا    عٔ ايدزدات اي ١ًُٝ; يدٚاّ اطمع تعكا٤ ١٦ٖٝ ايتةدزٜظ عًة٢  
َٝةةدإ ايتةةدزٜظ، ٚدزاضةة١ استٝادةةات تعكةةا٤ ٦ٖٝةة١ ايتةةدزٜظ، ٚبٓةةا٤ ايةةدٚزات         

 ايتدزٜب١ٝ ع٢ً تضاضٗا 
   ٟٚايةة  سةةدد فٝٗةةا تضةةايٝب ايُٓةةٛ الٗةةف  عكةةا٤ ٦ٖٝةة١      2009ٚدزاضةة١ اي ُةةس ،

ايتةةدزٜظ ا لدةةايٞ ايتةةدزٜظ ٚايبشةةح اي ًُةةٞ، َؤنةةداً تْةة٘ لا فةةسٚم ا ٖةةرٙ   
ايتةةدزٜظ تسدةة  إلى الجةةٓظ تٚ الؤٖةةٌ اي ًُةةٞ، تٚ  ا ضةةايٝب بةة  تعكةةا٤ ٦ٖٝةة١  

 ايدزد١ اي ١ًُٝ تٚ الخ ٠ ايتدزٜط١ٝ تٚ ايتاؿـ  
  عةةٔ ايتُٝةةص ا ا دا٤ الجةةاَ ٞ، ٚايةة  تٛؾةةًع إلى تٕ  2012ٚدزاضةة١ فكةةٌ اه ّ

ايتةةدزٜظ تسةةد تٖةةِ دٛاْةةب ا دا٤ الجةةاَ ٞ، ٚتٕ ٖٓةةاى َ ةةاٜ  يًتُٝةةص ا ٖةةرا  
١ُٝ ال١ٝٓٗ ل ًُٞ ال ًُ  يبًٛغ الطةت٣ٛ التُٝةص   ا دا٤، ٚتٚؾع باضتدا١َ ايتٓ

 الٓػٛد ا تدا٥٘ ايتدزٜطٞ تٚ ايبشجٞ تٚ الخدَٞ تٚ ايت ٜٛسٟ 

 ٕ  ٚيمهةةةةٔ تٕ ْطةةةةتاًـ َةةةةٔ عًةةةة١ ْتةةةةا٥ر ايدزاضةةةةات ايطةةةةابك١، ٚتٛؾةةةةٝاتٗا إ
 ةةب تٕ تتٛافةةل َةة  ا أةةاخ الحدٜجةة١ الخاؾةة١    ل ًُةةٞ ال ًُةة  ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١

، ٚتحتةةاز ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ تٕ تحةةدد  يًتةةدزٜظ الجةةاَ ٞالٗةةف  بًٞالطةةتكبةةايت ٛز 
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ِ الخاؾة١   استٝادةا  ًُٞ ال ًُة    ٞ   بٗة تهةٕٛ ايتُٓٝة١ الٗٓٝة١ ف اية١،  ةب       ٚيهة
ايهافٝة١، ٚالاضةتهاد٠ َةٔ الخة ات ايطةابك١،       ايتشدٟتحدٜد ا ٖداف، َٚطتٜٛات 

 اي ٌُ ٚتٓعِٝ  ايت ١ًُٝٝ،طٍٛ ايٛقع، ٚدعِ الؤضطات  ٚالاضتدا١َ

 اغةةةتراى َ ًُةةةٞ ال ًُةةة  ٜٚةةةتِ ايتُٝٝةةةص بةةة   ةةةاذز ايتُٓٝةةة١ الٗٓٝةةة١ بدزدةةة١   
ٜػةةترنٕٛ فٝٗةةا  ٚ ةةب تٕ  ايةة خط ةةٝا، ٚتٓهٝةةر، ٚتكٝةةِٝ ا ْػةة ١  اتْهطةةِٗ 

ايَٝٛٝةة١ َةة  ٚدةةٛد دعةةِ  تِٗ الٗٓٝةة١تهةةٕٛ ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ دةةص٤ا لا ٜتذةةصت َةةٔ سٝةةا
 ا دد٠  استٝاداتِٗتتٛافل َ   يمضتراتٝذٝاتاي ف اٍ  ٚاضتاداّق٣ٛ  إدازٟ

ٚقةةةد تضةةةهست ٖةةةرٙ ايدزاضةةةات عةةةٔ إقةةةساز َػةةةسٚع تُٓٝةةة١ قةةةدزات تعكةةةا٤ ٦ٖٝةةة١      
ايتةةدزٜظ، ٖٚةةٛ َػةةسٚع عةةتـ بلمعكةةا٤ ٦ٖٝةة١ ايتةةدزٜظ، َٚ ةةاِْٚٝٗ، ٚايكٝةةادات،     
ٖٚٛ تسد ضت١ َػسٚعات ق١َٝٛ يت ٜٛس، ٚتحدٜح َٓع١َٛ ايت ًِٝ اي ايٞ بمؿس، 

 ، ٚ خةس   (FLDPتعكا٤ ١٦ٖٝ ايتةدزٜظ ٚايكٝةادات   َٓٗا ٖرا الػسٚع يت١ُٝٓ قدزات
  ، ٚثايح ٜسنص ع٢ً ت ٜٛس نًٝةات  QAAAPٜتؿٌ بتٛنٝد الجٛد٠ ٚالاعتُاد )

  ، ٖٚةةٞ َػةةسٚعات ثمثةة١ تؤنةةد ايتٛدةة٘ لسةةٛ الجةةٛد٠ ٚايتُٝةةص ا FOEPايتربٝة١ ) 
 تدا٤ َ ًُٞ ال ًُ   

ا٤ ٦ٖٝةةة١  ٜٚٗةةةدف الػةةةسٚع إلى تُٓٝةةة١ ايكةةةدزات ا ناديمٝةةة١ ٚايبشجٝةةة١  عكةةة      
ايتةةدزٜظ،َٚ اِْٚٝٗ، تَةةا ايكٝةةادات فتػةةٌُ عًةة٢ تُٓٝةة١ الٗةةازات اادازٜةة١ ٚالايٝةة١      

 –سايٝةاً   –ٚايكا١ْْٝٛ لهِ، ع٢ً تٕ تهٕٛ ع١ًُٝ ايت١ُٝٓ ع١ًُٝ َطةتُس٠ تكةّٛ بٗةا    
  3، 2003ّ  )ٚشاز٠ ايت ًِٝ اي ايٞ،2007الجاَ ات ب د اْتٗا٤ الػسٚع ا 

ا ت ةةٜٛس ا دا٤ ايتدزٜطةةٞ ب نطةةا  ال ًُةة  ٚيكةةد تضةةِٗ الػةةسٚع، َٚةةا ٜةةصاٍ،  
الجةةاَ ٝ ، َٚ ةةاِْٚٝٗ دةةدازات تتؿةةٌ بايتةةدزٜظ ايه ةةاٍ، ٚالا اٖةةات الحدٜجةة١   
فٝةة٘، ٚلاضةةُٝا يتةةدزٜظ ا عةةداد ايهةةب ٠، إلى داْةةب الجةةدازات ايتدزٜطةة١ٝ التؿةة١ً   

 باضتاداّ ايتهٓٛيٛدٝا ا ايتدزٜظ، ٚتؿُِٝ الكسزات، ٚتكِٜٛ ايتدزٜظ 

لػةةةسٚع بتشطةةة  ا دا٤ ايبشجةةةٞ يًُ ًةةةِ الجةةةاَ ٞ، ٚذيةةةو بت سٜهةةة٘    ٚاٖةةةتِ ا
بلمضةةايٝب ايبشةةح اي ًُةةٞ، ٚت ةةٜٛس تدا٥ةة٘ ا إعةةداد ايبشةةٛخ اي ًُٝةة١، ٚالػةةسٚعات      
ايبشج١ٝ، ٚ ًٜٛٗا،ْٚػةسٖا، إلى داْةب ٚقة  الاضةتراتٝذٝات، ٚالخ ةا ايبشجٝة١،       

 ٚإدازتٗا 

ات التؿةةة١ً بالجٛاْةةةب ٚتد٣ الػةةةسٚع إلى إنطةةةا  ايكٝةةةادات الجاَ ٝةةة١ الجةةةداز 
ايكاْْٛٝةةة١ ٚالايٝةةة١ ٚاادازٜةةة١، خاؾةةة١ َةةةا ٜتؿةةةٌ َٓٗةةةا بةةة داز٠ الادتُاعةةةات، ٚإداز٠    

 ا شَات، ٚاخطاذ ايكسازات، ٚسٌ الػهمت 

ٚيمتةةد الػةةسٚع; يت ةةٜٛس َٗةةازات اي ةةس ، ٚالاتؿةةاٍ، ٚايةةتهه ، ٚإداز٠ ايٛقةةع،      
 دزٜظ الجاَ ٞ  ٚايت ًِ َد٣ الحٝا٠، إلى داْب تخمقٝات ٚ دا  ١َٓٗ ايت
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ٚقةةد سعةةٞ ٖةةرا الػةةسٚع الحٝةةٟٛ بتكةةِٜٛ غةةاٌَ، ٚٚقةة  تؿةةٛز يت ةةٜٛسٙ;              
ٜتمفةةةة٢ ضةةةةًبٝات٘، ٜٚؤنةةةةد إ ابٝاتةةةة٘، ب قةةةةاف١ َٛقةةةةٛعات َةةةةٔ َجةةةةٌ: اازغةةةةاد   
ا نةةاديمٞ، ٚايت ًةةِٝ الهتةةٛد، ٚتؿةةُِٝ الٓةةاٖر، ٚاضةةتاداّ ايةة اَر ااسؿةةا١ٝ٥   

دِٜ الاضتػةازات امتُ ٝة١، ٚاي ُةٌ    ، ٚإداز٠ الةٛازد، ٚنٝهٝة١ تكة   SPSSالحاضٛب١ٝ 
ايت ةةٛعٞ، ٚايتهةةٜٛ  ايه اٍ،ٚايتهةةاٚ ، ٚإعةةداد الخ ةةا ايػاؿةة١ٝ، َٚٛادٗةة١  

   524-516، 2007قػٛط اي ٌُ )َسضٞ 

ٚقد تضهس ٖةرا الػةسٚع عةٔ َسنةص يتُٓٝة١ قةدزات تعكةا٤ ٦ٖٝة١ ايتةدزٜظ بهةٌ           
ُٓٝةةة١ داَ ةةة١، ٚتؾةةةب  الايتشةةةام بةةةاي اَر ايتدزٜبٝةةة١ ايةةة  ت سسٗةةةا َسانةةةص ت      

تَساً ًَصَاً; باعتبازٙ تسد َ ايب ايترق١ٝ إلى ايدزدات اي ١ًُٝ  –الإٓ  –ايكدزات 
ٚايٛظٝه١ٝ بد٤اً َٔ ال ٝد، ٚاْتٗا٤ا با ضتاذ، ممةا تد٣ إلى ت ةٛز ًَشةٛظ ا ا دا٤    

 الجاَ ٞ، ٚإٕ لم ٜؿٌ إلى الجٛد٠ ٚايتُٝص ال ًٛب   دا٤ ال ًِ الجاَ ٞ 

تةتِ بؿةٛز٠    –سايٝةاً   –١ الٗٓٝة١ يًُ ًةِ الجةاَ ٞ    ٚخمؾ١ َةا ضةبل تٕ ايتُٓٝة   
َٛدٗة١ َٚهسٚقة١ َةٔ تدةٌ ايترقٝة١، ٚبسالدٗةا لا خطتًةف يةد٣ ايتربةٜٛ  تٚ غة            
ايتربةةةٜٛ  تٚ يةةةد٣ َ ًُةةةٞ ال ًُةةة  )ايكةةةا٥ُ  بايتةةةدزٜظ بهًٝةةةات ايتربٝةةة١ ، تٚ       

 غ ِٖ َٔ تعكا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ بايهًٝات ا خس٣ 

  ٗ ٓٝةةةة١ ايةةةة  تكةةةةدَٗا َسانةةةةص تُٓٝةةةة١ ايكةةةةدزات      ٚتتكةةةةُٔ بةةةةساَر ايتُٓٝةةةة١ ال
َٛقٛعات تدزٜب١ٝ تتؿٌ بايتدزٜظ الجاَ ٞ، غ  تْٗةا لا تهةٞ بهةٌ الاستٝادةات     
ايتدزٜط١ٝ يًُ ًةِ الجةاَ ٞ، خاؾة١ لةا يمهةٔ تٕ ٜهةٕٛ َطةتشدثات ا ايتةدزٜظ;         

ٚيمهةةةٔ تٕ وةةةددٖا ايتشًٝةةةٌ  -عًةةة٢ ٚدةةة٘ ايتشدٜةةةد -وتادٗةةةا َ ًةةةِ ال ًةةةِ  
 ط١ٝ ل ًِ ال ًِ  ايدقٝل يًُٗاّ ايتدزٜ

 2 الترخيص/ إعادة الترخيص للتدريط الجامعي . 

  التدريط الجامعي-أ: 
ٟ -ٚال١ُٗ يًُ ًِ الجاَ ٞ، ٖٚٛ بريو  ا ٚلى،ايتدزٜظ ٖٛ ايٛظٝه١   ٚنةلم

 الجاَ ١ اي ١ًُٝ ايت ١ًُٝٝ داخٌ  لذٛز-َ ًِ ا ت١ٜ َسس١ً ت ١ًُٝٝ 

قٝاَة٘   الجةاَ ٞ، َٚةد٣   ًةِ  ٜٚتشدد َطت٣ٛ ٖرٙ اي ١ًُٝ ٚفكةا لطةت٣ٛ تدا٤ ال  
 ايتدزٜظ ٚف٢ َكدَتٗا ١َُٗ  عاتك٘،ع٢ً  الًكا٠ٚالط٦ٛيٝات  بالٗاّ،

 عٓةةةة٘،ٚوتةةةةاز ايكٝةةةةاّ بةةةة٘ إلى ايسقةةةةا     تؾةةةةٍٛ،ٚقٛاعدٙ،ٚايتةةةةدزٜظ عًةةةةِ يةةةة٘   
 َٗازات٘ ٚلسٛ ب١٦ٝ اي ٌُ ب٘، إلى داْب اَتمى  لسٛٙ،ٚالا اٖات الٛدب١ 

 لحؿةةٛي٘- ًُةةٞ ا لدةةاٍ خطؿؿةة٘  ٚقةةدز٠ ال ًةةِ الجةةاَ ٞ عًةة٢ ايبشةةح اي  
َ ػهمت لدتُ ة٘   ٚقٝاَ٘-ع٢ً دزد١ ايدنتٛزاٙ ا ٖرا اماٍ  بمٛاد١ٗ ب   

ٚخدَة١ امتُة     اي ًُةٞ، ذات اي مق١ بايتاؿـ ٜ ٓة٢ قٝاَة٘ بةٛظٝه  ايبشةح     
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زغةةِ اي مقةة١ ايٛثٝكةة١ بةة  ايبشةةح   بههةةا٠٤،ٚلا ٜ ٓةة٢ ذيةةو قدزتةة٘ عًةة٢ ايتةةدزٜظ  
ظ عتًف عٔ ايبشح َٔ سٝح طبٝ ١ َٚٗازات نةٌ  اي ًُٞ ٚايتدزٜظ ق فايتدزٜ

 َُٓٗا 

ٚت ةةٜٛس ايتةةدزٜظ الجةةاَ ٞ َ ًةةب تضاضةةٞ َٚٗةةِ يت ةةٜٛس الجٛاْةةب ا خةةس٣      
ٖٚةٛ بةريو قةُإ يسفة  َطةت٣ٛ نهةا٠٤ ْةاتر ٖةرا ايٓةٛع َةٔ            الجاَ ٞ،يًت ًِٝ 
ٚيهٓةة٘ َسبةة٢ ٜطةةاِٖ ا  يًُ ًَٛةةات،فةةال ًِ الجةةاَ ٞ يةةٝظ لدةةسد ْاقةةٌ  ايت ًةةِٝ،

 ْاقذ١ َتها١ًَ تطت ٝ  تٕ تٛاد٘ ايتشدٜات الطتكب١ًٝ  تهٜٛٔ غاؿ١ٝ

َٚٔ ٖرا الٓ ل نةإ ايترنٝةص عًة٢ تُٖٝة١ ايب ةد ايتربةٟٛ يًُ ًةِ الجةاَ ٞ         
َةٔ سٝةةح زقةاٙ عةةٔ ايتةةدزٜظ، ٚضةًٛنٝات٘ فٝةة٘، باعتبةةاز تٕ نةج ا َةةٔ الػةةهمت     
ايت ًُٝٝةةة١ الجاَ ٝةةة١ تسدةةة  إلى قةةة ف الُازضةةةات ايتربٜٛةةة١ يةةةد٣ تعكةةةا٤ ٦ٖٝةةة١     

   200، 1994زٜظ بالجاَ ات )فكٌ اه، ايتد

ٚذيةةو  ال ًُةة ،ٚتةةصداد تُٖٝةة١ ايب ةةد ايتربةةٟٛ يًُ ًةةِ الجةةاَ ٞ يةةد٣ َ ًُةةٞ  
 إلى- ٕ اي ايب ال ًِ ٜتٛقة  ا َ ًُة٘ ق قةد٠ٚ تدزٜطة١ٝ ق ٜهتطةب َةٔ خملهةا        

ٚتضةةًٛباً  تدزٜطةةٝا،ٚضةةًٛنا  فهساتسبٜٛةةا،-داْةةب ال ةةازف ٚالٗةةازات ايتاؿؿةة١ٝ  
 الت ًُ  يت اٌَ َ  ف الًا ا ا

ٜطةاِٖ ا   تٕ-َا تٛافست فٝة٘ ب ة  الكَٛةات     إذا-إٕ َ ًِ ال ًِ ٜطت ٝ  
 الطتكب١ًٝ اي م  ال ًُ  ال١ٝٓٗ  استٝاداتتًب١ٝ نج  َٔ 

ٚ دز ااغاز٠ إلى تٕ ْتةا٥ر نةج  َةٔ ايدزاضةات ايطةابك١ تػة  إلى عةدّ قٝةاّ         
ايٝب تكُٝٝة٘ ي مبة٘، ٚعةدّ اتؿةاي٘     ال ًِ الجاَ ٞ بت ةٜٛس ٚضةا٥ٌ تدزٜطة٘، ٚتضة    

بالطتذدات ا لداٍ ايتدزٜظ الجاَ ٞ، ٚتكؿ ٙ ا ت١ُٝٓ قدزات طمبة٘، ٚبٓةا٤   
غاؿةةةٝاتِٗ، ٚؾةةةكٌ َةةةٛاٖبِٗ; ممةةةا تقةةة ف اي مقةةة١ بةةة  ا ضةةةاتر٠ ٚاي ةةةم          

، ٚعًٞ 70-56، 1983ْتا٥ر دزاضات نٌ َٔ: قاقٞ-ع٢ً ضبٌٝ الجاٍ -)اْعس
، 2007، ايطةب  191-167، 1998، ٚفكةٌ اه 203-199، 1994، ٚفكٌ اه16، 1993
179-210  

 الترخيص/ إعادة الترخيص لمهنة التدريط الجامعي ب. مفهوو : 

ايترخةةٝـ يًتةةدزٜظ: ق ٖةةٛ اي ًُٝةة١ ايةة  ٜطةةُ  بمٛدبٗةةا يهةةسد َةةا بمُازضةة١      
   31، 2001ْكمً عٔ: ايهٓدزٟ، ٚفسز  Roth and Mastain, 1984ايت ًِٝق )

عاد٠ ايترخٝـ ت ف: الٛافك١ ع٢ً الاضةتُساز ا ممازضة١ َٗٓة١    ٚبايتايٞ; ف ٕ إ
 ايتدزٜظ 

ٜةةستبا بالحةةد ا دْةة٢ َةةٔ    –نُةةا تغةةازت ا دبٝةةات    –ٚإذا ناْةةع ايترخةةٝـ  
نها٠٤ ا دا٤ الٗف نػسط لُازض١ ال١ٓٗ، ف ٕ إعاد٠ ايترخةٝـ  ةب تٕ تةستبا    



بحوث المؤتمز الدولي الأول لمزكش تننية قدرات أعضاء هيئة أوراق عنل و
 و2017مارظ  9.. التدريط والكيادات بجامعة بنها 

 

 

 

   

 

911 
 

الٗةةف، ٚايكةةدز٠ بةةاَتمى َطةةت٣ٛ َةةٔ ايةةتُهٔ ا ايتةةدزٜظ بمةةا ٜػةة  إلى ايةةتُهٔ  
 ع٢ً الابتهاز١ٜ ا ا دا٤ نػسط يمضتُساز ا ممازض١ ال١ٓٗ 

ٚتتشةةدد خؿةةا٥ـ ال ًةةِ الةةسخـ يةة٘ بايتةةدزٜظ بال سفةة١ بةةالت ًِ، ٚاضةةتاداّ  
تفكٌ التاد يت ًُٝ٘، ٚاَتمى ال سف١ ال١ٝٓٗ، ٚايتُهٔ َٓٗا، ٚالطة٦ٛي١ٝ ٚالايتةصاّ   

ٚايٛعٞ بلمعُةاٍ اي ةم ، ٚخًةل ظةسٚف َٓاضةب١       ا خمقٞ    ٚإداز٠ ايٛقع ٚالٛازد،
    2007يًت ًِ )عبد اي صٜص، ٚقاضِ، 

ٚقةةد سعٝةةع قكةة١ٝ ايترخةةٝـ/ إعةةاد٠ ايترخةةٝـ لٗٓةة١ ايتةةدزٜظ ا ايطةةٓٛات    
اي ػةةسٜٔ ا خةة ٠ باٖتُاَةةات ايبشةةح ايتربةةٟٛ; غةة  تْٗةةا زنةةصت ا ذيةةو عًةة٢        

 ال ًُ  بايت ًِٝ َا قبٌ الجاَ ٞ 

ب ة  ٖةةرٙ ايبشةٛخ بػٝة١ اافةاد٠ َةةٔ ْتا٥ذٗةا، َٚةا قدَتةة٘        ٚيمهةٔ ااغةاز٠ إلى  
َٔ زؤ٣ عٓد ٚق  تؿٛز لاضتاداّ ٖرٙ ايطٝاض١ ا ايت ًِٝ الجاَ ٞ ب اَة١، ٚا  

 نًٝات ايترب١ٝ بخاؾ١ 

تؿةةةٛزاً َكترسةةةاً يًترخةةةٝـ لُازضةةة١ َٗٓةةة١     2001فكةةةد قةةةدّ ايهٓةةةدزٟ، ٚفةةةسز   
     ٚ ايتذةاز  اي الٝة١ ٚتهٝٝهٗةا    ايت ًِٝ ا ايةبمد اي سبٝة١ بالاضةتهاد٠ َةٔ ايتٛدٗةات 

    54-13، 2001ايهٓدٟ، ٚفسز )يًٛاق  اي سبٞ 

بةةلمٕ ت ُةةٌ عٝةة  ا ق ةةاز اي سبٝةة١ عًةة٢       2002ٚطايةةب الحٛضةةف، ٚالجةةٖٛسٟ   
ٚٚقة  ْعةاّ َت ةٛز لصاٚية١ الٗٓة١ َٚةٓ         َٗٓٝاً،ٚتؿٓٝف ال ًُ   ايت ًِٝ، ٗ  

 الٗةف  د٠ ا دا٤ ٚايُٓةٛ  بما ٜدف  ناف١ ف٦ات ال ًُة  إلى إدةا   بريو،ايترخٝـ 
بم ٓةة٢ تٕ تكةةّٛ ٚشاز٠ ايت ًةةِٝ ا نةةٌ ق ةةس عسبةةٞ بٛقةة  ْعةةاّ تٚ نةةادز ددٜةةد          
يًُ ًُ  ٜةٛشع ال ًُة  عًة٢ عةد٠ َطةتٜٛات َٚطةُٝات ٚيهةٌ َطةت٣ٛ َطة٦ٛيٝات          

َةة    خةةس،ٜٚٓدزز ال ًةةِ أطةةب دةةدٙ ٚطُٛسةة٘ يمزتكةةا٤ َةةٔ َطةةت٣ٛ إلى ٚغةةسٚط،
٣ إلى ايةرٟ ًٜٝة٘ بٓذاسة٘ ا تةدزٜب َٗةف ا      َساعا٠ زبا اْتكاٍ ال ًِ َٔ َطتٛ

)ْكمًعةةٔ: ايةةٛشاز٠ ٚالحؿةةٍٛ عًةة٢ ضةةاعات ت ًةةِٝ تنةةاديمٞ َةةٔ نًٝةة١ تٚ داَ ةة١     
   2017ايطبٝ ٞ 

  بة  ال ًُة  السخؿة  َةٔ امًةظ ايةٛطف،       (Smikle 2004ٚقازٕ  اٜهةٌ  
ٚتٚي٦ةةو غةة  السخؿةة  َةةٔ لدةةايظ غةة  ٚطٓٝةة١، ٚٚدةةدت فسٚقةةاً ًَُٛضةة١ بةة         

ٛع  ا لداٍ ايههاٜة١ ايراتٝة١، ٚايتٛدٝة٘ الٗةف، ٚالُازضةات ايتلمًَٝة١ يؿةالح        ايٓ
 ال ًُ  السخؿ  َٔ امًظ ايٛطف 

ٚتنةةدت ايدزاضةة١ تٕ ال ًُةة  السخؿةة  َةةٔ امًةةظ ايةةٛطف ٜػةة سٕٚ بةةايك٠ٛ   
الجُاعٝةة١، ٖٚةةِ تنجةةس تةةلمث اً ا طمبٗةةِ، ٜٚؿةةب  يةةدِٜٗ خةة ات ثسٜةة١ ا ايُٓةةٛ     

   (Smikle S. T. 2004الٗف
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بسْالدةةةاً يتُٓٝةةة١ ال سفةةة١ الٗٓٝةةة١ يًُ ًُةةة ، ٚتٛؾةةةًع   2008ٚتعةةةد اي ٓٝذةةةٞ 
دزاضةةت٘ إلى تثةةس ٖةةرا اي ْةةاَر ا إنطةةا  ال ًُةة  ل ةةاٜ  زخؿةة١ ايتةةدزٜظ، ٚقةةد  
تٚؾةةة٢ بكةةةسٚز٠ اعتُةةةاد َ ةةةاٜ  يًترخةةةٝـ، ٚإعةةةاد٠ ايترخةةةٝـ لٗٓةةة١ ايتةةةدزٜظ،     

   2008 ًِ )اي ٓٝذٞ، فٝؿٌ ٚاعتبازٖا تضاضاً يمعتُاد الٗف يًُ

زؤبةةةة١ يت ةةةةٜٛس ضٝاضةةةةات ايترخةةةةٝـ/ إعةةةةاد٠   2017ٚقةةةةدّ فكةةةةٌ اه، ٚلرتةةةةاز  
ايترخةٝـ لٗٓةة١ ايتةةدزٜظ قا٥ُةة١ عًة٢ َ ةةاٜ  ا دا٤ اابةةداعٞ يًُ ًةةِ  ٚتكةةُٓع   
ايسؤ١ٜ َ اٜ  يًترخٝـ تتهل ٚ ةات ال ًةِ البةدع )فكةٌ اه، لذُةد، ٚلرتةاز،       

 ّ  2017عبد ايساشم 

ْسٜد  ْعُتٓا ايت ١ًُٝٝ ا عالٓا اي سبٞ الصٜد َٔ ايت ةٛز ٚايسقةٞ;    ٚإذا نٓا
فمبد تٕ ْ ُةٌ عًة٢ ت ةٜٛس ٚتسقٝة١ عٝة  عٓاؾةس َٓعَٛة١ تهةٜٛٔ ال ًةِ اي سبةٞ           

 ضٛا٤ تنإ ٖرا ال ًِ ا ايت ًِٝ َا قبٌ الجاَ ٞ، تٚ ايت ًِٝ الجاَ ٞ 

ٗٓة١ ايتةدزٜظ   ٚي ٌ اي ُةٌ عًة٢ ت ةٜٛس َ ةاٜ  ايترخةٝـ/ إعةاد٠ ايترخةٝـ ل       
            الجةةةةةةاَ ٞ يمهةةةةةةٔ تٕ ٜ ةةةةةةد ٚاسةةةةةةد٠ َةةةةةةٔ قةةةةةةُاْات الجةةةةةةٛد٠ لٓعَٛةةةةةة١ ايت ًةةةةةةِٝ  

 اي ايٞ 

 علاقة إعادة الترخيص لمهنة التدريط بالتننية المهنية لمعلني المعلنين 
 in ، ٚايتةدزٜب تثٓةا٤ الخدَة١   on-the-job-trainingٜ ةد ايتةدزٜب تٍٚ الخدَة١    

service-training ً لحؿةةةةٍٛ عًةةةة٢ زخؿةةةة١ بةةةةات اَت ًةةةةب  تضاضةةةة  قةةةةُٔ َت
  َصاٚي١ ١َٓٗ ايتدزٜظ

ٚبٓا٤ا عًٝ٘; ف ٕ ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ الطتدا١َ يمهٔ تٕ تهةٕٛ تسةد ال ةاٜ  ايس٥ٝطة١     
 يًترخٝؿٛاعاد٠ ايترخٝـ; يمضتُساز ا ممازض١ ٖرٙ ال١ٓٗ 

ٜدزى، بما لا ٜةدع لدةالًا   ٚالتهشـ  ٖداف ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ ا لداٍ ايت ًِٝ 
يًػةو، إَهاْٝة١ ازتبةاط ٖةرا الطةت٣ٛ الت ةٛز َةٔ ايتةدزٜب تثٓةا٤ الخدَة١ ب عةةاد٠           

 ايترخٝـ لصاٚي١ ١َٓٗ ايتدزٜظ 

فايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ تطةةاعد عًةة٢ تحطةة  ف ايٝةة١ ايةةت ًِ، ٚٚقةة  َ ةةاٜ  َسته ةة١    
-37 ،2010الطةةت٣ٛ يًُ ًُةة ، ٚت ةةٜٛس ايةةت ًِ الطةةتُس لهةةِ )قاضةةِ، َٚؿةة ه٢ 

38   

ٚا ٖةةداف ايجمثةة١ الػةةاز إيٝٗةةا  ْهةةاً تػةة  إلى تٕ ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ لابةةد تٕ تهةةٕٛ  
 تسد تِٖ َت ًبات إعاد٠ ايترخٝـ ل١ٓٗ ايتدزٜظ 

فال ًِ ايه اٍ ا ت ًُٝ٘، ٚالطتٛا يًُ اٜ  عاي١ٝ الطت٣ٛ ا تدا٥٘، ٚالطةتُس  
اٚي١ ٖةرٙ الٗٓة١، بةٌ، ٚايترقةٞ     ا ت١ُٝٓ َ ازف٘ ٚممازضات٘; ددٜس بلمٕ ٜطتُس ا َص

 فٝٗا 
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إٕ ايههاٜةةات ايةة  تطةة ٢ ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ إلى ت ٜٛسٖةةا يةةد٣ ال ًُةة  يمهةةٔ تٕ   
  تهٕٛ َٛدٗاً يًُ اٜ  ايمش١َ اعاد٠ ايترخٝـ

َ ةةاٜ  يمهةةٔ  ٚايةة  ت ةةد   ال ًةةِ،لدةةالات ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ بههاٜةةات    ٚق تةةستبا
 ادات٘ ايتدزٜب١ٝ تداؤٙ، َٚٔ خملها تحدد سٝكاع بٗا تْ

  خمطةةا ٚتطةة   نهاٜةة١ َٛشعةة١ عًةة٢ تطةة ١ لدةةالات،     2003ٚقةةد تٚزد )الحةةس،   
ٜتؿةةٌ َٓٗةةا بايتةةدزٜظ: نهاٜةةات ايتةةدزٜظ، ٚنهاٜةةات إداز٠ ايؿةةف، ٚنهاٜةةات        

 الاختبازات ٚايتكِٜٛ  

ا  –ٚي ةةٌ َةةا ٚزد َةةٔ نهاٜةةات تطةةتٗدفٗا ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ يمهةةٔ تٕ ٜكابًةةٗا       
لدةةةالات، َٚ ةةةاٜ ، َٚؤغةةةسات يةةةلأدا٤،  ةةةدز      –تربٜٛةةة١ إطةةةاز سسنةةة١ ال ةةةاٜ  اي  

 اضتٝهاؤٖا َٔ تدٌ إعاد٠ ايترخٝـ ل١ٓٗ ايتدزٜظ الجاَ ٞ 

َٚ ٓةة٢ َةةا ضةةبل تٕ اي مقةة١ بةة  ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ ل ًةةِ ال ًةةِ، ٚايترخةةٝـ يةة٘        
يًتةةدزٜظ بهًٝةةات ايتربٝةة١ يمهةةٔ تٕ تهةةٕٛ عمقةة١ دٖٛسٜةة١ ٚتضاضةة١ٝ فةةم وعةة٢          

 ٔ لا وةةسف عًةة٢ تُٓٝةة١ ْهطةة٘ َٗٓٝةةاً تُٓٝةة١ َطةةتدا١َ،     بةةايترخٝـ يًتةةدزٜظ َةة
ٚايتُٓٝةةة١ الٗٓٝةةة١ الطةةةتدا١َ قةةةُإ لجةةةٛد٠ ايتةةةدزٜظ، ٚبايتةةةايٞ الاضةةةتُساز١ٜ ا     

 اي ٌُ ب٘ 

ا ؿةةة١ً ا ايٓٗاٜةةة١ إعةةةداد تفكةةةٌ ل ًُةةةٞ الطةةةتكبٌ، ٚايٛؾةةةٍٛ إلى خةةةس     
٠ َةدخمت  قادزٜٔ ع٢ً الازتكا٤ بمطت٣ٛ ايت ًِٝ َا قبٌ الجةاَ ٞ، ٚبايتةايٞ دةٛد   

 ايت ًِٝ الجاَ ٞ

ٜٚةةةلمتٞ ايطةةةُاد بالاضةةةتُساز١ٜ ا َصاٚي١َٗٓةةة١ ايتةةةدزٜظ ب ةةةد عًُٝةةة١ غةةةا١ًَ        
 يتكِٜٛ ا دا٤ الٗف ل ًِ ال ًِ 

ٜٚ ةةد ادتٝةةاش َٛاقةةف ايتكةةِٜٛ الٗةةف، ٚتكةةدِٜ َةةا ٜهٝةةد ت ةةٛز ا دا٤ ايتربةةٟٛ       
ات ايطةُاد  ٚايت ًُٝٞ، ٚاافاد٠ َٔ الخ ات ٚايتذاز  ايتدزٜط١ٝ; تسد تٖةِ َة ز  

 بالاضتُساز١ٜ ا َصاٚي١ ١َٓٗ ايتدزٜظ الجاَ ٞ 

َ ٢ٓ َةا ضةبل: تٕ ممازضة١ ال ًةِ يًتُٓٝة١ الٗٓٝة١ الطةتدا١َ، تطةاعد ا تسقٝة١          
تدا٥ة٘، ٚ هٓة٘ َةٔ ادتٝةاش ايتكةِٜٛ ايةدٚزٟ يةلأدا٤ الٗةف، ٖٚةرا الادتٝةاش ٜ ةد تٖةِ             

 َت ًبات إعاد٠ ايترخٝـ ل١ٓٗ ايتدزٜظ ْٚتٝذ١ طبٝ ١ٝ ي٘ 

ٚالمسةةةغ تٕ إقةةةساز ضٝاضةةة١ يًسخؿةةة١ الٗٓٝةةة١ ٜطةةةتًصّ بايكةةةسٚز٠ ت ةةةٜٛس تدٚات  
يتكةةةِٜٛ تدا٤ َ ًُةةةٞ ال ًُةةة ; ستةةة٢ يمهةةةٔ َمسعةةة١ ٚزؾةةةد ٚقٝةةةاع َطةةةتٜٛات      

 الُازض١ ال١ٝٓٗ لهِ داخٌ ايكاع١ ايدزاض١ٝ، ٚخازدٗا

لطةةاْد٠  ةةٛ   –عةةاد٠  –إٕ تْعُةة١ تكةةِٜٛ ال ًُةة  ايكا٥ُةة١ عًةة٢ ا دا٤ تؿةةُِ     
ع، ٚت ٛزٙ، ٚذيو َٔ خمٍ ايتلمنٝةد عًة٢ تضةايٝب ايتكةِٜٛ ايتهةٜٛف; ممةا       الدز
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ٜةةؤدٟ إلى َطةةتٜٛات عايٝةة١ َةةٔ ايسقةةا ٚممازضةةات تنجةةس عُكةةاً َةةٔ سٝةةح ايةةتهه   
دةةةابس، عبةةةد )ٚايتلمَةةةٌ، ٚا ْهةةةظ ايٛقةةةع، ايكةةةدز٠ عًةةة٢ إغةةةباع َت ًبةةةات الطةةةا٤ي١ 

   285، 2002الحُٝد 

عًُٝةةة١ ايترخةةةٝـ لٗٓةةة١ ايتةةةدزٜظ:   َٚةةةٔ تدٚات تكةةةِٜٛ ا دا٤ ايةةة  تحتادٗةةةا   
خ ا ايدزٚع، ٚالػاٖدات ايؿه١ٝ، ٚبٝاْةات اي ةم ، ٚضةذمت ايت ةٜٛس الٗةف،      
ًَٚهات االزاش، ٚدزاضات الحالات، سٝح تكدّ ٖرٙ ا دٚات، ٚغ ٖا تدية١ ًَُٛضة١   

 يلأدا٤ ايتدزٜطٞ 

عٓةد  عٓد ايتكدّ يً ُةٌ بايتةدزٜظ، تٚ    –َٚ ٢ٓ َا ضبل تٕ َ ًِ ال ًِ وتاز 
إلى تكةةةدِٜ تديةةة١ ًَُٛضةةة١ عًةةة٢ قٝاَةةة٘    –طًةةةب الاضةةةتُساز ا اي ُةةةٌ بايتةةةدزٜظ   

بت١ُٝٓ ْهط٘ َٗٓٝاً، ٚلاضُٝا ا لداٍ ايتدزٜظ، َٔ سٝح سكٛز دٚزات تدزٜب١ٝ، 
تٚ تبةةادٍ خةة ات تدزٜطةة١ٝ، تٚ الحؿةةٍٛ عًةة٢ دزاضةةات عًٝةةا ا ايتةةدزٜظ، تٚ ايكٝةةاّ   

عًُٝةة١ ذات عمقةة١، تٚ إْتةةاز َ سفةة١ بكةسا٤ات إثسا٥ٝةة١، تٚ سكةةٛز َةةؤ سات تٚ ْةدٚات   
 عٔ طسٜل ايبشح ٚايتلميٝف ا لداٍ ايتدزٜظ، ٚغ  ذيو 

ٚقد تهٕٛ الخ ا ايط١ٜٛٓ، ٚايتكازٜس عٓٗا، ًَٚف االزاش الٗف تدٚات اظٗاز 
ٖرٙ الجٗةٛد، ٚايتةديٌٝ عًة٢ سةدٚثٗا، ٚتهةٕٛ المسعة١ ايه ًٝة١ يةلأدا٤ ايتدزٜطةٞ          

 إثبات يت ٛزٙ 

 لترخيص/ إعادة الترخيص للتدريط بلليات التربيةرؤية مضتكبلية ل 
 اقةساز زؤ١ٜ َطةتكب١ًٝ َكترسة١   يمهٔ تٛظٝف الطتاًؿات ايطابك١ ا تكدِٜ 

الجاَ ٞ، خاؾة١ ا نًٝةات    ل١ٓٗ ايتدزٜظ / إعاد٠ ايترخٝـضٝاضات ايترخٝـ
   ٚتتشةدد لذةاٚز ٖةرٙ ايسؤٜة١     2017ايترب١ٝ)ْكمً بتؿسف عٔ: فكٌ اه، ٚلرتةاز  

 ًٜٞ:فُٝا 

 1-منطلكات الزؤية 
 ـ إقةةةسازتٓ ًةةةل زؤٜةةة١:   ل ًِ َةةةٔ يًتةةةدزٜظ الجةةةاَ ٞ ل ًُةةةا  ضٝاضةةة١ ايترخةةةٝ

َٓ ًل: ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ الطتدا١َ ايٓاب ١ َٔ ايةرات، َٚةٔ الؤضطة١، ٚاية  تطةتٓد      
 ع٢ً ايسنا٥ص ايتاي١ٝ:

        ايترخةةةٝـ سةةةافص ل ًةةةِ ال ًةةةِ لانتطةةةا  ال ةةةازف ٚالٗةةةازات الٗٓٝةةة١ ايمشَةةة١
 ظ الجاَ ٞ يًتدزٜ

  ٚإعةةةاد٠   ِ ِ  ايترخةةةٝـ سةةةل ل ًةةة ايةةةرٟ اَتًةةةو خةةة ات تسانُٝةةة١ َةةةٔ      ال ًةةة
 ممازضات٘ ال١ٝٓٗ خمٍ ايطٓٛات ايطابك١ 

    ٌالجةاَ ٞ، ٚخاؾة١ ا نًٝةات     ٗٓة١ ايتةدزٜظ  بملا ٜطُ  بالاضةتُساز ا اي ُة
غة  ذيةو يمهٓة٘ اي ُةٌ باسجةاً،       الُةازع التههةس البةدع    ال ًِ: إلا ل ًِ ايترب١ٝ
 َ ًُاً  ٚيٝظ
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 لدةةاٍ ا ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١  ِ َ ًةةب  ٖةةٞ، ٚإ ةةا ال ًةةِ ايتةةدزٜظ يةةٝظ تسفةةاً ل ًةة
 ِ ٞ  ز٥ٝظ يكُإ إسداخ ْك١ً ْٛع١ٝ ا ايت ًةٝ ، ٚإ ةاد ْٛعٝة١ َتُٝةص٠    الجةاَ 

 َٔ ال ًُ  
    ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ  ب تٕ تٓب  َٔ ذات َ ًِ ال ًِ، ٚع٢ً نًٝات ايتربٝة١ إ ةاد

ذيةةةو ب ٝةةداً عةةةٔ اادبةةاز تٚ زبةةةا ا َةةس بايترقٝةةة١    الحةةٛافص ايمشَةةة١ يتشكٝةةل   
 يًدزدات ايٛظٝه١ٝ ا ع٢ً 

  ًِ َايكةادز عًة٢    ال ًُالحسٜـ ع٢ً ت١ُٝٓ ذات٘ َٗٓٝاَ ا لداٍ ايتدزٜظ ٖٛ
َٛاد١ٗ تحدٜات: ؾ ٛب١ الٓةاٖر، ٚقة ف ايبٓة٢ ايتشتٝة١، ٚعطةس ايةت ًِ يةد٣        

 ، ٚالخًٌ اادازٟ ب   اي م  ال ًُ 
  ل ًُةةة  ايتكًٝةةةدٜ  ا الُازضةةة١ الٗٓٝةةة١ ٖةةةٛ إٖةةةداز   ًُةةةٞ الإعةةةاد٠ ايترخةةةٝـ

 يًٛقع ٚالجٗد ٚالاٍ البرٍٚ ا بساَر ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ 
  ٌ ايت ةٛز الٗةف   ت ٜٛس ضٝاضات إعاد٠ ايترخٝـ بسف  َطت٣ٛ الت ًبات، ٚد

ل ًُة  يمزتكةا٤ بمطةتٜٛات     ًُةٞ ا ٖةٛ سهةص ل   ا لداٍ ايتدزٜظ ا َكدَتٗا
ٗةةف، ٚاي ُةةٌ عًةة٢ تسقٝتةة٘; يكةةُإ الاضةةتُساز ا اي ُةةٌ بٗةةرٙ الٗٓةة١       ا دا٤ ال
 ايطا١َٝ 

 2-الزئيضة لإعادة الترخيص المبادئ 
إعةةةاد٠ ايترخةةةٝـ لٗٓةةة١    ايترخةةةٝـ/ ضٝاضةةة١ اقةةةسازتستهةةةص ايسؤٜةةة١ الكترسةةة١   

 ع٢ً لدُٛع١ َٔ البادب ايس٥ٝط١، ٖٚرٙ البادب ٖٞ: الجاَ ٞ ايتدزٜظ
 ٜٚتِ إعاد٠ ايترخةٝـ   ،الخس  ًُتُٝصٜٔ َٔ ايتُٝص: سٝح ٜتِ ايترخٝـ ي

ٜٚطتشل ٖؤلا٤ ايتُٝص عةٔ تقةساِْٗ ا الهاْة١     يًُتُٝصٜٔ َٔ َ ًُٞ ال ًُ ،
 ٚايدخٌ ٚال ا١ًَ 

   ـ  / إعةةةةاد٠ ايترخةةةةٝـ يًتةةةةدزٜظ   ايتٓافطةةةة١ٝ: سٝةةةةح تةةةةتِ إدةةةةسا٤ات ايترخةةةةٝ
 ايت ًُٝٝةةة١ ، ٚا ا ْػةةة ١ايتدزٜطةةةَٞةةةٔ خةةةمٍ َطةةةابكات ا ا دا٤  الجةةةاَ ٞ

، ٚا ايتُٓٝةة١ َةة  ا ضةةاتر٠ ٚايةةصَم٤  ، ٚا ايتٛاؾةةٌ الٗةةف قاعةة١ ايةةدزع زز خةةا
الٗٓٝةة١    وةةح تةةٛفس ٖةةرٙ الطةةابكات تدةةٛا٤ تٓافطةة١ٝ; تطةةتٗدف ايتةةديٌٝ عًةة٢    

  ٚإعاد٠ ايترخٝـ ايتُٝص ا ا دا٤، ٚالجداز٠ بايترخٝـ
      ٜايترخةةةٝـ/ إعةةةاد٠  ايػةةةهاف١ٝٚاي داي١: ٚذيةةةو بةةةااعمٕ الطةةةبل عةةةٔ َ ةةةا

، َٚؤغةةساتٗا، ٚممازضةةاتٗا الجٝةةد٠ ٚغةة     خةةٝـ يًتةةدزٜظ بهًٝةةات ايتربٝةة١   ايتر
الجٝةةد٠، ٚتةةٛف  َت ًبةةات اضةةتٝها٥ٗا يًذُٝةة ، ٚااعةةمٕ ضةةٜٓٛاً عةةٔ َطةةت٣ٛ       
ايتكةةدّ، ٚتديتةة٘ الًُٛضةة١، ٚدزاضةة١ تٜةة١ تعًُةةات تتؿةةٌ بايكٝةةاع ٚايتكةةِٜٛ قبةةٌ  

 إؾداز ا سهاّ ايٓٗا١ٝ٥ 

 3- للتدريط الجامعي عادة الترخيصإ الترخيص/ ضياصاتلالأهداف العامة 
 إلى: يًتدزٜظ الجاَ ٞ إعاد٠ ايترخٝـايترخٝـ/ضٝاض١  إقسازٜٗدف 
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  ل ًةِ َ ًبةاً    ًةِ ا ل ايتُٓٝة١ الٗٓٝة١ الطةتدا١َ   ٚاعتبةاز   ايُٓٛ الٗف،ْػس ثكاف١
  بهًٝات ايترب١ٝ تضاضٝاً يمضتُساز ا اي ٌُ بم١ٓٗ ايتدزٜظ

  ايتدزٜظ، ٚاي  تهٞ بمت ًبةات   لداٍ ا ١ٝٓايت١ُٝٓ الٗت ٜٛس تدي١ لُازضات
 ال ًُ  بًٛغٗا َ ًُٞ ، ٚتٝطس ع٢ً الجاَ ٞ ايترخٝـ ل١ٓٗ ايتدزٜظ

  عًةةة٢ ت ةةةٜٛس بسالدٗةةةا ا  الجاَ ةةةات ب اَةةة١، ٚنًٝةةةات ايتربٝةةة١ بخاؾةةة١ سهةةةص
ال ًُة   َ ًُةٞ  ، ٚا تكةِٜٛ تدا٤   عكا٤ اله١٦ٝ ايتدزٜط١ٝ بٗا ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ
  ٙ اي اَرٚفكاً لسدٚد ٖر

 4-المدى الشمني المكترح لإعادة الترخيص 
إعةاد٠ ايترخةٝـ   ايترخٝـ/ٚفكاً يًسؤٜة١ الطةتكب١ًٝ يت ةٜٛس ضٝاضة١      –ٜكترد 

 َا ًٜٞ: –
    ٕت ٜٛس ااعداد ايتربٟٛ الطبل يًترخٝـ يًتدزٜظ بهًٝات ايتربٝة١، ٚيمهةٔ ت

نص عًة٢  ٜتكُٔ ٖرا ااعداد َكسزاً عٔ ايتدزٜظ الجاَ ٞ، ٚتْػ ١ ١َٝٓٗ تس
َت ًبةةات إعةةداد ال ًُةة  يًُساسةةٌ ايت ًُٝٝةة١ الاتًهةة١، ٜٚكةةترد تلا ٜكةةٌ ٖةةرا   
ااعةةداد عةةٔ فؿةةً  دزاضةةٝ  خطتةةتِ بتةةدزٜب َٝةةداْٞ بايهًٝةة١، ٚاختبةةاز َٗةةف  
)َػةةةسٚع خطةةةسز ا ايتةةةدزٜظ الجةةةاَ ٞ ، ٜٚهةةةٕٛ ايترخةةةٝـ ب ةةةد اْتٗةةةا٤ عةةةاّ     

  ااعداد ايتربٟٛ 
  عًة٢ –ب د إ اّ ثمخ ضةٓٛات  فت  ايبا  يًتكدّ اعاد٠ ايترخٝـ  ٌ  ا-ا قة

  الجاَ ٞ اي ٌُ بم١ٓٗ ايتدزٜظ
  خمظ ضٓٛات الُازع الٗفال ًِ َ ًِ تهٕٛ َد٠ ايسخؿ١ الجدٜد٠ )زخؿ١  

 َٔ تازٜخ الحؿٍٛ عًٝٗا 

ادتٝةةاش َت ًبةةات إعةةاد٠ ايترخةةٝـ يًتةةدزٜظ، وةةٍٛ َ ًةةِ        ّ)ًَشٛظةة١: عةةد 
 ٞ ال ًِ إلى باسح تسبٟٛ بٓهظ ايهادز الجاَ 

 5-إعادة الترخيصالترخيص/ الفئات المضنوح لها ب 
ال ًةةِ َ ًةةِ يًشؿةةٍٛ عًةة٢ زخؿةة١  ايتكةةدّ-الكترسةة١ٚفكةةاً يًسؤٜةة١  –ٜطةةُ  

الجةاَ ٞ   ، ٚإعةاد٠ ايترخةٝـ يمضةتُساز ا اي ُةٌ بمٗٓة١ ايتةدزٜظ      الُازع الٗف
 :ل ًُٞ ال ًُ  التؿه  بلمِْٗ

 تْػ ١ ايتههس الٗف  ٕ ع٢ً َطت٣ٛ ق ممتاش ق اٛ: الحاؾًَٕٚتههس 
 ع٢ً َطت٣ٛ ق ممتةاش ق ا ايكٝةاّ ببشةح إدسا٥ةٞ     ٛ: الحاؾًَٝدإْٝٛ ٕٛباسج ٕ

 ٚاسد )ع٢ً ا قٌ  ضٜٓٛاً 
 ْهٝلمْػةة ١ايت١ُٝٓال١ٝٓٗ، ٚايةةرٜٔ ٜٓهةةرٕٚ ضةةٜٓٛاً خ ةة١ يًُٓةةٛ الٗةةف       َٚتُٝص

 %90بٓطب١ لا تكٌ عٔ 
 تٛثٝكٗةةةا، عةةة   سبةةة١ تدزٜطةةة١ٝ ْادشةةة١ ٜةةةتِ     الجةةةاَ ٞ تةةةدزٜظهٝايَْٚبتهس

 تٚ تناديمٝ  َتاؿؿ   َٗٓٝ  ْٚػسٖا، ٚتصنٝتٗا َٔ قبٌ خ ا٤
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 6-الجامعي متطلبات إعادة الترخيص لمهنة التدريط 
ق ٚاية  ت ةف ق ايترخةٝـ لٗٓة١     الُازع الٗفال ًِ َ ًِ ٜكترد َٓ  زخؿ١ ق 

ٛفس لهِ ق، ٚتطُ  بالاضتُساز ا اي ٌُ بٗرٙ ال١ٓٗ; لٔ ٜتبهًٝات ايترب١ٝ ايتدزٜظ
 َا ًٜٞ:

 بالترخيص للتدريط بلليات التربيةالمؤهلات المضنوح لها -أ 
    َةةةةٔ ال ٝةةةةدٜٔ     الٗٓةةةةٝ ًُُازضةةةةٜهةةةةٕٛ ايترخةةةةٝـ يًتةةةةدزٜظ الجةةةةاَ ٞ ي

 ٚالدزض  الطاعدٜٓايرٜٔ ادتاشٚا بسْاَر ااعداد ايتربٟٛ يًتدزٜظ الجاَ ٞ
      ٝٓٗٚايةرٜٔ قكةٛا   ٚتهٕٛ إعاد٠ ايترخةٝـ يًتةدزٜظ الجةاَ ٞ يًُُازضةٝٓال ،

ثةةةمخ ضةةةٓٛات عًةةة٢ ا قةةةٌ ا دزدةةة١ َةةةدزع، ٚا ممازضةةة١ ايتةةةدزٜظ الجةةةاَ ٞ    
بػةةسط اضةةتٝها٥ِٗ ل ةةاٜ  إعةةاد٠ ايترخةةٝـ، ٚايةة  ٜةةلمتٞ ا َكةةدَتٗا ممازضةة١  

  تْػ ١ ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ ذات اي مق١ بايتدزٜظ الجاَ ٞ

 لتربيةلإعادة الترخيص للتدريط بلليات ا الخبرات المضنوح لها بالتكدو-ب 
 ضةةٓٛات  3)بترخةةٝـ ضةةابل  لةةد٠   بهًٝةةات ايتربٝةة١  ايه ًةةٞ الجةةاَ ٞ ايتةةدزٜظ

 ع٢ً ا قٌ 
 لد٠ عاَ  دزاضٝ  ع٢ً ا قٌ ع٢ً تْػ ١ اي م  ال ًُ  ايسٜاد٠ اي مب١ٝ  
  اْٚٞ َ ًُٞ ال ًُ  )ال ٝدٜٔ ٚالدزض  الطاعدٜٔ ااغساف ايتربٟٛ ع٢ً َ

  ضٞ ع٢ً ا قٌلد٠ عاّ دزا بهًٝات ايترب١ٝ 

 بلليات  لإعادة الترخيص للتدريط متطلبات الننو المهني اللاسمة للتكدو-ج
 التربية

     ا ايتةةةدزٜظ  خةةة ا٤ َػةةةٗٛد لهةةةِ بةةةايتُٝص   تضةةةاتر٠تبةةةادٍ شٜةةةازات ؾةةةه١ٝ َةةة
  الجاَ ٞ

  عًةة٢ ا قةةٌ   ا ايتةةدزٜظ الجةةاَ ٞ دٚزات تٚ بةةساَر يًتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١  5ادتٝةةاش(
 د٠ َ تُ داَ ١ٝ تٓعُٗا دٗات

  تكةةةازٜستخةةةراً بتٛؾةةةٝات  ا ايتةةةدزٜظ الجةةةاَ ٞ ت ةةةٜٛس ًَةةةف يلإلزةةةاش الٗةةةف 
  ١ضابك اتلًه ١تلمًَٝ

         ّٛالايتشام بٛاسد٠ )ع٢ً ا قةٌ  َةٔ َساسةٌ ايدزاضةات اي ًٝةا ا ايتربٝة١ )دبًة
، ٚذيةو ل ًُةٞ ال ًُةة  ا ايتاؿؿةات غةة     دنتةةٛزاٙ  –َادطةت    –خةاف  
 ايترب١ٜٛ 

   5َطةة   ٌ   َةةٔ ايهتابةةات ٚايدزاضةةات الحدٜجةة١ ذات اي مقةة١    َسادةة  )عًةة٢ ا قةة
  الجاَ ٞ بم١ٓٗ ايتدزٜظ

 مواقف تكويه الأداء اللاسو اجتياسها-د 
  َتٓٛع١ ا َٛقٛعاتٗا، ٚاضتراتٝذٝاتٗا، َٚٛاق  تٓهٝرٖا  لذاقساتثمخ 



بحوث المؤتمز الدولي الأول لمزكش تننية قدرات أعضاء هيئة أوراق عنل و
 و2017مارظ  9.. التدريط والكيادات بجامعة بنها 

 

 

 

   

 

919 
 

  اي م  ال ًُ ثمث١ َٛاقف َتٓٛع١ يتكِٜٛ تدا٤  
  ةاْٚٞ تعكةا٤    –: طةم  َ ًُة    ق ع٢ً ا قةٌ َةٔ السؤٚضة     5َكابمت َ  ق َ

  ١٦ٖٝ ايتدزٜظ
           ٍتحًٝةةٌ  ةةاذز َةةٔ تْػةة ١ اي ةةم ، ٚالاَتشاْةةات ايهؿةة١ًٝ ٚايٓٗا٥ٝةة١ خةةم

 اي اَ  ا خ ٜٔ 
 ٚتكسٜس إلزاشٖا يًُ ًِ الجاَ ٞ عس  الخ ١ ايط١ٜٛٓ ، 
  َكاب١ً غاؿ١ٝ َك١ٓٓ 

 المعايير الحاكنة لإعادة الترخيص-ـه 
 1.  في لدال تخصصه: اصيةدريصنه خطة مطورة لوحدة 

 1 1  ٜطتادّ طسقاً َبتهس٠ ل الج١ ال ًَٛات ٚايت اٌَ َ ٗا 
 1 2   ٜعٗس تسنٝصاً ع٢ً ال اْٞ ٚالبادب ٚالهاِٖٝ ايس٥ٝط١ ا ا ت٣ٛ 
 1 3  ال ًةةةِ َطةةةازات َت ةةةدد٠ يتٝطةةة  الحؿةةةٍٛ عًةةة٢ ال سفةةة١     َ ًةةةِ ٜطةةةًو

 تهؿٞ     –أح  –)اضت مع 

 2 إدارة مبدعة: الكاعة الدراصية. يديز 
 2 1  إيِٝٗ  طمبٜ٘عٗس قدزت٘ ع٢ً ْكٌ ثكت٘ ٚتٛق ات٘ اي اي١ٝ ا قدزات 
 2 2     ِ الجةةاَ ٝٛاي م   ٜطةةٛد ايؿةةف دةةٛ ٜطةةٛدٙ الاسةةتراّ التبةةادٍ بةة  ال ًةة

 ال ًُ 
 2 3  ا خ ٛات ايت ًِ، بػ  ايٓعس عةٔ َطةتٛاِٖ ا نةاديمٞ     اي م ٜػسى

 تٚ َٗازاتِٗ اي ك١ًٝ 
 2 4 ٘ع٢ً برٍ الجٗد ٚايت ًِ الطتُس  ٜػذ  طمب 
 2 5 ٜدٜس ايٛقع بهها٠٤ ٚود َٔ ايٛقع ايهاقد  

 3:ينفذ التدريط بإجزاءات مبتلزة . 
 3 1  ٜ٘عٗس تٛاؾً٘ ايتًكا٥ٞ تهاعمً يهعٝاً، ٚسٛازاً تباديٝاً بٝٓ٘ ٚب  طمب 
 3 2          ٌكازْةات،  الٜتكُٔ تٛاؾةً٘ إغةازات عةٔ َٗةازات ايةتهه  اي ًٝةا َجةٌ عُة

 ت ُُٝات  ايغ١ ٚؾٝا
 3 3  تفهاز شَم٥ِٗ، ٜٚٛثل اي مقات ب  ا قسإ اي م ٜػازى 
 3 4   ٚشٜةاد٠ قةدزتِٗ   اي م  ال ًُة  ٜعٗس  هٓاً ا قدزات٘ ع٢ً تسق١ٝ تفهاز ،

 ع٢ً ايت ب  عٔ ذاتِٗ 
 3 5   اي م  ال ًُ اابداع يد٣ ايتهه  ٜٚ سد تض١ً٦ تج  
 3 6  ٚت ُٝكٗا،  اي م  ال ًُ ابات ٜعٗس اٖتُاَاً بت ٜٛس إد 
 3 7   سد تض١ً٦ تٛد٘ تْعاز اي م  إلى خؿا٥ـ تخس٣ ا الٛقٛع ٜ 
 3 8    ٜٓهةةةر تْػةةة ١   ةةةٌ يًةةةت ًِ قُٝةةة١ َٚ ٓةةة٢، تةةةسبا ت ًةةةِٝ ٚت ًةةةِ الكةةةسز

 با سداخ الجاز١ٜ 
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 3 9  ٜػسى طمب٘ ا سٌ الػهمت ٚايتهه  اابداعٞ ٚايٓاقد 
 3 10  داي١ٜٛفس َٓاخا ٜٝطس اي  
 3 11 ٜ٘ٛاشٕ ب  اضتراتٝذٝات ايتدزٜظ الطتاد١َ ٚاستٝادات طمب  

 4يدمج الوصائط التلنولوجية في تدريضه . 
 4 1 ٞعتاز ٚضا٥ا تهٓٛيٛد١ٝ َٓاضب١ يًُٛقف ايتدزٜط 
 4 2  ٜطتادّ ايتهٓٛيٛدٝا ا ايٛقع ٚالٛقف الٓاضب 
 4 3  ًِ ٜٛظف ايتهٓٛيٛدٝا يدعِ عًُٝ  ايت ًِٝ ٚايت 
 4 4 ّٛز اضتاداَ٘ يًتهٓٛيٛدٝا; يتشكٝل الصٜد َٔ ايهِٗ ٚاافٗا ٜ 
 4 5 ًِ ٜدَر ايتهٓٛيٛدٝا ا َهْٛات عًُٝات ايتٛاؾٌ ٚايت 

 5يطور أصاليب تكويه الطلاب . 
 5 1  ٜٞطتادّ تدٚات َتٓٛع١ يتكِٜٛ ايتشؿٌٝ ايدزاض 
 5 2  ٜؿُِ اختبازات دٝد٠ الطت٣ٛ تتؿف بايػٍُٛ ٚاي ُل 
 5 3 تدا١ٝ٥ يتكِٜٛ الٗازات ٚايكِٝ ٜؿُِ َٗا ّ 
 5 4 ٜتطِ تكٛيم٘ باي داي١ ٚالؿداق١ٝ 
 5 5  ًُٞٝ ٜطتادّ ْتا٥ر ايتكِٜٛ يت ٜٛس ا ت٣ٛ ايت 
 5 6  ٜٞٛظف ْتا٥ر ايتكِٜٛ يتشط  تدا٥٘ ايتدزٜط 
 5 7  ٛز لذت٣ٛ تدٚات ايتكِٜٛ بؿه١ دٚز١ٜ ٜ 

 6 .يلتشو بأداء مضئولياته المهنية 
 6 1 ٗف ا ممازضات٘ ايؿه١ٝ ٚغ  ايؿه١ٜٝعٗس تههسٙ ال 
 6 2     ٌايهًٝةةةة١ ٚالجاَ ةةةة١ ٜةةةةبف غةةةةبه١ َت ةةةةٛز٠ َةةةةٔ اي مقةةةةات الٗٓٝةةةة١ داخةةةة 

 اُٚخازدٗ
 6 3  ٔ80ٜؿُِ خ ١ غ  تكًٝد١ٜ يًُٓٛ الٗف، ٜٚٓهرٖا بٓطب١ لا تكٌ ع% 
 6 4  ٚال ًِ الجاَ ٜٞتؿف بمعٗس ٚ ات غاؿ١ٝ لا٥ك١ بالٗف الُازع ،  
 6 5 َا بٛدبات٘ َٚط٦ٛيٝات٘ ال١ٝٓٗ ٜٚؤدٜٗا بايتصاّ ٚتَا١ْٜعٗس ايتص  
 6 6  ايةةة  ٜ ُةةةٌ فٝٗةةةا   الجاَ ةةة١ ، –)ايهًٝةةة١  ٜعٗةةةس ايتصَةةةا بسضةةةاي١ الؤضطةةة١

 ٜٚداف  عٓٗا
 6 7  ٚفاع١ًٝ َ ا طساف امتُ ١ٝ ذات اي مق١ ٜ ٌُ بػسان١ 

 معله المعلهتجديد رخصة -و 
  ع٢ً ا نجةس   –ضٓٛات ٤5 ال ًِ البدع ب د اْككاَ ًِ ٜتِ  دٜد زخؿ١-

تازٜخ الحؿٍٛ عًٝٗا، ٜٚطُ  بمدٖا لخُظ ضٓٛات تخس٣ ا ساي١ تكدِٜ  َٔ
  الجاَ ٞ ًتدزٜظيَا ٜهٝد اضتُساز١ٜ تْػ ١ ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ ايداع١ُ 
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 التوصيات والمكترحات: 

 ا ق٤ٛ الطتاًؿات، ٚايسؤ١ٜ الكترس١; ٜٛؾٞ ايباسح بما ًٜٞ:
 ٓٗ١ٝ ا ايتدزٜظ الجاَ ٞ إقساز ضٝاض١ ايسخؿ١ ال 
      ت ٜٛس َ اٜ  يًترخٝـ يًتدزٜظ الجاَ ٞ، ٚلاضةُٝا لةٔ ٜ ًُةٕٛ بايتةدزٜظ

 ا نًٝات ايترب١ٝ ضٛا٤ تناْٛا تسبٜٛ  تٚ غ  تسبٜٛ  
        اي ُةةةٌ عًةةة٢ تةةةٛف  َت ًبةةةات اضةةةتٝها٤ َ ًُةةةٞ ال ًُةةة  ل ةةةاٜ  ايترخةةةٝـ

 ٓع١ُ ي٘ يًتدزٜظ َٔ سٝح ااَهاْات، َٚٓاس اي ٌُ، ٚايًٛا٥  ال
      ت ةةٜٛس بةةساَر تُٓٝةة١ ايكةةدزات; يتهةةٞ بالاستٝادةةات ايتدزٜبٝةة١ لٗٓةة١ ايتةةدزٜظ

 الجاَ ٞ 
    ٍت ةةٜٛس بةةساَر تُٓٝةة١ ايكةةدزات ل ًُةةٞ ال ًُةة ; ٚفكةةاً يًُطةةتشدثات ا لدةةا

 ايتدزٜظ 
   ٚزب ٗةةا بمت ًبةةات   َ ًُةةٞ ال ًُةة ، يةةد٣  ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١ تُٖٝةة١ ْػةةس ثكافةة١

 ا ١َٓٗ ايتدزٜظ  ٚالاضتُساز ،إعاد٠ ايترخٝـ
   ال ًُةة  الُازضةة  يًُٗٓةة١ بالاعتُةةاد عًةة٢   َ ًُةةٞ تحةةدٜح تدٚات تكةةِٜٛ تدا٤

 َٗاّ تدا١ٝ٥ تدعِ ايتدزٜظ، ٚتعٗس الُازضات بؿٛز٠ ًَُٛض١ َٚؤند٠ 
       اضةةتشداخ ٚسةةد٠ يتُٓٝةة١ ايكةةدزات بهةةٌ نًٝةة١ تسبٝةة١، ٚاعتبةةاز ايتُٓٝةة١ الٗٓٝةة١

َةةةٔ نةةةٛادز َةةةٔ الةةةدزب   َتُسنةةةص٠ عًةةة٢ َةةةا ٜتةةةٛفس يهةةةٌ نًٝةةة١ عًةةة٢ سةةةد٠   
ال تُدٜٔ، ٚقاعات يًتدزٜب، ٚبساَر قا١ُ٥ ع٢ً استٝادات تعكا٤ نٌ نًٝة١  

 ب سٜك١ لا َسنص١ٜ 

 الخاتمة: 

ٚب د; فايتدزٜظ ٚظٝه١ تضاض١ٝ َٔ ٚظا٥ف ا ضتاذ الجةاَ ٞ، ٖٚةٞ ايٛظٝهة١    
ا ٖةةِ لةةةٔ ٜ ُةةةٌ َةةةِٓٗ بهًٝةةةات ايتربٝةةة١; ٚذيةةةو  ٕ َ ًةةةِ ال ًةةةِ ٖةةةٛ ايكةةةد٠ٚ ا  

٘ َٚٗازاتةة٘ يً ايةةةب ال ًةةِ، ٜٚت ًةةب ٖةةةرا ا َةةس سطةةٔ اختٝةةةاز َةةٔ ٜ ُةةةٌ       َ ازفةة 
بايتةةةدزٜظ بهًٝةةةات ايتربٝةةة١، ٚسطةةةٔ إعةةةدادٙ، ٚدةةةٛد٠ تُٓٝتةةة٘ َٗٓٝةةةاً، ٚدٚاّ تكةةةِٜٛ  

 تدا٥٘ 

ٚايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ َٔ خمٍ تضايٝبٗا الاتًه١، َٚٓٗا سكٛز اية اَر ايتدزٜبٝة١   
َةس تضاضةٞ َٚٗةِ يكةُإ دةٛد٠      اي  تٓعُٗا َسانص ت١ُٝٓ ايكدزات بالجاَ ةات ت 

 ايتدزٜظ ٚايبشح اي ًُٞ ٚخد١َ امتُ  

ا ٚلى بالاٖتُةةةةةاّ –تحدٜةةةةةداً  –ٚتةةةةلمتٞ ايتُٓٝةةةةة١ الٗٓٝةةةةة١ ا لدةةةةاٍ ايتةةةةةدزٜظ  
 ٚايت بٝل ٚايت ٜٛس ل ًُٞ ال ًُ  )تعكا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ بهًٝات ايترب١ٝ  

ا٤ ٦ٖٝةة١ ٚ ةةدز بالجاَ ةةات اي ُةةٌ عًةة٢ تةةٛف  ايكةةُاْات ايمشَةة١ يٝهةةٕٛ تعكةة 
ايتدزٜظ تنها٤ يمتًهةٕٛ الٗةازات ايتدزٜطة١ٝ التؿة١ً بةايتا ٝا، ٚإداز٠ ايكاعة١       
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ايؿةةه١ٝ، ٚتٓهٝةةر ايتةةدزٜظ، ٚاضةةتاداّ ايتهٓٛيٛدٝةةا، ٚتكةةِٜٛ ايتشؿةةٌٝ; ٚذيةةو    
  ٕ ايتدزٜظ ٖٛ تٚلى ٚظا٥هِٗ الجاَ ١ٝ 

ٚاَةةتمى الٗةةازات ايتدزٜطةة١ٝ بةةتُهٔ ٚدةةٛد٠ ٚإبةةداع قةةسٚز٠ َٗٓٝةة١ لةةٔ ٜ ًُةةٕٛ   
ايتدزٜظ بهًٝات ايتربٝة١، ٚ ةب تٕ ٜهةٕٛ ذيةو ا َكدَة١ تٖةداف بةساَر تُٓٝة١         ب

ايكةةةدزات الٛدٗةةة١ ايةةة  تٓعُٗةةةا الجاَ ةةةات ٚايهًٝةةةات، ٚتْػةةة ١ ايتُٓٝةةة١ الٗٓٝةةة١      
 ايرات١ٝ اي  ٜكّٛ بٗا ا عكا٤ تْهطِٗ 

ٚي ٌ إقساز ضٝاض١ ايسخؿ١ ال١ٝٓٗ يًتدزٜظ الجاَ ٞ َٔ خةمٍ ٚقة  َ ةاٜ     
د٠ ايترخٝـ يًتدزٜظ، ٚلا ضُٝا بهًٝات ايترب١ٝ، ٚتٛف  الٛاقةف  يًترخٝـ/ ٚإعا

َد٣ اضتٝها٤ ٖرٙ ال اٜ ; يمهٔ تٕ ٜهةٕٛ  -بدق١ ٚعداي١-ٚا دٚات اي  تكٝظ
سةةةافصاً يتذٜٛةةةد ايتةةةدزٜظ، ٚاي ُةةةٌ عًةةة٢ ايةةةتُهٔ َةةةٔ َٗازاتةةة٘، ٚتٛدٝةةة٘ ايتُٓٝةةة١  

ل ًُةة   ٖٚةةٛ  الٗٓٝةة١ يت ةةٜٛس ا دا٤ ايتدزٜطةةٞ يلأضةةاتر٠، ٚخاؾةة١ يةةد٣ َ ًُةةٞ ا    
 ال ًٛ   

 ٚاه الٛفل 

 المزاجع: 

ا اٖات ٚ از  َ اؾس٠ ا تكِٜٛ تدا٤ ايتًُٝر    2002دابس، عبد الحُٝد دابس ) 
، ايكاٖس٠، داز ايههس اي سبٞ ٚالدزع

، َهتب ايترب١ٝ اي سبٞ يدٍٚ الخًٝر، ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ  2003الحس، عبد اي صٜص لذُد ) 
ايسٜا  

ٚاي ٛاٌَ الؤثس٠  ٚاق ٘،   ا دا٤ ايتدزٜطٞ الجاَ ٞ الهكٌ، 2007لم )ايطب ، ض اد ضا 
 ٜٛيٝ٘  ،126اي دد  ،الٓاٖر ٚطسقايتدزٜظدزاضات ا فٝ٘،

   ايترخٝـ لصاٚي١ ١َٓٗ ايت ًِٝ  غٖٛد ا 2017ايطبٝ ٞ، عبٝد عبد اه ) 
ا 

20 /1  /2017 ّ
   قايت ٜٛس الٗف  عكا٤ اله٦ٝات ايتدزٜط١ٝ نُدخٌ 2004غاٖ ، لذُد عبد ايهتاد )   

ٚزق١ ع١ًُٝ َكد١َ لؤ س ايٓٛع١ٝ ا ايت ًِٝ يتشكٝل دٛد٠ ايٓٛع١ٝ ا ايت ًِٝ الجاَ ٞق، 
، زاّ الجاَ ٞ ايهًط ٝف، بسْاَر ايترب١ٝ ٚدا٥س٠ قبا ايٓٛع١ٝ ا داَ ١ ايكدع الهتٛس١

ٜٛيٝٛ  5-3، فًط  ، اه
ايػاٝو، عًٞ، ٚايٓاق١، لذُٛد، ٚفاٜص، َٝٓا، ٚالجصاز، عبد ايً ٝف، ٚبدٜٟٛ، عمّ،  

الحكٝب١ ايتدزٜب١ٝ يت ٜٛس نهاٜات تعكا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ    2002ٚعصَٞ، ْبٌٝ )
بالجاَ ات اي سب١ٝ  الٓع١ُ اي سب١ٝ يًترب١ٝ ٚايجكاف١ ٚاي ًّٛ بايت إٚ َ  َسنص ت ٜٛس 

، داَ ١ ع  شمظ، ايكاٖس٠  ًِٝ الجاَ ٞايت
ٚتحط   ،قاي مق١ ب  دٚز٠ إعداد ال ًِ الجاَ ٞ  2000تحمد)لذُٛد لذُد  ،ؾادم 

لد١ً دزاضات ا ا دا٤ ايٛظٝهٞ  عكا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ بهًٝات الخد١َ الادتُاع١ٝ ق، 
    8، داَ ١ سًٛإ، اي دد )الخد١َ الادتُاع١ٝ ٚاي ًّٛ ااْطا١ْٝ
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   تثس بسْاَر َكترد يت١ُٝٓ ال سف١ ال١ٝٓٗ ا إنطا  2008 ٓٝذٞ، فٝؿٌ عبٝد تحمد )اي 
َ ًُٞ دٚي١ ااَازات اي سب١ٝ التشد٠ َ اٜ  زخؿ١ ايتدزٜظ، زضاي١ دنتٛزاٙ، ن١ًٝ 

ايدزاضات اي ًٝا، الجاَ ١ ا زد١ْٝ 
اَ ٞ ا داَ ١ قتؿٛز َكترد يت ٜٛس دٚزات إعداد ال ًِ الج   1999) ظمٍ لذُد ،عادٍ 

الؤ س اي ًُٞ ايطٟٓٛ ايطاب  يه١ًٝ ايترب١ٝ داَ ١ سًٛإ، ت ٜٛس ْعِ إعداد سًٛإق، 
َاٜٛ    27 – 26 ،ايجايج١ال ًِ اي سبٞ ٚتدزٜب٘ َ  َ ً  ا يه١ٝ 

زخؿ١ ايتدزٜظ  زؤ١ٜ يت ٜٛس َ اٜ     2007عبد اي صٜص، حمدٟ، ٚقاضِ، سطٔ ) 
 ، عُإ، داز ايههس ايتدزٜظ

الؤ س ٚايت بٝل،الجاَ ٞ ب  ايُٓٛذد١ٝ  ٤   ا دا1998ايٖٛا ، لذُد شنسٜا) عبد 
دٜطُ   10-8الجاَ ٞ، تكِٜٛ ا دا٤   الجاَ ٞايطٟٓٛ الخاَظ لسنص ت ٜٛس ايت ًِٝ 

   ف اي١ٝ بسْاَر تسبٟٛ َكترد يتدزٜب الدزض  2003عجُإ، زدا٤ لذُٛد لذُد ) 
ا شٖس ٚتثسٙ ع٢ً ت١ُٝٓ ب   َٗازات ايتدزٜظ  الطاعدٜٔ ٚال ٝدٜٔ بهًٝات داَ ١

ٚا اٖاتِٗ لسٛ ١َٓٗ ايتدزٜظ، زضاي١ دنتٛزاٙ غ  َٓػٛز٠، ن١ًٝ ايدزاضات ااْطا١ْٝ 
يًبٓات، داَ ١ ا شٖس   

، امًد ايجأَ، دزاضات تسب١ٜٛ   الحٝا٠ الجاَ ١ٝ ا َؿس، 1993عًٞ، ض ٝد إ اعٌٝ ) 
 49الجص٤ 

   تضايٝب ايُٓٛ الٗف التب ١ يد٣ تعكا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ ا 1994اي ُسٟ، عاٍ فٛاش ) 
   لد١ً داَ ١ دَػل،داَ ١ ايبًكا٤ ايت بٝك١ٝ ا لدايٞ ايتدزٜظ ٚايبشح اي ًُٞ

 573-533، ف ف 4، 3، اي دد 25امًد 
 ق،  قايطًٛى ايتدزٜطٞ يد٣ َ ًُٞ ال ًُ  ق غ  ايتربٜٛ  1998فكٌ اه، لذُد زدب ) 

الؤ ةةس ايكَٛٞ الخاَةةظ لسنةةص ت ةةٜٛس ٘ بسقاِٖ عٔ اي ٌُ بهًٝات ايترب١ٝ ق  ٚعمقت
 1998ّدٜطُ   10- 8داَ ١ ع  شمظ - ايت ًٝةةِ الجاَ ٞ

ايداف ١ٝ يًتُٝص ا ا دا٤ الجاَ ٞ يد٣ َ ًُٞ  ٠ّ   إثاز2012فكٌ اه، لذُد زدب ) 
 ٚالاعتُاد خ ٚدزاضات ا الجٛد٠ لد١ً أٛ ٛذداً  ايترب١ٝ باي سٜؼ  ال ًُ  )ن١ًٝ

ٜٓاٜس،  ف ف  ا ٍٚ اي دد  ا ٚلى ايط١ٓ   ٚالاعتُاداله١٦ٝ ايك١َٝٛ يكُإ دٛد٠ ايت ًِٝ 
191-219 

ّ   زؤ١ٜ َكترس١ يت ٜٛس َ اٜ  ا دا٤ 2017فكٌ اه، لذُد زدب، ٚلرتاز، عبد ايساشم ) 
زٜظق ٚزق١ أج١ٝ تلم١ًَٝ )َكبٛي١ اابداعٞ يًُ ًِ، ٚتٛظٝهٗا اعاد٠ ايترخٝـ ل١ٓٗ ايتد

تنتٛبس، قَطتكبٌ إعداد ال ًِ،  6بالؤ س ايدٚيٞ ايجايح يه١ًٝ ايترب١ٝ داَ ١ يًٓػس  
 2017ّتبسٌٜ  24-23، ٚالكسز عكدٙ اٚتُٓٝت٘ ا ايٛطٔ اي سبٞق

ايت١ُٝٓ ال١ٝٓٗ: اي سٜل    2010قاضِ، لددٟ عبد ايٖٛا ، َٚؿ ه٢، ت ا٤ عبد الٓ ِ ) 
  اله١٦ٝ ايك١َٝٛ يكُإ دٛد٠ ايت ًِٝ ٚالاعتُاد  ايكاٖس٠دٛد٠ ايت ًِٝ إلى

عكٛ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ الجاَ ٞ إعدادٙ، َٚط٦ٛيٝات٘،     1983قاقٞ، ؾبشٞ عبد الحهٝغ ) 
، َسنص ايبشٛخ ايترب١ٜٛ ٚايٓهط١ٝ، ن١ًٝ ايترب١ٝ، َه١ الهس١َ َٚػهمت٘

   ايترخٝـ لُازض١ ١َٓٗ ايت ًِٝ، 2001ايهٓدزٟ، داضِ ٜٛضف، فسز، ٖاْٞ عبد ايطتاز ) 
، 15، امًد 58، اي دد ام١ً ايترب١ٜٛزؤ١ٜ َطتكب١ًٝ يت ٜٛس َطت٣ٛ ال ًِ اي سبٞ، 

54- 13ايهٜٛع، ف ف 
   تكِٜٛ َػسٚع ت١ُٝٓ قدزات تعكا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ، ٚايكٝادات ا 2007َسضٞ، ٚفا٤ سطٔ) 

ٟ ايساب  عػس )اي سبٞ ايطادع  لسنص الؤ س ايطٓٛق٤ٛ خ ات ب   ايدٍٚ التكد١َ  



بحوث المؤتمز الدولي الأول لمزكش تننية قدرات أعضاء هيئة أوراق عنل و
 و2017مارظ  9.. التدريط والكيادات بجامعة بنها 
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ف ف  ْٛفُ  26-25   فام ددٜد٠ ا ايت ًِٝ الجاَ ٞ ،ت ٜٛس ايت ًِٝ الجاَ ٞ
426-536 

  ق ت ٜٛس بسْاَر ااعداد ٚايتدزٜب ايتربٟٛ يًُ ًِ 2005َ اٚع، قٝا٤ ايدٜٔ لذُد ) 
داَ ١ ايصقاشٜل، ع  ،لد١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ بايصقاشٜلالجاَ ٞ ا داَ ١ الًو عبد اي صٜصق، 

، ٜٓاٜس 
   قااعداد ايتربٟٛ يلأضتاذ الجاَ ٞ: لسٛ طسٜك١ غا١ًَق، ٚزق١ 2004َكةداد، لذُد )    

ايترب١ٝ بجاَ ١  ْعُتٗا ن١ًْٝد٠ٚ ت١ُٝٓ تعكا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ اي  أح َكد١َ إلى 
دٜطُ   8-7، الًو ض ٛد بايسٜا 

 ات الؿس١ٜ ا إعداد ٚتهٜٛٔ ال ًِ   ق  سب١ الجا2005َايٓاق١، لذُٛد ناٌَ ) 
الؤ س ايكَٛٞ ايطٟٓٛ ايجاْٞ عػس )اي سبٞ ايساب   لسنص ت ٜٛس ايت ًِٝ الجاَ ٞق، 

، الجاَ ٞ، ت ٜٛس تدا٤ الجاَ ات اي سب١ٝ ا ق٤ٛ َ اٜ  الجٛد٠ ايػا١ًَ ْٚعِ الاعتُاد
دٜطُ   18-19

، ٚثٝك١ كا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ، ٚايكٝاداتَػسٚع ت١ُٝٓ قدزات تع  2003ٚشاز٠ ايت ًِٝ اي ايٞ) 
ايكاٖس٠  الػسٚعات،ٚسد٠ إداز٠  الػسٚع،

 

 


